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Spitalul Clinic de Boli Infectioase . Sf.Cuv.Parascheva” Galati este unitate saniturd publicd, finantata
din venituri proprii, cu paturi de utilitate public cu personalitate juridica,este organizat $i functioneuzi ca
spital clinic de monospecialitate, ce furnizeazi servicii medicale. in timp de pace, situatii de crizl, din zona
de responsabilitate. .

Prin Ordinul ministrului sénditigii nr. MLS. NR XVAB4916/CV/2651/27.07,2012, spitalul a primit
statutul de “spital clinic”,

Spitalul clinic de Boli infectionse  ST.Cuvioasa Parnscheva” §1 in baza Ordinul MS NR
XI/A34916/CNV/2651/27.07.2012 a primit statutul de spital clinie™. Totodatd, S.C.B.1 Galati este clasificat
in categoria V M conform Ordimudui ministridui sandeagii nr. 926 din 31.05.201 1, prin aplicarea
prevederilor Ordinulul ministrulut sdndtaglt nr. 3232011 privind aprobarea metadologiel si.a eriteritlor
minime obligatorii pentru clastficarea spitalelor in funcile de competenta,

[n buza Ordinului nr. 454/22.12.2023 al Autorititii Nationale de Management al Calityii in Sandtate
S.C.B.1 Galati o fost ineadrat in categoria 11 de acreditare ACREDITAT CU RECOMANDARI cu :

e punctajul total obtinut - 95.57%
o numirl standardelor cu punctai mai mic de S1%- 0
e procentajul indicatorilor cu punctaj (-10)- 0.52%

SERVICTUL ADMINISTRATIV

Serviciul Administrativ al Spitalului Clinie de Boll Infectionse Galati, are in componenta dova birouri :
achizitii sl administrativ, Activitatile specifice care se desfusourn in cadrul serviciului sunt @ achizitii,
investitii, . contrncte st urmarire contracte, aprovizionare, transport. nctivitati de coordonure si orgunizare o
spalatoniel, blocului alimentar, atelierului mecanic, centralei termice, statiei de oxigen si aer comprimat,
grupurilar gencratoare, PSI, arhiva, protective civila, alte activitati administrative nemedicale;

Serviciul are in componentn 35 de  persone din care 3 cu functii de conducerelSef Serviciu —
Ec.Petren Marineln, Sef birou achizitii -Ref.Poalelungi Lucian, Sef birou administrativ si relatii cu publicul
RefEpure Mioara) si 32 cu functii de executie. Din cele 35 de personse , 6 persoane isl desfasoara
activitatea in compartimentul TESA s1 29 de persoane sunt muncitori care 15i desfasoara activitaten in blocul
alimentar, spalatorie, centrala termica, statie de clorinare, arhiva, PSL conducator auto, gestionar bunuri,
gestionar alimente |, muncitori intretinere cladiri. Normarea existenta in acest moment pentru personalul
TESA este total dezavantajoasa tinand cont de activitatile periodice necesare o fi efectuate.

Din punct de vedere al organizarii cladirilor, unitatea noastra spitnliceasca este organizata in sistem
pavilionar pe o suprafata de 20 mii mp;



Activitati desfasurate de salariatii serviciului:

Gestionaren 51 evidenta contractelor de prestari servicii: pentru aparatura existents, intretinere si
reparatii, servicii calitate in laboratoare, analize medicale, mentenante pentru aplicatiile informatice,
pentru generatoarele de current electric, pentru descurile menajere si cele pentru care se face
depozitare selectiva, deseurile medicale infectioase, deseurile, ete.

Intocmires Programul anul al achizitiilor publice s1 Anexa privind achizitiile directe, ca instrument
managerial utilizal pentru planificarca si monitorizarea procesului de achizitii;

Periodic publicarea in SICAP extrase din programul anul a) achizitiflor publice , # modificarilor
neestora asa cum sunt prevederile prevazute in Legea 98/2016;

Activitati de verificare si reorganizare a activitatilor privind softul informatic,

Activitati de coordonare si verificare a pctivitatii serviciului: bloc slimentar, spalatorie, centrala
termica, arhiva, psi si protectie civiln, stelier mecanic, static clorinare, statie oxigen si aer comprimat,
eic;

Coaordonarea activitatii persoanelor care sa efectueza ore in folosul comunitatii in spital,

Activitati de actualizare o site-ului prin transmiteren ln firma cu care esté in contruct;

Completare documentatiei de modificare a stracturii spitalului ;

Efectuarea periodica a verificarilor metrologice;

Preduarea deseuri reciclabile ( hartie, plastic , cartuse)

Completare si verificare registre interne @ evidenta consumuti utilitati, mediu, deseuri medicale,
deseuri menajere, consum clor

Situatii periodice CNCAN;

Pregatire documentelor pentru auditul de certificare 1SO 9001;

Tinerea la zi a registrelor de evidenta, focturi, mediu:

Solicitare periondica a analizelor pentru apo potabila;

Evidenta la zi & cosumului de clor

Evidenta In zi a consumurilor de utilitari; _

Asigurarea secretariatulul Consilinlii de Administratie (organizare intrunire Convocator CA + PV-+
Hotarare CA)

Suplinire atributii colegi in periondele de concedii de odihng sau medicale

Comunicare cu furnizorii de medicamente si intoomire contract/comanda/ angajamente vehizitii
medicamente.

Consultare catalog SEAP, initiere diverse achizitii directe si intocmire comenzi/angajamenie
achizitii,

Verificare si certificare contracte, comenzi, angajamente, fiacturi si Ordine de plata.

Comunicat catre prestatorul de servicii IT diversele probleme aparute si raportate de utilizatorii din
spital despre problemele aparute in funtionared retelei IT si o echipasmentelor aferente (caleulatoare,
imprimante, routere, UPS-un, etc),

Diverse alte activituti necesare u fi rezolvate pentru buna functionare i spitalului si care nu sunt
mentionate in fisa postului.

Snu intoemit un numar de 3301 (angajamente legale) comenzi, pentru achizitiile de reactivi,
materiale sanitare, prestari servicii, obiecte de inventur, materinle de curstenie, materiale de
labarator, furnituri de birow, dezinfectanti, alimente, si alte bunuri si servicii necesare destasurarii
activitatii spitalului). Activitatea a presupus centralizaren referatelor de necesitate generate de secil,
consultare catalog SEAP lansarea si initicren achizititlor .intocmirea comenzilor si urmariren onorarii
comenzilor si a contractelor)

Activitati derulate pentru derularea Proiecielor europene la solicitarea partenerilor de proiect din
cadrul Consiliului Judetului Galati: Activitatl in calitate responsabil proiect MySMIS
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Activitati funare de sctualizare a site-ului  prin tronsmiterea la firma cu care suntemin colaborare:
postari diverse, modificani programe ambulatorii, postari concursuri, postari procese verbale comisii
spital, e1c.

Activitati derulate de catre responsubilul GDPR:

Proceduri de achizitie, acorduri cadru si contracte subsecvente pentru produsele de laborator,
medicamente-cs, deseuri medicale, projectare si executie ATL
Acordarea vizelor de Verificare,Centificare si Bun de plata pe factun §

Semnarea unui numar de 2316 ordine de plata de catre persoana desemnata pentru Semnatura 11 &
Comunicat catre prestatorul de servicii IT diversele probleme aparute si raportate de utilizatorii din
spital despre problemele aparute in funtionarea retelei IT si a echipamentelor aferente (calculatoare,
imprimante, routere, LPS-uri, etc),

Initicrea achizitiei si intoemirii documentelor pentru achizitionare certificatelor de semnaturi
clectronice care expira;

S-au intocmit pontajele st graficele de lucru ale personalului din compartimentelor din subordine
spalatorie, bloc alimentar, centraln termica, atelier mecanic ;

S-a intocmit pontajul pentru 7 persoane care au efectunt munca in folosul comunitatii in spital;
Verificat foilor de  parcurs 5i s-a intocmit consumul de carburant pentru masina din dotare,
Intocmires situatiifor trunsmise institutiilor cu care spitalul claboreaza (DSP, CJ, serviciul de
probatiune, etc)

Activitati de asigurare a functionarii centralei termince,statiei de clorinare, grupurilor electrogene,
statici de oxygen si aer comprimat;

Activitati de asigurare n mesei pentru un numar de 4298 de bolnavi (3 mese pe zi):
Activitatea de gestionare o alimentelor {intrure 51 dare in consum);

Imtocmirea zilnica a foilor de alimentatie;

Activitatea de gestionare a tuturor bunurilor aprovizionate (intrare si dare in consum);

Activitati de intretinere cladiri (reparatii diverse);

Activitati de infretinere spatiu verde;

In domeniul investitiilor, luerarilor publice si achizitiilor cele mai importante au fost :
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Dotari

Dotari Valoare Sursa de finantare
tuminator vene 26.99a|Pog9"@me din (FEDR) Finantare extema
; :
Analizor utinl sl sediments 340.00p|Progemme din (FEDR) Finantare extema
¥ narambursabils
Analizor automal deo chemiluminiscenta 230 ooo|F regrame din (FEDR) Finantare extema
- nammbursatila
Fibrobronhoscop OS.OOOHP'W""" din (FEDR) Finantare extema
nemmbumabila
Aparat pentru masurama coagularn 24,100|F"e9@me din (FEDR) Finantam extema
Siatem Intubatie dificila 15 600 Programe din (FEDR) Finantare extems
(wamolanngoscop) : nermmbursablls
Monitcare pacient (Ta, Fr, SsQ, PULS. 780,000| P TOF@Me din (FEDR) Finantare exlems
EKG) sisteme de alarmars T Inemmbursablie:
Progeame din (FEDR) Finantare extema
o SELO00 nersmbursabite
Truss cm laringoscop 20,800 Frogmme din (FEDR) Finantare extema

Siatam da incalzire a lighidalor parfuzate

14,100

Frograme din (FEDR) Finantare extema
nerambursablle

Aparat de monitorzare hemodinamica
complexa

Programe din (FEDR) Finantave externa
nerambursabila

Programe din  (FEDR) Finantare extema

Brancard butelle de oxigen 23.000 . bila
Patun tip AT 240.000|FTe9mmMe din (FEDR) Finantare externa
Injectomat 200.000|Pro@mme din (FEDR) Finantare axterna

nemmbursabia

Carucior de resuscitare

1 3.0001

Programe din  (FEDR) Finantare extems
nerambursablia ‘

Programe din (FEDR) Finantara axtema

Echipament ASTRUP 62.000 " bils

Aparat de radiologle mobill 721,000|F amme mg‘hﬂoﬂa Finantare axtema
Analizor ASTRUP 127.000| 7 o9@me md.:b(FEDR‘) Finantare axtema
PCR 200,174 |7 rO9EMe dlnl.(FEDR) Finantare exiema

TOTAL

3,262,572




Activitate arhiva:

In cursul anului 2023, la soliciturea sectillor i & compartimentelor, au fost explicate
individunl sefilor de sectie, registratori, personal runos, personal contabilitate personal farmacie,
asistente camera de garda,personal laborator, ete. Detalii conform notei intemne nr. 2844/13.03.2022,
despre constituirea, inventarierea sl predarea documentelor, legarea documentelor asa fel incat sa se
asigure citirea completa a textului, datelor si rezolutiilor.

A fost realizat centralizatorul de eficientn si eficacitate privind valoarea/ misura avuth in
vedere In evaluaren indicatorului de eficacitate §i eficiend (dupd caz) pentru ultimul an calendaristic
incheiat

Au fost intocmite 3 analize in compartimentul arhiva afferent L.V 19 ~-Managementul arhiveii
Conform regulamentului intern  al Spitalului de Boli Infectioase™Sf. Cuv, Parmascheva"Galati
inregistrat cu nr. 11265/23.11.2020

o 0L05.04.05.10- La nivelul spitaiulul este reglementata eliberarea dublicatelor”

o 0105040601 Distrugerea inregistrarilor/documentelor arhivate este reglementata
la mivelul spitalulut”

o “OL05.04.05.10- La nivelul spitalului este reglementata eliberarea dublicatelor
documenelor”

S-a realizat un referat, solicitand firma de specialitate pentru desfasurare a activitatii in
compartimentul arhiva, Acest referat a fost intoemit deoarece in arhiva veche sunt multe documente
amestecate $i cu anf extremi, nearhivate si neinventariate;

Arhiva anilor precedenti a fost organizate intr-o forma standardizata pentru a fi evaluata
cantitatea de documente in metri liniari de un reprezentant al unei societatii de arhivare.A fost semnal
procesul verbal privind predarea-preluared documentelor din arhiva catre firma respective prin proces
verbal cu nr, 5500/18,05.2023.

Documentele din arhiva veche au fost organizate intr-0 forma standardizata pentru cea de o
dous predare o documentelor in cantitatl mari catre firma de arhivare.

Foile de observatic din Sectin clinica de Boli infectioase | au fost grupate in dosare,
repartizate in 210 de cutii,inventariate si predate-conform cerintelor din pota interna trimisa catre
compartimente, document inregistmt cu nr. 2844/13,03.2022, avand in vedere prevederile Legii
16/1996 si instructiuni pm ind netivituea de arhivala creatoril si detinatorii de documente, aprobate
de Arbivele Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1993,

Foile de observatic din Sectin clinica de boli infectioase 11 au fost grupate in dosare,
repartizate in 156 de cutii,inventariate si predate conform cerintelor din nota intema trimisa catre
compammemc document mreglstm cu nr. 2844/13,03.2022, avand in vedere prevederile Legii
16/1996 si instructiuni privind activitatea de arhivaln creatorii si detinatorii de documente, aprobate
de Arhivele Nationale prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1993.

Foile de observatie din Sectia clinica de dermatologie au fost grupate in dosare. repartizate in
40 de cutii, inventariate si predate conform cerintelor din nota interna trimisa catre compartimente,
document imgxstmt cu nr. 2844/13,03.2022, avand in vedere prevederile Legii 161996 si
instructiuni privind activitaten de arhivala creatorii si detinatorii de documente. sprobate de Arhivele
Nautionule prin Ordinul de zi nr. 217 din 23 mai 1993,

Au fost cautate documente din  Sectin clinica de boli infectioase |, mai exact documente cu
indicativul VIIB7, cu termen de pestrare 3 ani, condici medicamente din anul 2022,

Au fost cautmte documente din compartimentul Adminmistrativ, mai exact documente cu
indicativul IITFBS cu termen de pastrare Permanent.

Au fost inregistrate in total 5 solicitari pentru documente din anii 1971, 1992-1993, 1980-
1982, 2020,1961-1966..

Din wate protocoalele completate su fost incheiate si finalizate doar 3 protocoale de
colaborare pentru realizarca studiilor pentru lucrares de licenta de catre studentii ce au avut neyoie de
documente din cadrul arhivei.



1L Domeniul resurse umane b STAR AT
BIROUL RANOS

Functionenzit  in subordinea directa & managerului Spitalul Clinic de Boli Infectioase .Sf. Cuv.
Parascheva”™ Galugi.Biroul RUNOS funciioneaza ¢u o componeniii de 4 posturi §i este condus de Sef
Birou RUNOS — Cons, Jur. Chirit Simona.

OBIECTUL DE ACTIVITATEA AL SERVICIULUI RESURSE UMANE
Conform legislatici in vigoare, obicctul principal de activitate al Biroului RUNOS fiind gestiuncn curentd
o resursclor umane din unitate.

SINTEZA ACTIVITATI PE ANUL 2023:

1. Numar posturi aprobate (calculate ln data de 31.12.2023): 340 (personal contractual)

2. Numar posturi ocupate {calculate la daws de 31.12.2023): 217, din carc: 212 saloriati cu contract
individual de munca activ si 5 salariati cu contract individual de munca suspendat

3. Numar posturi vacante (caleulate la data de 31.12.2023); 123, din care: Sectin Terapie Intensiva
(obiectiv in curs de realizare) cu un numar de 37 de posturi,

4. Numar posturi ocupate in anul 2023 si modalitatea de ocupare: 4 posturi ocupate din care 2 posturi
ocupate pana la intrares in vigoare & (OUG 32/2023 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
lermene, precum si pentru completarea si modificarea unor acte normative, potrivit art.lV se suspenda
ocupired prin concurs sau examen 4 posturilor vacante sau lempordr vacante), | post unic de garderobier,
| post unic de magaziner - perioada nedeterminata

5. Numar posturi trunsformate din functii publice in posturi de regim contractual: 0

6. Numar posturi transformate din posturi in regim contractual in functii publice: 0

7. Numarul sesizarilor disciplinare 51 modul de solutionare n acestorn; 0

8. Numurul litigiilor de munea si evolutia acestora: 2 Actiuni in Instants

9. Numarul de salariati care au participat ls programe de formare profesionaly si tematica acestor
programe: |10 asistente cursuri de formare OAMMGMAR-74 AS MED-BLS)

In cursul anului 2023, la nivelul Biroului RUNOS u fost puse in aplicare, in principal, urmitoarele sote
legislative prevederile Ordinului nr, 1.224 din 16 septembrie 2010 privind sprobares normativelor de
personal pentru asistenta medicala spitaliceasca, precum si pentru modificarea $i completarea Ordinului
ministrului  sanatatii publice nr. 1.77822006 privind aprobares normativelor de personal; OUG
nrl68/08.12.2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, précum si pentru
modificarea si completarea unor acte normative; Hotararea de Guvern nr, 1447/2022 pentru stabilirea
saloriului minim brut pe tarm garantat in plata de la 01.01.2023 3000 lei; Ordonanta de Urgenta
nr.45/26.05.2023 pentru completarea art.l din - Ordonanta de Urgenta nr. 168/8.12.2022 privind unele
masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative publicats in Monitorul Oficial al Romanied, Partea I, Nr. 1186/09.12.2022, dupa alineatul(1) se
introduce un nou alineat, alin(1' ),

= (1" ) Prin derogare de ln prevederile ot 12 alin(2) din Legea -Cadru nr.153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ultericare, incepand cu data de 1 junie
2023, salariile de baza ale personalului care ocupa functiile prevazute in anexa nr. VI 1o aceeasi lege se
stabilesc la nivelul salariilor de baza prevazute de aceasta lege pentry anul 2022%; Ordonantei de Urgenta
nr.32/15.05.2023 privind uncle masuri fiscal-bugetare, prorogares unor termene, precum si pentru
completaren si modificarea unor acte normative, potrivit art.IV se suspenda ocupares prin concurs sau
examen a posturilor vacante sau temporar vacante; H.G or, 900 din 28 septembrie 2023 pentru stabilirea
salariului de bazi minim brut pe fard garantat in plad, de la 01.10,2023 salalariul minim de 3300 Jei:
HOTARARE nr. 25 din 12 octombrie 2023 privind aprobares Procedurii de eliberare # uvizului anual
pentru exercitarea profesiilor de asistent medical generalist, de moasd §i de asistent medical, In regim
salarinl, independent sau in regim de voluntiriat pe teritoriul Romdnici; HOTARARE nr. 26 din 12
octombrie 2023 privind parsfn profesional® pentru asistenti medicali generuligti. moase §i asistenti



medicali; HOTARARE nr, 30 din 12 octombrie 2023 privind modificaren Normelor de creditare o
formelor de educatie medicala continud, aprobute prin Hotdrdrea Consiliului nagional al Ordinului
Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistenfilor Medicali din Rominia nr. 10/2021:

LEGE nr. 296 din 26 octombric 2023 privind unele masuri fiscal-bugetare pentru asigurarea
sustenabilitdfii financiare & Rominiel pe termen lung: Aplicarea Legii - cadma  nr. 153 din 28 iunie 2017,
privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, Anexa VIL art.1-urt, 3-de ln data de 01.12.2023 |
ORDONANTA DE URCF.NT{ nr. 115 din 14 decembrie 2023 privind uncle masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscall, combaterea evaziunil fiscale. pentru modificarea
§i completarea unor acte normative, precum §i pentru Prorogarea unor lermene

In conformitate cu Ordinul pregedintelui AN.MC.S. nr. 82018 privind aprobaren instrumentelor de
luery utilizate in cadrul celui de-al doilea Ciclu de acreditare a spitalelor, cu modifichrile §i
completarile ulterioare.

S-a procedat la monitorizarea/analizarea indeplinirii prevederilor urmatoarelor documente:

*  Regulamentul de Orgonizare si Functionare al spitatului;

«  Ghidul noului angajat

*  Planul de formare si perfectionare o personalului din Spitalul Clinic de Boli Infectioase Sf. Cuv.
Parascheva"Galati, in anul 2023 ;

»  Analizei anuale o calithfii vietii profesionale a ungajatilor din Spitalul  Clinic de Boli Infectioase
WSE Cuy, Parascheva”Galati pentru anul 2023;

«  Analiza privind modul de utilizare a chestionarului de satisfactic o angajatului;

» Analiza eficacitiyii reglementirii privind stabilirea limitel de competenta a personalului in domeniul
comuniciirii cu pacientul i riscul rezidual objinut comparativ cu riscul rezidual estimat;

«  Analiza modului in care se¢ stabifeste necesarul minim de personal care asigurll §i garanteazi
siguranis continuitili asistenger medicale;

« Analiza periodica ce priveste necesarul do personal pentru utilizares lo capacitate nomindld o
cchipamentelor i aparaturil din dotare la nivelul Spitalului Clinic de Boli Infectioase (Sf. Cuv.
Parascheva™Galati™ aferentd anului 2023;

«  Analiza eficacititii reglementiirii modalitili de verificare a competentelor ceértificate ale personalului
propriu §i a risculul rezidual obfinut comparativ cu riscul rezidual estimat;

*  Analizei structurii posturilor In functie de nevoin de Ingrijire a pacientilor;

«  Analiza eficacitdfii reglementfirii privind stabilirea limitei de competentd a personalului in domeniul
comuniefirii cu mass-media §i a riscului rezidual obtinut comparativ cu riscul rezidual estimat;

«  Contabilizarea raspunsurilor la Chestionurul angajatului asigurd instrumentele necesare evalulrii de
citre conduceren spitalulti & modului de desfigurare @ activithtilor care privese aplicarea
chestionarului angajatilor.

Tot in anul 2023, la nivelul Biroului RUNOS s-au desfigurat urmaitoarele activitiyi:

»  Raportari lunare citre Consiliul Judetului Galati;

« Intocmiren §i raportarea lunar a D112 si D100 cétre ANAF;

¢+ Completarea chestionarului S| si transmiterea acestuia catre Directin Judeteand De Statisticd Galagi;

*  Au fost intoemite lunar foile colective de prezenid pentru personalul din cadrul serviciului
R.UN.O.S. si s-a finut evidenga follor colective de prezentd ale structurilor din organigrama;

« A fost finuta evidenta concediilor de odihna §i ale altor categorii de concedii;

* Au fost intocmite §i cliberate 481 adeveringe solicitate de catre salariafi, din care: 52 adeverinte
pentru stagiul de rezidentiat si 10 adeverinte pentru pensionati;

* Calculul lunar al salariilor §i a tuturor drepturilor bnesti cuvenite personalului (drepturile salariale
pentru timpul efectiv lucral, concedii medicale; concedii de odihna, sporuri aferente condigiilor
concrete in care se desfiisoard  munca, alte drepturi de personal), operatic ce presupune urmatoarele
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etupe de lucru: verificare pontajelor, a listelor de girzi, a certificatelor de concedii medicale §i a
cererilor de concediu i introducerea lor in baza de date, listarea gi verificarca datelor introduse,
inmoemirea listelor centralizatoare, a statelor de platd, a fluturagilor de salarii. a retinerilor si
intocmirea ordinelor de plat:

Intocmirea lunard, trimestrinld, anuald a datelor statistice cu privire la numérul de personal pe
categorii, situagin posturilor ocupate si vicante existente;

Programarea concediilor de odibnd aferente anului 2024, pentru toji angajatii institutiel,

Centralizarea avizelor de libera practicdi §i asiguriiri de malpraxis pentru personalul medical superior
s1 mediuyg

Intocmires situatii solicitate de manager, sefi de departamente etc.

Intocmire planului de pregatire profesionals;

Intocmirea statului de functii §i sctualizarea organigramei;

Intocmirea fiselor de post conform modificarilor legislative;

Actualizares bazelor de date privind . migcarile” de personal (angajiri, incetari contructe de munca,
trunsfer intre sectii/birouri, etc)

Intocmirea documentelor pentru cazurile de concedii fard platd §i ingrijirea copilului pana la varsta
de 2 ani/3 ani conform legistatiel in vigoure;

in anul 2023, au fost organizate un numir de 4 sesiuni de coneursuri pentru ocuparea posturilor vacunte si o
sesiune pentry promovares in urmatoares treapta profesionala, din care:

Concurs de angajare pe perioada nedeterminata de muncitor calificar bucatar,
Concurs de angajare pe perioada nedeterminata de muncitor necalificat bucatar
Concurs de nagajare perioada nedeterminata post unic garderobier

Concurs de angajare pe perioada nedeterminaty post unic magaziner

Astfel su fost scoase lo concurs un numdr de 4 do posturi din care au fost ocupate 4 in urma sustinerii
acestor concursuri §i 9 posturi de medici rezidenyi incadrali cu repartifii MS.

Tot in anul 2023 nu fost organizatn o sesiune de examene de promovare pentru avansare in grad
profesional pentru un numar 3 angajati La toate aceste concursuri si examene Biroul RUNOS a nsigurat:

informarea privind condiiile de participare la coneurs;

preluarea dosarelor de inseriere $i atribuirea lor cu un numar de integistrare:
organizarea g1 desfigurmres probelor de concurs:

supravegherea candidatilor in timpul probelor serise §i u probelor de interviw:
intocmirea documentatiilor lo finalizarea concursului;

demersurile de incadrare §1 integrarea in organizafie pentru noi angajati,

Au fost intocmite un numir de total de 13 contracte individuale de muncd. 680 de decizii si acte
adifionnle  contracte individuale de garzi, promoviri, deleghri, decizii/dispozitii de incetari activitate,
suspendari/reveniri activitate;

Alte activitati:

In cursul anului 2023 a fost expertizat locul de munca “Radiologic si imagistica medicala™ din
spital, obtinundu-s¢ buletin de determinare prin expertizare, privind conditiile de munca si factorii
de risc identificati;

Evaluarea performantelor profesionale ale angajatilor

Personalul angajat la biroul RUNOS a efectuat munca suplimenturs in zile de weekend si in dupa
amieze pentru a nu intarzia plata drepturilor salariale ale angnjatilor.

Au fost intocmite si modificate de nenumarare ori, in functie de indisponibilitatile fiecarui
departament in purte, grafice si pontaje aferenie perioadelor de lueru ;
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Au fost intreprinse demersuri pentru medicii rezidentl in vederen desfasurarii activitatii acestora pe
depurtamente si specialitati de boli infectionse si conexe

Au fost reevaluate locurile de mumca si octivitatile medicilor rezidenti in vederca intocmirii
pontajelor in mod corespunzator;

A fost modificat statul de functii al spitalului si organigrama;

Au fost intocmite si se intoemese lunar, numercase documente in vederea acordarii deducerilor
personale pentru angajatii parinti cu copii minori ;

Au fost intocmite la completarea numeroaselor machete solicitate in regim de urgenta de catre
Curten de Conturi Galati, Ministerul Sanatatii si DSP Galati , cu privire la majorarile salariale,
angajarile efectuate, pe perioada determinain sau nedeterminata, foate sporurile acordate, ete,

Adnugarea activitatilor specifice sau conexe in mod frecvent si continuw, in conditiile insuficientei de
personal necesar acoperirii tutwror sarcinilor de lucru (normarea  personmlului semedical
neactualizata), alaturi de o salarizare inndaptatn volumului dé munca, situatiilor urgente si medinlui
de lueru care identifica prin expertizare incordarea neuropsihica in mod constant;

Mentineren in departament, in situstin data, o relatiilor interumuane bune, a rundamentului si
eficientel, competenta profesionala, munca suplimentarn, raspunsul pozitiv la toute sarcinile
suplimentare, urgente si complexe, comunicares interdepartamentala, au condus la obtinerea
rezultatelor asteplate, respectiv asigurares continuitatii sctivitmtii medicale prin personal de
specialitate medical i nuxiliar, asigurarea respectarii datelor de virare a drepturilor salariale,
intocmiren i transmiterea tuturor lucrarilor in termenul solicitantilor.

. Idei de proiecte / initiative: 1

WDigitalizarea activitdfii Spitalului Clinic de Boli Infectioase “Sf. Cuv. Parascheva™ Galaji™ in
vederea finantirii acestuin in cadrul Planul Nogional De Redresare Si Reziliend - Componenta C7 -
Tranformare digitala - Investifia 1.3 Realizarea sistemului de eHealth i telemedicing, Investifia
11,3.3 Investifii in sistemele informatice $i in infrastructura digitald o unitjilor saniture publice
Proiectele in implementare — stadiu si progres: 4

“Cresterea capacititii de gestionare n erizei sanitare COVID-19 in cadrul Spitalului Clinic de Boli
Infectionse ..Sf. Cuvioas Parascheva™ Galati gi Spitatului Municipal . Anton Cincu” Tecuci SMIS
140939

«Consolidarea copacitifii de gestionare a crizei sanitare COVID-19 prin crearca sectici modulare
ATI, Spitmlul de Boli Infectioase ST Cuviousa Parascheva” Galatin, SMIS 148143

“Cregterea siguranjei paciengilor In structurile spitalicesti publice din judeful Galagi™, SMIS 151592,
in cadrul Programului Operational Infrastructurd Mare.”

In conformitate cu prevederile Ordinului 1327 din 19 iulie 2021 prin care Spitatul Clinic de Boli
infectioase “S{.Cuv.Parascheva “Galati este desemnat spital- pilot care va colecta si mportn date de
cost in cadrul proiectului , Imbundtitiren calitagii §i performantei serviciilor spitalicesti prin evaluares
costurilor si standardizare (CaPeSSCoSt)*, cod SIPOCA/cod MySMIS2014: 724/129170;
Evenimente ce urmeazn a fi organizate: ()

Evenimentele organizate si impactul scestora: 0

1V. Domeniul petitii ==

Numarul total de petitii adresate institutiei: 8

Numurul de petitii solutionste, a caror solutionare tine de competenta institutiei: §
Numarul de petitii redirijate spre solutionare: ()

Numarul de petitii anonime: 0
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Principalele probleme sesizate: aspect cu privire lu comunicarea cu pacientii aspect cu privire ln

acordaren serviciilor medicale;

Propuneri pentru imbunatatirea activitatii de solutionare a petitiilon:

- toawe sesizarile sunt directionnte in functie de aspectele mentionate catre Consiliul Etic sau
Consiliul medical in vederea analizarii ;

- se mspunde obligatoriu in termenul prevazut de lege;

- s-ainstruit personalul cu privire la aspect legate de comunicarea cu pacientii;

V. Domeniul informare publica r i

Numarul de solicitari de informatin de interes public iregistrate: 5

Numuarul de solicitan rezolvate favorabil: §

Numarul de solicitari inregistrate, redirectionate spre solutionare altor institutii: 0

Numarul de solicitari inregistrate, respinse, precum si motivul respingerii: 0

Numarul de solicitari inregistrate. ndresate de persoane juridice: 15

Numuarul de solicituri inregistrate, adresate de persoane fizice: 76

Numarul de reclamatii administrative adresate institutiel, in baza Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ufterioare: 0

Numarul de reclamatii sdministrative solutionate in favoarea reclomantolai: 0

Numarul de plangeri e adresa institutied, aflate pe rolul instantelor de judecatn, formulate in baza
Legii nr, 344/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare: 0

Numarul de plangeri solutionate de instanfele de judecata in favoares reclamantului: 0

Propuneri pentru imbunatatirea activitatii de solutionare n golicitarilor de informatii de interes public:
0

Principalele actiuni/evenimente desfasurate in perioads de referinta si aprecierea impactului
ncestorn:
Siin anul 2023 s-au analizat cele tred criterii aferente Standardului ANMCS si anume
Comunicarea externd - cerinta care se referd o accesibilitatea serviciilor oferite de unitatea sanitard
§ lamodul in care aceasta comunich cu mediul extem;
In cozul ncestel cerinte in anul 2022 spnm]ul a schimbat pagina web st a conformat in
proportie de 100% | indicatoris ANMCS cu privire la continutul acesteis;
¥ La nivelul spitalului este reglementatd modalitatea de comunicare cu alte unitifi sanitare §i
administrative
v La nivelul spitalului sunt definite situafiile care impun comunicaren cu alte unithfi sunitare si
administrative
v La nivelul spitalului este reglementati modalitatea de comunicare cu asociatii ale pacientilor.
v Comunicarea cu medicul de familic in vederea asigurdrii continuithiii  ingrijirilor este
reglementatd In FO existd semniturs pacientului/apartinitorului care confirmi primires
informatiilor §i a documentatiei nocesare pentru continuarea ingrijirilor

Comunicarea internit - cerinja care se referd Ia modalitatea de comunicare intre membrii echipelor
medicale, existenia si utilizarea reglementirilor §i protocoalelor inteme referitoare la comunicare;

v" La nivelul spitalului este reglementat modul de comunicare ntre membrii echipelor

v' Evaluarea implementérii modului de comunicare interprofesionald se face periodic.

v" La nivelul spitalului este reglementat modul de comunicare ¢u prioritate & rezultatelor cu
valori critice ale investigatiilor



")

e Comunicarea cu pacientul — cerinja care se referll la implicarea pacientilor atit in procesul de
ingrijire, cdt §i in cel decizional.

v
v
v

% <

Existh protocol de comunicare cu apartiniitori in situafiile de deces al pacientului,

Datele de contact ale aparfinftorilor sunt mentionate in FO,

La nivelul spitalului este reglementath comunicarea citre apartindton a degradirii stirii
pacientului sau in caz de deces

La nivelul spitalului este reglementutd modalidatea de acces al aparfindtorifor la pacientii
aflafi in stare terminalil

Comunicarea cdtre apartindtori @ informagiilor referitoare la etapele care trebuie parcurse
dupdt decesul pacientului este reglementa la nivelul spitalului

Necesitaten instituirit tratamentului paliativ, dupa caz, este consemnuta in FO

La nivelul spitalului este reglementat modul de comunicare mimico-gestual cu pacientii cu
dizabilith)i internagi,

Situagia in care nu e comunicd pacientului informagiile despre starea sa de sinitate este
reglementati.

2. Actiuni/evenimente propuse pentru perioads urmatoare, cu precizarea scopului, 2 obiectivelor
si  activitatilor programate:

Spitalul analizesza anual reglementurile prevazute in regulamentul intern  aferente

comunicarii ,sens in care se va dispune dupa caz actualizarea/modificarea acestors;

Anual vor fi analizate s¢ va analiza necesitien reinoirii protocoalelor de colaborare incheiate

cu diferite institutii/asociatii,

v

v

Din bugetul alocat cu aceasta destinatie s-au achizitionat urmatoarele:

Din subventii de la bugetul local:

Dotari

* (Valoare AP

Termostat Inducell 111

Termostat Inducell 55 24,757.56

Monitor pacient (Ta, Fr, Sa0, PULS, EKG} sisteme de alarmare 354,253.05

Paturi ATI

67,800.00

lluminator vene 26,636.0000]

Analizor automat de chemiluminiscenta ws,soaoooo]

Alte cheltuleli de Investitil Valoare

Licente antivirus

17,786.70|

Expertiza tehnca demolare cladire
Dermatovenanmlogie 18,000.00{

Magazi

Expertiza tehnica ,demolare cladire-

12.000.00]

161,024.42

Din venituri proprii:
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Kit semnatuma eiectronica 499,60
Kit semnatura slectronica 113.05
Din fonduri curopene:

S-au achizitionat dotari in valoare totala de 3.282,572 lei

G e O Y w—

BIROUL FINANCIAR CONTABIL

Este in subordines Directorului Financiar -contabil functionesza cu un numar de 3 posturi normate Lin prezent ocupate doir
doun Este condus de Sef birou Ec. Matei Maria.
Personalul Biroul financiar -contabil a desfisurat in anul 2023 urmitonrele activitati:

o Intocm it bugetul de venirl st cheltieli al spitalulul in vederea avizarii de catre Consiliul de administratie si aprobarii
de catree C CGialari:
# intoemit Histelor de investitii in baza pmpuncrilor primite de la Biroul achizitii publice, contractare;
w exercitat controlul financiar preventiy in conformitate ¢u dispozitiile legale;
# inregistrat in contabilitate a tuturor operatiunilor sl busurilor care alestuiese domentul public al statulal, in bazs
documentelor justificative primite;
a organizal  activituten financiar-contabila o unitstil, & inocmit la thmp carect a balantele de verificare, executicl
bugetare, darile e seama trimestriale si anuale (cu lncxclc corespunzatoare )}
a organizt evidenty sngajamentelor bugetsre sl legale, mspunde de s| asigun angajaren, lichidares, ordonuntures o plata
cheltuielilor:
a asigurat 51 contribuit la organizarea si desfasurarca inventarierii patrimoniulii cel putin o data pe an s in cazun
exceptionale (calamitntl, nerogull, froude);
o asigurat inregistrares in contabilitate a rezultatelor inventarierii (plusurile s¢ inregistrenza, far minusurile se imputa
pmounelm' vinovate) pe baza documentelor justificative primite;
a inregistrat i contabilitate toate drepturile de cremnta i loate obligatifle de plata catre fumizor si creditori;
# asigurnt aplicares wivror masurilor necesare pentry Integritates patrimoniulul 51 & lual musurl pentri recuperares
pagubelor aduse spitalulul;
u agigurst aplicares dispozititlor legale privitoare In gestionarea valorilor materinle, evidentn bunurilor de orice fel si in
masurl pentru tingrea la 2i si corect i evidentelor contubile;
a organizeazat, indromat si coordomat activitatile care asigura alimentatin bolnisvilor internati in spital din punctul de
vodere al incadrarii bugetare;
a pus la dispozitia vrganelor si organivmelor competente, la solicitaren acestorn, in conditiile legii, date peivind activitaten
spitalului;
o raportat Directiei de Sanatate Publica Galati, Ministerului Sanatatii, Caser de Asiguran de SanatateGalati, Ministerului
de finante Consifinlul Judetean Cialatl situatiile verute in legatura cu octivitates desfasurats in spital,
a verificat documentele de eheltulell sub aspectul formel, continutulul s legalitatii aceston;
a organizat 5 verificat gestionaten numerarulul unitathi privind Regulamentul operatiunilor de casa;
i respectat prevederile legale in vigoare cu privire la pastrarea confidentinlitatii datelor, informatiiior »i documentelor
referitonre la actiyvitites spitalulul.
a raspuns de imocmiren la timp si in conformitate cu dispozitiile legake a darilor de seama contabilo;
a asigurat masurile de pastrare, manipalire si folosire a formularelor cu regim special;
a organineaza actiunes de pecfectionare o pregaticii profesionale pentru salariatii biroulul;
a urmarit contractele incheinte ¢u Casa de Asigurari de Sunatate in vederea decontarii serviciilor medicale (spitalicesti,
wmbulmaoriv, parseiinice);
a lntocmit tunar facturile pentru deconturea serviclilor medicale (spitalicesti, ambulatoriu, parnclinice);
a intoemit facturile de regulurizare pentru serviciile medicale prestate pentru asigurati o decontate de Casa de Asigurar
de Sunptate;
o Intoemit necesarul de fonduri pentru programele nationale de sanitate finantate de Ministernl Sonatatii;
o verifica lumar, sau ori do cate ori o fost nevole corectitudines evidentei contabile cu evidenta tehnico-operativa a
;utmnmlor
2 verifiest toate operatiunile consemnate de Trezorerfa Statulul in extrasele de cont; o verificat sl inregistral in
emtnh'litltcdoc\nnenmkmm In baza operatiunilor de plati in numerar:
2 Intocmit st inregistreazs facturile pentru serviclile medicale efectuate de spital pentru alte unitati sunitare, precum si
wrenlﬁcllalu in conformitate cu contractele incheiate de upital pentru diverse servicii o urmarese inclusiv incasarea for,
# introdus in splicatiile informatice factorii de repartitie a cheltubelilor indirecte, precum si veniturile uferente centrelor de
cost;
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e 2 ¢laborat rupoarte financiare privind tipurile de cheltuiell efectuate de fiecare contru de cost, precum si tipurile de
venituri efectiv realumte de fiecare centru de cost;

o institntar centrele de cost asupra reaulistelor obtinute, precum sl & evolutlel in timp a veniturilor sl cheltulelilor
realizate; ;

o a sprijinit conducatoril centrelor dé costur privind imbunitatives o realizares In bune conditii a seevicillor medicale
acordate;

* adeterminat costurile efective ale procedurilor medicale realizate;

Sinteza raportarilor externe in aoul 2023
Raportari Directla de Sanatate Publics Galat

o Cereren de finuntare fundamentat  pentru progrmele nationale de sanbute finungute din bugetul ministerului sandtatii (
2 programe)- 24 ruportar)
Tubelul UATM 2 « Tabel nominal cu pacientii care au beneiciat de medicamente din PN HIV-12 raportari
Indicatori fizici yi de eficieni PN HIV-trimestrial-4 rapormari (+4 raportari pentru cetatendi Ucralnleni')
Machete executic bugetarn PN HIV-trimestrial-4 raportari
Situatia stocurilor PN HIV-trimestrink-d ruportari
Balanta de stocuri cantitstivsvalorich dupi peeg pe depogzite PN HIV-trimesitial-4 raportari
Focturnre rezidenti . PN HIV . PN Testare PCR 3% 12=36 fucturi
Raparmad] CAS :
o Plati efectuate din fondul netional uriic de asigurar sociale de sanitate pe unitati sanitare cu paturi -lusar<12 ruportari
o Facturare servicii medicale 20 facturi® 12 luni=240
e Anexa 20 <rimestrinl-4 raportari )
o Corore fundumentata de suplimentare a valorii de contract pentru finantres cheltuiclilor necesure functionari: Spitalului -
Junar-12 rnportar
o  Exceutia chelsieliloc CAS <lunur -12 mportari
Raportari Consiliul Judetean Galat
Dare de seanta contabila wimestrial-4 raportard
Bugenul de Venituri si Cheltuioli initial plus rectificari
Anexit 30b -Plati restante ~lunur-12 raportari
Ancanl ( bilant mic b lunar-12 raportari :
Nota justificative pentru deschidere de credite bugetare-lunar-12 raportari
Situatie privind monltorizarea cheltuielilor de personal hunar-12 raportard
Contul de executic a bugetului institutiilor publice sl activitatiior finantate lunae<12 raportari
Roportare Monitorizare cheltuleli | Platforma Ministerului sanatatil ) -lunar-12 raportari

Cerere pentru deschideren de credite bugeuere-4 ruportari

Cerere pentru retragete credite bugetare <2 raportar

Solicitari deschidere conturi (cand este carul )

Shuatie concordunta solduri conturi cu cele din evidenta proprie lunar-12 raportari
Prolecte de angajamente legale -cheltuieli de investitii (cand este cazul )

Raportari Forexebug : 14 annuak=3 lunar+7 tnmestrial ( 74 raportari )

Situatin financiara anul 2023 prezinta astfel:

v incasari- 48.834 mii lei ;

v plati- 48.414 mij Jei;

v furnizori neachitati la finele lunii decembrie 2023 - 3.551 mii lei;
v plati restante 1.914 mii lei ;

A.LCONTUL DE EXECUTIE BUGETARA

in ocen ce priveste executin bugetsra pe perfoadn snalizmta, tnte fondurile incasate an fost chelmite conform destinagici
lor. [ periouds ruportath nu au fost efectuate cheltulell pelegale seu necconmicoase §i nu u fost prejudiciat unitaten,
respectindu-se legile gi-actele normative in vigoare. In contul de executic bugetard aa fost cuprinse toute operatiumile din perioada
raportath ¢u privire la veniturile ncasuto 5i pligile efectuate i u fost fntocmit pe baza dwelor preluste din rulajele debitoare 5i
creditoare nle conturilor de disponibil §i corespund cu cele din conturile deschise la trezoreric.
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Prevodorl  [Prevedert bugetace In | Plati 1a s farsitn)
tugetare  (vfarsital perioadel de [periondel de  |Gradde
] Inifiale 2023 ' o
CHELTUELI TOTAL din cure: 68,103,000 70,845,750 48,414,145 6H8.34%
Cheltuleli de persvnal 26,991, 27,604,000 27418064 *.3%
CheltuleB cu bunuri siseevicil 23,538,000 256,750 17483954 7RX%
Ao cheltuielisume aferente
grpmnmlot cu handkup neicadrate) 230,000( 150,000] 148,42 GB.95%
Cheltuicli de capital 103.000] 3, 00,086] 20.04%
Pluti efectuate In anii precedenti sl T
recuperate i anul curent <135,166)  #FDEVIO!
Subventii de fa bugetul de stat catre
mstifutiile publice finantate partinl sau
integml din venltun proprii pentri
proiecte finantate din FEN postademre .
0142020 2.586,000.00] 3 886,000.00] 71,400,060 0.03
Sumse primite in contul phatikr efecruate '
in anul curent FROR |4:655,000.00| 14635.00000]  2722.383.00( 0.19]

La sfarsitul Junii ianuarie Jn relatia cu CAS situatia sumelor neincasate  care au dus la acumularea scestor datorii este

unmatoared;

v" Concedii medicale nedecontate de In CAS <131 mii lei;

v Spor 30% Legea 56 pentru recunoasterea meritelor personulului medical participant la actiuni

medicale impotriva COVID-19;-998.1 mii lei: LITIGIU
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¥ Restanta L51/2020- pentru modificarcs §i - completarea Legii-cadru nr. 15372017 privind
salarizares personnluluil plitit din fonduri publice-16 mii lef;

v Cheltuiala efectiva totala peste valoarea contract mai 2021 - 493 mii lei ( wmare preluarii
salariatitor dupa inchiderea Sectiei Externe 111 si deschidere Sectia IV precum si deschiderea
Pavilionului nou)

v Cheltuinla efectiva totala peste valoare contract iulie 2021 -98 mii lei (achizitii pentru pregatirea
valului IV)

BACTIVE FIXE

Activele fixe corporale gl necorporitle sunt evaluste la valoarca contabild, mal putin amortizares yi ajustarile cumulate din

depreciere, sau In valonrea reevialuma, aceasts fiind valoarens justh | dat roevalufirii, mai putin orice amortizase §i orice pierdere
din depreciere cumulatd. Amortizareo acumulatd a sctivelor fixe a fost ofiminata din bilang, lar orice excodent sau deficit rezuliate
din sstiel de operatiuni s-au inclus Tn contul de rezultat patrimonial, Amortizares este caloulard folosind metoda mmortizirii liniare
gl %o aplicat lunar, nceplind cu luna urmBoare daril In folosingd san puneril in funcliung o sctivului. astfel Incdt costul 8 fie
amortizat pe tostn durmt de vistd ol

La dota de 31.12.2023 activele fixe nu au fost reevaluate 3l nu existd contracte de leasing In derulare.

1)

b)

©)

d)
¢)

# In categorin activelor fixe necorporale sunt ¢videntiste urmitoarele:

1) Cont 205 _Concesiuni, brevete, licenje, mirci comerclale, dreptocl ¢l setive similare™ — ISLIBLOO dei,
reprozentind licenta antivirus server

b} Cont 20801  Programe Informatice™ — 373.540,14 lel reprezentingd programe informatice (Hipocrate medical si
nnnciar) ,

# In eategoria activelor fixe corporale sunt evidenyinte urmatoarele:
»  neamortizablle:
Conr 211 "Terenuri sl amenajori de teronuri” arg un wold de 12.323.623,94 fei . Fatn de soldul de la 01.012023
7848.149,.97 lel , s-au inregistrat cresterd in valoare de 4.475473.97 lel reprezentind : (<) 990,621,00 valoarea terenalui

aflat in Str, Alexandru cel Bun , Nr. 27C , Galati | primit in administraren Spitalului Clinkc de Boll Infectionse Galati prin
HCS Galatl Nr. 236726.11.2020 si restituit of prin HCJ Galati Nr. 388/29.11.2022, (+) 75.532.14 lei reintregire teren

onpela si (+15,390,562.83 crestere din roevalvare;

Cont 212 "Conutructii” are un sold do 3131885240 lel Fata de Soldul de la 01.01.2023 : 2692333398 lei s-au
inregistra cresteri de 439521844 reprozentand: (<) 3.030.474,00 Jei reprezentand  valonrea cladieii aflar in Str,
Alexandry cel Bun , Nr. 27C , Galati |, primit in administrares Spitalulul Clinic de Boll Infectioase Galatl prin HCJ Galati
Nr. 236/26.11 2020 si restitoitn of prin HCJ Galml Nr. 385/20.11.2022, (+) 7.449.409,04 lei 51 (<) 23.716,62 Jei,

» amortizabile

Cont 213 Instalagil wehnice, mijloace de transport, snimale st planwsiii™ : 12.541.498,03 fei. Futa de soldul de la
inceputul snulul 2023 = 9,194,674,01 led , In anul 2023 s-a diminuat prin evidents casarii mijloacelor fixe in valoare de
3226508 lei i s-a marit cu achizitionaren d¢ echipamente tehnologice in valoare de 3.379.089,10 let: AMS 2000
Trading (termastng, 2 buc - 24,757,56 1ed), Andor Com {echipament firewall fortigate — 38.627 40 lei), Altex SRL (aparat
aer conditionat; 6.000,00 lei), Global Equipments (masina electrica de curatat cartofi - 11,662.00, masina de taiat legume
- 12.376.00, dispoaitiv piure - 3.094,00) , Mediclim (PCR — 299.174,14), Roche Romunls ( aalizori urini — 340.000,
analizor chemilumiscenta - 230.000), Luan Vision (iluminator vene - 26.998,00 lei), Docorum Grup (sistem intubatic
dificila - 15,600 lel, EKG - 20,000 lel, trusa completa laringoscop - 20.800 lel, aparat de monftorizare hemodinamica -
62.200 lei, brancard butelii de oxigen —23.000 fei, pat atl ~ 240,000 loi, echipament astrup - 62.000 Jei, analizor astrup -
127.000 lei, sparat pt masurares coagulsrii — 24.100 lel, moniter pacientl ~ 780.000 lel, sistem de incalzire a lichidelor
porfuzarte - 14,100 Jei, injectomat ~ 200,000 lei. Carucior de resuscitare ~ 13.600 lei, aparmt de mdiologie mobil -
21000 lei)

Cont 214  Mobilier, apsraturd birotica, echipamente de protectic a valorilor gi alte octive fixe corporle™ 24,438,601 lei,
Cont 231, Active fixe corparale In curs de executic” : 418.082,05 led 5i constd in obiectivul de Investitii in curs -

Atelier tamplarie | $4.540,00 Jei - profect

Spatiu arhivare: 37.999.67 lei- proiect si taxe autorizare

Reamenajare cal acces Interioare; 62.000,00 lei - project

Reamenajare Centrala Termyica: 78.960,00 lei — project

Sectic ATI-92.242.38 lei —proicct

Alimentare cu apa hidranti de incendiu exterion |, refacere inel PSI < 42.840,00 lei
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o  Expertiza tehnica si proiect de demolare pay, Dermatovencrologie : 31.500,00 lei
¢ Demolnre C16,017,C19 - 18.000,00 LEL

active curente — Stocur)

Activele circulante curente de nutura stocurilor sunt evaluate s cost de achizifle, respectiv valosrea contabill, mal pufin ajustdrile
cumulate din depreciere. Momentul recunoagterii chelmielllor cu stocurile este momentul clnd au fost consumate, ¢u exceplia
materinlelor de naturs oblectelor de inventar, al caror cost se recunoayte la scoateres din folosingd. Contubilittes stocurilor se tine
cantitativ 3i valoric prin folosirea mveéntarului permanent. Contabilitatea analitics a stocurilor se tine folosind metoda operativ-
contshill; pe ficenre gestiune In parte evidenis cuntitativ, pe felurd, cu ajutorul figelor de magazie 3t evidenys valorich pe conturi
de materinle - gestiuni - Eupc de materisle, La iegiron din gestiune, stocurile se evalueaza §i se toregistrenzn in contabilitate prin
aplicares metodei FIFO. In cursul periondel nu au existat schimbiiri privind metodele de evaluare §i de evidents a stocurilor:

Structura stocurilor esistente la datn de 31.12.2023:

Stocur|
. Sold la
Categoris de stocurl Cont contubll 31422023
[Materlale consumablie - Total din care:
Combustibili 3022 14270
Plese de schimb 3024 1954 .50
gnri oameni 3027 10,788.70
Nt! materisle consumabile 3038 1,030,710.91 |
' 3029 79538578
- - . ‘l
3031 6332851
Ty
Clasa 3

Creante CURENTE 3l AVANSURI

Creangele se preziotd lo dats sparijiel lor gi sunt evaluate la viloares nominall, recunoscute In momentul ¢cand lou nogtere drepturi
cu valoare economich. Nu au fost create provizioane pentru eventualele riscuri de neincasare, intrucht datorith specificubul
setivithtii, nu este cazul.

La data de 31, 1222023 nu exisd creante In valuth gi nicl ceeange comerciale de incasar,

Datorii comerciale, AVANSURI 5t ALTE DECONTARI

Datoriile comercinle sunt evidengiste la vuloare nominald, recunoscute In momentul cdod lau nagtere obligali cu valoare
cconomicd. Acestea cuprind datorille curenté citre furnizart de bunuri (medicamente, materiale sunitare, reactivi, alimente etc.) 5i
furnizorii de servieil (utflithtl, service aparaturs medicald, transport sanitar, mdiografii etc.) sau din bosuri primite cu tithy gratuit
de ln ulte institugil, respectiv fumizori de imobilidiri, Evalusres acestor dutoetl -0 ficut la valoares nomingla a sumelor de bani

care vor i plitite pentru stingeren obligathed,
Lo daen de 31122023 nu existh datordt In valuth 3i nicl datorii restante.

Datoriile comml-le, uvausuri si alte decontiiri, In sumb totald de 3.650.971,37 lei, cuprind:
Cont 401 Fumizor™ - 3.551.456,56 el (furnizori de bunuri 3 servicii,
Cont 404 _Fumizori de nctive fixe " : 0.08 lei
Cont 408 , Fumizon facturi nesosite™ 10 lel,
. Cont 462 ,Creditord ™ : 99.514,73 lel - Garantii de participare la licitatic si de buna executie
Datoriile comecinle sunt repartizate conform urmitoarelor articole bugetare din cadrul subdiviziunilor clasifiicapel bugemre:



Datorii comerciale
' Nestante sub :
Acticol bugetar Cod Suma Soste | peste s0she
Vouchere e voranty 100206 0 0
120.031.01 100,535 61,112
200302 33428] 22827
20.01.00 1]
200104 0 0
20.01.0% 945 0
0 136 5621
200107 9,238 &.780
200108 14 0
200309 300458 191165
20.01.30 531,751 440,503
0l 4] 0
200301 111,420 62,448
20.04.01 1355.201] 456437
20,0403 58,870 37673
20,0403 764423 502,259
200408 23,30 A385
Laajerie sl uccesori| dé pat 200501 0 o}
Alta obiecte do inventar 20,05 30 273 1718
[Materiale de laborator *229 433975 30,723
|Carti publizatii 011 1} ol
Contultants | expertiss 2 16,000}
Pregatice profesiznala 0
Protectia muncii 20,394 Mg 268 22,535
Chiril 20.30.04 43,200 43200
| gy bunu ! 203030 5 659 3,500)
cont 404 _b.on
cont 40 155145657
cant 408 0.00
cont 442 0,00
3,551 A56.65
Unitten nu define avansuri primite.
Datordi catre bugete
In nconstd categorie sunt evidenginte urmitoarele obligatii de chtre bugete:
Obiigatii de platd chtre bugete Cont contabil | Soid [a 31.12.202 |
tributh||e anga | atorulul asigurari sociale 43101 193,286.00
2. Contributll asigura®) pentru asigurdrl sociale (25 £3102 584,496.00
3. Contributil agiguray pentru asiguriri sociale de sindtate (10%) 43104 231.046.00
(4. impogitul pe veniturl dinsalaril (10%) 444 148,735.00
5. Contributla asiguratorie pestru maned (2.25%) 43106 52 189.00
6. Contributia aferentd persoanelor cu handicap neincadrate 446 13,200.00
Total datorii citre bugete 1,122,952.00]

€M DE aewr's?y_w_&_ux__jmm
131.132.00

Din suma de 1.122.952,00 Jei se scude yama de 131,132,00 lel cure reprezinta o/v concedii medicale de incasat de la CAS

DATORII SALARIALE

Satariile angajatilor (brut) in suma totala de 248814732 Jei, evidentinza urmdtoarele categorii de obligagii:
0y Drepturi datorste salariagilor refinute pe curdurl §i alte refineri din salarii sub forma de cotizatii profesionale, popriri,
pensii private sau alte drepturl ditorate terfilor:
Cont 427010 : 3525000 lei:
o Cotizatii sindicat 1 7,67 1,00 et
o CAR:19.638.00 kel
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Cotizane colegiv : 4.961,00 Jei
Popriri: 0,00 led

Cantina: 0 lei

Pensie faculmtiva: 2.980,00 lef
Pensie nlimentara: 0,00 e

Retur penst facultative ING: 0,00 lei
Alte retinert salariale 10,00 lei

b) Dutoril In Jeghtard ¢u personalul reprezentind garanjiile materiale refinute gestionarilor:
Cont 428.01,01 ; 123,18332 lei.
¢) Concedil medicale ~Cont 423 : 12.808,) el
d)  Dreprori de personal neridicate Cont 426 1 0,00 lei
e} Rest platy Cont 421 1.325.086,00 lei
f Coum‘bum mmiguran socinle Cont 431 : §29.8583 Jei
Contributii axigurat :815.542,000¢
o CASS 10% :231.046,00 lei
o CAS 25%: S84.496,00 Jei
v Conteibutil angajator axiy. Sociute : 93.286,00 lei
v Contritutie asiguratorie: $2. 189,00
v Contridatii CM de recuperat —(131.132,00) lei
g)  lmpozit pe venituri din sularii Cont 444 :148.735,00 lel
h) Al impozite | tuxe o varsaminte asimilate Cont 446 :13.200,00 lei

Datoriile saluriale gi contributiile chtre bugete sunt aferente drepturiior sulariale pe luna Decembrie 2023 yi care vor i achitate In
Trim 12024

DISPONIBILITATI SIALTE VALORI

Clprind numesar exisient In cislerte yi n conturl lis trezoreria stsulul gl precum §i alte valort, Operntiunile de Incashel 51 plag au
fost efectunto cu respectarea disciplinei bugetare. La data de 31.12.2023, Nu existi disponibilitatl o vishutd

Disponibilitatile, total 419.927 Jei, |a data de 31.12.2023, cuprind:

Categord de dganiiinat|
i dbiid Lido ol Al RETT SN - .L\.A"‘Ll
Bt ponil nyitutiilar publics Anantate |nsegrul din et grapoi-chio
Dspomifii] i fastituti dgr pubilice fioames te invegral din vanitust prapris- v
Disponitll ul (aptitutillor publice finansate Indegral gin senitert prop areet;

Dispomile! ut bnatitutiilar public ind et peaprils CIAS
uumm ol Imaibutliloe punn:o linantate Wll ﬂn mM proeesl- Subventll

mspo-m A1 Ul putdice Tinanmate imagral din venun prapesis Sebiventi
bugmtil da Btat
oumm 2l inattuatiine publice Anantate imegral din venitun praeri- Saventi |

mtnombl al am\wﬂ' poblice Nnantase insgral din veniturt propris. Sebvermt)

mmmml m imstituilol publice finsntate integrel din wedcturd - propr|l
\olofificare weokturl prope |
DiegoniBil ol inntiwmiiar puilicn Rnamiate intigrat oin viviburi proprlis
Wil rate di yhevil
mmw al institutillar pubtiva finansate imhgral Sn vesten propel ). Dowstii L

- okzar 170300 9 0 0

Un Furaps ! ANEAl Y

mv e primite dm Oa-lun ds fn Unlunes Zuropesis perdry progromele
operstianale i nmantate din cadru financiar 20342024

Recunoasteren veniturilor i o cheltuiclilor

Veniturile §i cheltulelile sunt recunoscute potrivit contabilitifi de angajament.
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1. Veniturlle sunt recunoscuto in contul de rezultat patrimonial, atunci cind este probabil ca beneficiile economice wocinte
tranzaciiel respective s revind unitdfii yi valoarea beneficiilor ponte fi determinata in mod credibil, indiferent de mamentul cAnd »
svut log Incasarcy, §l anume:

o  Veniwrile din controctele incheiate cu Casn de Stolimste, venituri din contractele incheiate cu Directia de Sanbtare
Publich, veniturile din servicii medicale la cerere, veniturile din chirii gi alte vemituri sunt recunoscute la dota factursril
ciitre beneficiari sau pe baza documentelor care au atestat crenrea dreptului de creantd (extrasul de cont),

2. Cheltulelile ay fost recuncscule In contul de resultat patrimonial, dupd cum urmeazi:

o (Cheltuielile de personal au fost recunascute in pericads in care munca a fost prestad, inclusty decembrie 2023;

o Chelwielile cu stocurile au fost recunoscute n momentul fn care au fost consumate (matetialele consumabile)
sau In mowmentul scomterii din folosingd (materialele de natur obiectelor de inventar);

o Cheltuielile cu serviciile au fost requnoscute In perioada clnd serviciile s fost prestate gl luerlirile executate,
indiferent de momentul cind i fost efoctuats plata scestora, astfel incit facturile privind fumizores de oncrgic
electrich, termich, apl, canal, salubritute, telefon, care reflecta consumurile aferente lunii décembrie 2023 i care
sy fost primite de unitaten sanitard pdnd ln data Intocmirii bilangului. ao fost inregistrate in contabilitate in
decembrie 2023;

o Chelielile de capital au fost recunoscute lunar sub forma cheltuielilor operationale privind amortizarca
activelor fixe sau sub forma cheltuiclilor cu activele fixe corporale neamortizabile.

Contuetle de ventturi $i chehtuiel au fost Inchise lunar In vederea stabilirii rezulustulid patrimonial eeflectut In contul 121, prin
excedent san pein deficit patrimonial
CAPITALURI PROPRII

Cupitalurile proprii ale unitigii, total $3.151.797 Jei cuprind:

W Soldul creditor al contalui 117, Rernltatul repormat” - £.755,155,13 lel,

Diferentn de -S15856,01 lei  de la soldul initial de 9.270.011,14 lel provine de la
o inchidere an 2022 (<) 740.090,17 lei
(+) 623.958.20 lei
recuperare utilitati an 2022: (+) 635,26 lej
pv casare anti precedenti (<) 11.719,34 Jei
restituirey salaril necuvenite un 2022 Legen 153 - CIAS — (<) 83.552.51 el
restitubre tichete de vacanta nefolosite an 2022 - (+) 11.790.00 lei
reglare CM rezidenti un 2021 81 2022 - () 206.196,00 lei
restituire salarii necuvenive an 2022 Legen 153 ~ CIAS - {-) 20.790.49 fei;
*  dreptuni do personal neridicate ani precedenti - (<) 109,00 lei,

b) Soldul debitor al contulul 121 Rezulaml patrimoninl™ 733.839,72 lel, reprezentind profit patrimonial rezultat ca

diferentd dintre venituri (clusa 7+ £3.777.147,53 lei) cheltuieli (clasa 6 = 53.043.307 81 lei) gi.
¢)  Soldul creditor nl contului 103 Fdxinurilor din domeniul public al unitailor administratly teritorinle™ | 43.642.17627

lel, reprezeatind cladir 3} tetenuni date in administrare spitalului de catre Consiliul Judetean .
d) Soldul creditor al comtulul 105, Rezerve din reevaluare” 20,625,50 lel

SECTIA CLINICA DE ROLHINFECTIOASE Y

Sectia Clinicn Boli Infectionse | isi desfusoaru activitatea in Pavilionul Nou i Pavilionul A al
spitafului sub coordonarea Sefului de sectie Prof. Dr. Arbune Manuela si asistent sef licentiat Carmen
Birladeanu , pe un numar de 58 de paturi ( 53 pentru pacienti acuti si 3 pentru pacienti cronici) impartite in
2] saloane care au intre 1 si S paturi din care | salon cu conditii hoteliere la cerere in functie de solicitari,
Sajoanele din Pavilionul nou sunt dotate cu paturi cu facilitati de mobilizare si laterale anticadere si
televizogre . exista un salon care permite accesul persoanclor ¢u dizabilitati si un pst cantar.

In pavilionul A exista 22 paturi cu facilitate de mobilizare si latcrale anticadere, restul au doar
somiera mobilizabila insa neavand laterale anticadere, Exista o baie pe hol adaptata pentry persounc cu
dizabilitati si un pat cantar. Sectin & fost dotata cu 5 monitoare pacient si 7 injectomate
Personalul scetiei:

6 medici, 20 asistente medicale de specialitate, ] registrator medical, 11 infirmiere, 8 ingrijitoare, |
brancardier
Medici -cu specialitate de Boli Infectioase:
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Prof. univ, dr. Habil MANUELA ARBUNE medic primar, doctor in medicing, competenta in ecografie
genernld, Sef de sectie
Prof. univ. Dr. MIRUNA LUMINITA DRAGANESCU, medic primar, doctor in medicind,
Dr. LILIANA CAIA, medic primar
Dr, LUMINITA NECULESCU, medic primar
Dr. GABRIELA LUPASTEANU, medic primar
Dr. LOREDANA BLAGA-TERCU, medic specialist
Asistente medicale:CARMEN BARLADEANL, asistenta medical principalil. asistentd seldStudii
superioare) si 19 asivtente medicale principale din care 7 cu siudli superioare
UNITATE DE TRANSFUZIE SANGUINA sl exploriiei functionale (EKG)
RODICA OALA, usistent medical principal
Dintre asistentele angajate pe sectie, se repartizenza zilnic 2 asistente medicale pentru a-si

desfausura activitatea in Structura de Spitalizare de zi
Sinteza activitatil in anul 2023:

- intermati 1608 pacienti futa de 896 pacienti in 2022,

- externati 1592 pacienti fata de 898 pacientl in 2022,

- decese 2 fata de 1 in 2022

- durata medic sc spitalizare o fost de 4.82 fata de 6.21 in 2022 p

< numaryl de zile de spitalizare a fost de 7874zile fata de S754 1 2022

- rata de utilizare a paturilor a ¢rescut la 39.22 fat de 2718 in 2022

In anul 2023 la nivelul sectiel s-a reaclizat un ICM de 1,6507, acesta fiind aproape de ICM-ul realizat in
sectiile de acelasi profil din tara si mai mare decat al celeilalte sectii din spital si mai mare fata de cel
realizat in 2022(1 2515). De asemeni au primit ingrijiri prin spitalizare de zi un numar de 6752 in 2023 fat
de 6611 in 2022

In luna septembrio 2023 s-au infiintat un numar de § paturi cronicl. Pe aceste paturi s-au realizat urmatorii
indicator;

Numur internari- 45
Numuar externari -43

Decese 1
Durain medie de spitalizare a fost de 6.71
Numarul de zile de spitalizare o fost 302
Indicele de utilizare a paturilor a fost de 16.55

[n sectin | se ofera servicii de :

« Dingnosticul §i trtamentul de specialitate pentru boli acute infectionse: boli eruptive, infectii ale
aparatului respirator, digestiv, infectii ale sistemului nervos, infectii sistemice
Diagnosticul, tratamentul si monitorizarea infectiei COVID-19
Diagnosticul hepatitelor virale acute §i cronice
Tratamentul antiviral pentru hepatitele cronice B, C, D
Monitorizarea clinica, biologica a pacientilor cu hepatite cronice virale,
Diagnosticul si tratamentul antiretroviral al infectiei HIV, al bolilor oportuniste si intercurente
asociate infectiel HIV
Profilaxia infectici HIV verticale, profilaxis postexpunere HIV (profesionala, sexuala)
Monitorizarea clinica, biologicy si terapeutica a pacientilor cu infectie HIV/SIDA
Evaluarea i monitorizarea riscului infectios pentru situatii speciale; gravide, pacienti cu
bolineoplazice, persoane supuse tempiilor imunosupresoare sau terapiilor biologice.
Managementul infectiilor emergente cu potential epidemic/pandemic
Dingnosticul §i tratamentul zoonozelor (leptospiroze, borelioze, rabie, etc)

Personalul didactic unjajat in Sectin Clinica Boli Infectionse 1 asigura activitati de invatimint:
o Clinica de Boli Infectioase | este asocinti Facultitil de Medicina si Farmacie din Universitaten
“Dundrea de Jos™ din Galafi. incepand din anul 2007, promatiile specinlizitilor de asistenga medicala,



medicing, medicind dentard i moage au desflgural activitatea practicd de pregiitire specifica bolilor
infectioase in aceastd clinica.

+ Clinica Boli Infectioase I oferd cadrul de formare profesionald pentru pregitirea medicilor rezidenti
din specialitatea de boli infectioase si a medicilor rezidenti din alte specialitifi in modululele de boli
inlectioase,

» Clinica Boli Infectioase | participa la activitatea Scolii Doctorale de Stiinte Biomedicale din
Universitatea “Dunarea de Jos™ din Galati, oferind cadrul de formare si coordonare a studentilor doctoranzi
pentru activitatea de cercetare doctoraln.

Cadre didactice:

o Prof. Univ, Habil, Dr. Manuela Arbune

o  Prof.Univ. Habil, Dr. Miruna Driigdnescu
Personualul sectiel asigura activitate stiintifica si de cercetare:

«  Studii clinfce multicentrice

o  Studii observationale si sttistice

» Programe de Educatie Medicala Continua

Sectin 1 = Cliniea Boli Infectioase are in dotare

Dispozitiv Concentrator de Oxigen- 10 buc

Defibrilator semi-automat HEART SAVE PAD- 2 buc
Electrocardiograf portabil BTL 08 SB

Electrocardiograf portabil CARDIO M ~ 3 bue

Aspirator secretii respiratorii- 2 buc

Dispozitiv nebulizare acrosoli- 2 bue

Statie axigen si aspiratic

Saltele antiescare- 5 buc

Sistemn informatic integrat, 12 statii de caleul, 12 imprimante
Cititoare de cardun de sanatate pentru fiecare medic (3 unitati)
Modul al sistemului informatic integrat ce permite emiterea de retete electronice si semnaturi
electronice pentru fiecare medic (3 licente)

CGlucometre

Detector de gnz

Sistemn de alarmare vizuala si sonora a pacientilor

Dispozitiv de etichetare cu coduri de bare

Cantar, taliometru

Obiective majore pentru anul 2024:

« amenajarea spatiului eliberat prin mutarea ambulatoriului;

*  inlocuires paturilor vechi din sectie cu paturi noi cu facilitati de mobilizare a pacientului,
prevazute cu bara de protectie anticadere,

« mentineren contractelor de service si mentenanata pentru aparatura din sectie
(excelectrocardiografe),

* respectaren protocoalelor si procedurilor,

« perfectionaren continua a personalului medical,

«  monitorizarea gradului de satisfactie o pacientilor,

«  continuarea proiéctelor de cereceture incepute si initierea de noi proiecte de cercetare,

« reevaluarea si respectaren protocoalelor si procedurilor

* asigurarea supravegherii audio-video pentru monitorizaren setivitatii si prevenire a evenimentelor
neplacute;

* monitorizares gradulul de satisfhctie al pacientilor:

« achizitionaren de consumabile pentru injectomate/perfuzomate si kiturl de consumabile pentru
analizatorul ASTRUP

« monitorizaren indicatorilor ANMCS pentru asigurarca conformitatii acestora si  conformarea
indicatorilor invalidati in ciclul I} de acreditare ;
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» uachizitionares unui aparat fibroscan pentru sectie;

« extinderea capacitatii de monitorizare si tratament HIV-SIDA corespunzator cerintelor unui centru
regional;

« noces constant la investigatii de monitorizare HIV-SIDA .inclusiv CD4/CDS,ARN-HIV;

»  incadrarea cu personalconform cu volumul activitatilor si responsabilitatilor din fisa postului;

SECTIA CLINICA DE BOLIINFECTIOASE U

Sectia Clinica Boli Infectionse 11 are un numar de 58 paturi ce includ compartimentul COVID-19 si
compartimentul Boli Cronice, care a avut o structuri flexibili, conform necesitatilor impuse de valurile
pandemice. In prezent structura sectici cste urmfitoarea:

- 10 paturi Compartiment COVID-19,

- 43 paturl Bolf Infectioase diverse,

- § puturi Boli cronice.

Din totalul paturilor, jumatate sunt nok cu posibiliate de mobilizare, camerele de garda sunt dotate cu
mobilier nou §i urmitoarea aparaturd:

Dispozitive Concentrutoare de Oxigen

2 Defibrilatoare semi-sutomate HEART SAVE PAD

1 Defibrilator/ monitor COMEN

2 Electrocardiogrle

Aspirator secrefii respiratorii

Dispozitiy nebulizare acrosoli

Statie oxigen si aspiratie

Saltele antiescare

Sistem informatics insegrat, stati de caleul, imprimante
Cititoare de carduri de sanatate

Modul al sistemului informatics integrat ce permite emiterea de retete electronice si semnaturi
electronice pentru fiecare medic

Glucometru

Detectonre de gaze

Dispozitive de etichetare probe biologice cu coduri de bare
Cantare personale

Detector vene

Injectomate

Monitoare pacienti (TA, FR, SaO, PULS, EKG), cu sisteme de alarmare
Anulizor pentru gaze sanguine

Autoclay RAYPA.

Pemnllul sectiei:
Medicul sef al sectici este Prof. Univ. Dr. Habil LILIANA BAROIU, medic primar Boli Infectioase,
competent in Ultmsonogmﬁe Generala,

Asistenta sefi a sectiei este APOSTU MIHAELA, asistent medical principal licentiat.

Numar total angajati: 41, din care:

6 medici,

19 asistente medicale de specialitate,

| asistenta medicala cu competente in registraturd medicald,
11 infirmiere,

5 ingrijitoare de curatenie,

Dintre medici:
- | medic primar Boli Infectioase

- 2 medici pnmari Boli Infectioase cu competentd in ULTRASONOGRAFIE GENERALA,

- | medic primar Boli Infectioase cu competentd in ACUPUNCTURA,



- | medic primar Boli Infectioase, Asistent universitar doctorand Universitates Duniirea de Jos din
Galati;
- 1 medic resident.

In anul 2023, in Sectia Clinica Boli Infectioase 11, pe un numar de 58 paturi. su fost;

I
a)

BOLI ACUTE:

Internari;

- in spitalizare continuit: 1772 pacienti, fiun de 1475/ anul 2022:
- in spitalizare de zi: 3724 pacienti, fata de 3536/ anul 2022;
Externari:

in spitalizare continua — boli acute: 1765, fata de 1467/ anul 2022;
in spitalizire de zi: 3723 pacienti, fatu de 3536/ unul 2022;
Decese: 2, fatn de 4/ anul 2022;

Durata medie de spitalizare: 5,70, fata de 6,05/ anul 2022;
Numarul de zile de spitalizare: 10303, fata de 8942/ anul 2022,
Indicele de utilizare a patului: 51,32, fata de 42,24/ anul 2022,

. BOLI CRONICE:

Internari spitalizare contimua: 29, fata de 0/ anul 2022
Externari: 29, fata de (/ anul 2022;

Decese: 0, fata de (V anul 2022

Durata medie de spitalizare: 7,48, fata de ( anul 2022;
Numarul de zile de spitalizare: 217, fata de 0/ anul 2022;
Indicele de utilizare a patului: 11,89, fata de (/ anul 2022,

Obiectul de activitate:

Diagnosticul si trutamentul de specialitate al bolilor ncute infectioase: boli febrile, boli infectionse
bacteriene si/sau virale, boli eruptive, infectii ale aparstului respirator, infectii ale sparatului digestiv,
infectii ale sistemului nervos, infectii sistemice, infectii aparat urinar;

Diagnosticul si tratamentul zoonozelor (leptospiroza, borelioza, rabia);

Diagnosticul, terapia si monitorizarea clinica si biologica a hepatitelor virale ncute, hepatitelor
cronice t10xice si virale,

Monitorizaren clinica, biologicn i terapeutica a pacientilor cu hepatita cronica si ciroza hepatica cu
virusurile B, C. D oflati in programele nagionale de terapie antivirald ca antivirale specifice.

Prin spitalizare de zi se asigura:

Dingnosticul, tratamentul si controlul hepatitelor cornice si cirozelor hepatice;

Diagnosticul, tratamentu! si controlul adenopatiilor;

Diagnosticul, tratamentul si controlul bolilor streptococice:

Diagnosticul, tratamentul si controlul bolilor dinreice;

Diagnosticul, tratamentul si controlul bolilor eruptive infectioase:

Diagnosticul, tratamentul si controlul bolilor parazitare;

Diagnosticul, tratamentul si controlul altor boli virule;

Diagnosticul, tratamentul si controlul in infectii sistemice-septicemii:

Diagnosticul, tratamentul si controlul infectiilor respirntorii (rino-faringita, amigdalita, pneumonia,
bronsita, boala pulmonara obstructive cronica);

Diagnosticul, tratamentul si controlul infectiilor urinure:

Diagnosticul, tratamentul si controlul meningitelor si meningoencefalitelor;

Diagnosticul, tratamentul si controlul infectiifor intestinale virnle si bacteriene;

Diagnosticul, tratamentul si controlul colecistitei;

Diagnosticul, tratamentul si controlul bolii Lyme;

Monitorizarea si tratamentul plagilor muscate;

Evaluares gravidei pentru infectii cu risc pentru sarcina (rubeoln, rujeols, toxoplasmoza, infectia cu
CMV, hepatita B si C, virusul HIV),



Scctiz Clinici Boli Infectioase I deserveste prin serviciul Sterilizare intregul spital.

Medicii secfiel noastre efectueazit prin rotajie consultatii de Boli Infectioase in Ambulatoriul integrat al
Spitalului,

in sectie se desfiigoari:
Activitaten didactica cu studentii Facultatii de Medicina si Farmacie a Universitafii Dundrea de Jos din
Galayl precum si cu clevii Scolilor Postlicenle samitare.
Activitate de cerceture stiintifica:
- studii clinice retrospective si prospective observationale ce fac obiectul unor teze de doctorat sau de licenta
sau a unor articole stiingifice:
- studiu clinic- Protocol; EIG-LMD-002, Sponmr Eiger BioPhurmaceuticals, pentru pacienti cu boals
hepatics cronicll compensata cu virus B si D, cu tratament cu Interferon Lambda.
Efectuarea de consulturi interdisciplinare in cadrul spitalului si alte spitale,
Sinteza activitatii in 2023:
- numar de internari: 1801 din care 84 pacienti COVID-19 s 72 cu boli cronice, fata de 2022 cand au
fost 1467 pacienti, din care 625 pacienti COVID-19.
- numar de decese: 2/2023, futa de anul precedent: 4/2022,
- ICM realizat (indice de complexitate al cazolui): 1,2277 fata de 0,7009/ anul 2022,
Dotari in anul 2023:
S paturi electromecanice cu posibilitaten de ajustare a suprafetei de dormit o pncicmulm. suporti
laterali anticadere, posibilitatea de extindere a lungimii, comenzi pentru franarea si pentru directin
rotilor;
7 Injectomate;
5 monitoare pacienti (I'A, FR, Sa0), PULS, EKG), cu sisteme de alarmare
| analizor pentru gaze sanguine;
| targa mobila pentru transport pacienti, dotata cu suporti laterall anicadere si suport pentru tub
oxigen medical:
1 detector de vene
| carucior de resuscitare
l’nm:tele forte ale sectiel:
- existenta de cadre medicale specinlizate in transfuzii, sterilizare,
< 2 medici din sectie sunt eadre didactice universitare, fapt ce o dus la participarea in formarea
rezidentilor si studentilor.
< 2 medici cu competentli ecografie ce & permis efectunrey de exploriiri suplimentare, in urgent &n
sectie.
< 5din cel 6 medici au grad de medic primar si o mare parte din asisténtele medicale sunt licenyiate
ceen ce permite oferirea unor ingrijiri medicale de inalth calitae,
Obiective majore pentru anul 2024:
cresteren indicelut de utilizare a paturilor,
reducerey cheltuiclilor sectiei cu mentinerea calitatii serviciilor,
amenajarena unor saloane cu baie propric.
amennjarea coridoarelor sectici cu mana curenta,
amengjarea spatiilor seotiel cu linoleum medical,
inlocuiren paturilor vechi din sectie cu paturi noi cu facilitati de mobilizare a pacientului,
prevazute cu bara de protectic anticadere,
* mentinerea contractelor de service si mentenanaty pentru aparaturn din sectie
(ex:electrocardiografe),
respectarea protocoalelor si procedurilor,
perfectionares continus & personalului medical,
monitorizarea gradului de satisfactie g pacientilor,
continuaren proiectelor de cerecetare incepute si initierea de noi proiecte de cercetare.



SECTIA CLINICA DERMATOVENEROLOGIE

Sectin Clinica de dermatovenerologie isi desfasoara activitatea in Pavilionul Nou ,pe un numar de
34 de paturi impartite in |1 saloane din care : | salon -boli transmisibile si 1 salon cu conditii hoteliere la
cerere in functie de solicitar a cate 3 paturi dotate cu mobilier nou , TV cu ecran plat doua saloane au
dotari care permit accesul pessoanelor cu dizabilitati.

Sectia este dotata eu : Sistem informatic integrat, Modul al sistemului informatic integrat pentru emiterea
de retete electronice i semnaturi electronice pentry fiecare medic, Sistem centralizal de oxygen | sisiem
mobil de oxygen: butelii , concentrator de oxygen, Radiocauter KENTAMED RF ~ B, Dermatoscop HEINE
DELTA 20 PLUS, Dermatoscop digital wireless cu baza de date, Dermoscan total body, Aparat fototerapie
palme, talpi si scalp UVBNB- 311 nanometri (banda ingusta), cabina fototerapie , Aparat de microscopie
confocala, Echipament de tomografic optica coerenta, ECG portabil ,Monitor portabil. Defibrilator automat,
videoelectrocardiograf, pat cantar, Termoscaner, sursa de aspiratie, placa de resuscitare, Echipamente de
curatenie : carucioure de curatenie cu mopuri plite, carucior transport lenjerie carucioare transport pacient,
targa . elevator, 6 injectomate, videolaringoscop, analizator Astrup,

. covoare tactile pentru persoane cu dizabilitati

. suport dozatoare si dozatoure dezinfectante maini la intrare si iesire din salon

Seful sectici este Prof, Univ, Dr. Habil TATU ALIN LAURENTIU, medic primar dermato-venerologie
doctor in MEDICINA, Asistentn sefns a sectiei Clinice Dermato-Venerologie este dna Patriche Ouna Liliana .

Componenta structurii :Nr. fotal angajuti 18 din care 3 medici primari sf 1 medic specialist cu integrare
clinica, 10 asistente medicale din care 1 asigura spitalizaren de #i si | asigura activitatea de registruturs
medical 4 infirmiere,4 ingrijitoare de curatenie

Dintre medici 2 medici  primari demato-venerologie, au competenta in DERMATO-COSMETOLOGIE
<1 medic specialist cu integrare clinica , ' norma este Asistent Universitar Drd.

Activitati de invatimént:

Clinica Dermatologic este asociatd Faculitgii de Medicindl si Farmacie din Universitutea “Dunirea de
Jos™ din Galafi. Incepiind din anul 2019, promoiile specializirilor de asistent medicald, medicing generala
§t medicing dentard gi-au desfigurat activitaten practicd de pregitire specificd bolilor demato-venerice in
nceastl clinich.

Activitatea de invatamant si cercetare medicala este realizata prin coordonarea rezidentilor si
doctoranzilor din cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Biomedicale din cadrul Universitatii “Dunfirea de Jos”
din Galati: au fost coordonati in 2023 un numar de 6 rezidenti romuni d.v, 4 de alte specinlitati si 3 rezidenti
straini (CPV)

Activitate stiintifica:

Au fost publicate 17 articole in reviste imernationale indexate Web of Science cu Factor de Impact |
realizate prin intermediul Centrului Integrat Multidisciplmar pentru Cercetare de Interfata Dermatologica
(CIMCID). In mai 2023 a fost organizata o Manifestare Stiintifica /curs postuniversitet IMADERM cu
valorificarca cunostintelor si echipamentelor de imagistica medicaln aflata in dotare,

A fost castigat si derulat un Grand de Cercetare in cadrul Universitatii Dunarea de Jos . Au fost
deasemenea, realizate lucrari stiintifice care au fost prezentate In manifestari dermatologice intermne si
internatipnnle Activitatea desfasurata in spital in cadrul centrului CIMCID a fost premiata de catre
Universitatea “Dunarca de Jos™ Galati cu § premii de excelenta si 6 premii din partes Ministerului Educatiei
. prin UEFISCDI, pentru articole publicate,

Activitatea de cercetare in cadrul Centrului a fost rasplatita cu Medalia de Aur si Rrofeul UGAL
INVENT 2023 | precum si din partea forumului inventatorilor romani.
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In anul 2023 | in sectin Clinica Dermato-Venerologic , pe un nr: de 34 paturi : din care fizice 33 ( | scos din
lipsa de spatiu si pentru respectares distantei optime conform legislatie) si un pat de copil am avat internati
un or. de 869 cazuri , internati in spitulizare continuy si 1671 cazuri internati in spitalizarde 2 .

In urma analizarii indicatorilor de performanta ai managementului sectici, pe anul 2023 se constuta

* “Indicele de complexitate o cazurilor a crescut peste valoarca de 1,valoares realizata 1,13 in
anul 2023 comparativ cu ICM -ul dinanul 2022 de 0,88, si fata de I[CM -ul contratat cu CAS
GL de 0.9109; in primele luni ale anutui [CM -ul scazut fata de ICM-ul contractut se
justifica avand in vedere |CM scazut la niv. national pentru afectiunile dermatologice .51 a
frecventei inteparilor cu 1CM scazut —erizipel eczema,urticarie
* s«n imbunattit indicatorul durata medie de spitalizare : realizat 5,42 faw de valoaren
asumata 6,49 ceea ce evidentinza un ruly pe pat bun
* Rata infectiilor asociate asistentei medicale s-a incadrat in valorile asumate pentru anul 2023
* Protocoalele de dingnostic sunt respectate pentru recomandarile de prima intentie, pe
parcursul spitalizarii aparund particularituti care impun personalizarea atitudinii terapeutice,
* Protocoalele de tratument sunt respectate in privinta medicatiei de prima intentie, dupa
eviluarea initinla terapic fiind ajustata in functie de profilul paciemului, co-morbiditati,
complicatii si particularitati microbiologice,
» Cei mai multi pacienti se externeaza ameliorat dar sunt complianti la tratament st |y
externare primese recomundari medicule
* 1CM venituri -cheltuieli
 S-au atins obiectivele propuse pentru anul 2023 dupa cum urmeaza:
- Infiintarea compartimentului de ulergologie — cu § paturi dediente.
- gresterea indicelui de utilizare a paturilor si a ICM -uluj conform cerintelor pentru eficientizare
- nehizitionarea dotarea cu injectomate/perfuzomate
Din raportul anual, relese ca sectia Clinica Dermato-venerologic inregistreaza deficit finunciar pe de o parte
datorita scaderii numarului de pacienti internati in spitalizares continug , insa & creseut numarl pacientilor
internati prin spitalizare de zi ; alta cowza ar i ICM scazut pentru afectiunile dermatologivce justificat
anterior, deasemeni cheltulelile comune pe spital,
Obicctul de activitate :

¢ Diagnosticarca si tratarca pacientilor pentru afectiuni ale piclii si boli transmise sexual
* Tratament cu UVNB pentru psonasis, vitiligo, lichen, alopecie arcata, dishidroza. dermatita
atopica
Tratament Crioterapie
Dermatoscopie digitala si evaluare dermatoscopica periodica
Investigatii de lnborator, imagistice gi histopatologice (biopsie cutanatd)
Cautertzin pentru diverse afeciuni cutanante.
Activitate didactica cu elevii din scoll postliceeale sanitare si student lu patul bolnavului
Activitatea de coordonare si de formare a medicilir rezidenti/ doctoranzi
Activitate de cercetare stiintifica ( proiecte de cercetare , articole, publicatii . participari la
manifestari stiintifice , partenenate eto)
* Efectuarea de consulturi interdisciplinare i cadrul spitalului si intre spitale . in special pe
supruspecializare si dotures cu aparatura de inalta performanta
* Ambulator de specialitate cu activitate integratn in specialitatea dermato-venerologic
* Raportarea cazurilor de boli cu transmitere sexuala la DSP Galati
Sinteza activitatii in 2023:

Numat internari : 869 spitalizare comparativ cu 563 in 2022
1671 spiatalizore de zi fata de 882 in 2022
Nr. decese : 0 in 2023 comparativ cu 0 in 2022



ICM : 1,13 in 2023 futa de 08877 in 2022

Durata medie de spitalizare : 2023 este 5,42 fata de 5.3% in 2022

Nr. zile de spitalizare : 4746 zile in 2023 fata de 3061 zile in 2022

Indicele de utihzare o patulut in 2023; 38,24 fata de 24.67 in 2022

Dotari in decursul anului 2023 :6 injectomate, videolaringoscop,unalizator Astrup:

Obiective majore pentru 2024

&6 & APV

angajarca unui medic $i asistent in compartimentul de alergologie ~ cu S paturi dedicate.

cresterea indicelui de utilizare a paturilor si a ICM -ului conform cerinielor pentru eficientizare
monitorizare indicatorilor de manugement in vederea imbunatatirii si incadrares in bugetul alocat
cu mentinerca calitatii serviciului,

perfectionarea continua a persanalului

reevalugren §i respectarea protocoalelor si procedurilor

asigurares supravegherii audio-video pentru monitorizares activitatii si prevenire a evenimentelor
neplacute

monitorizarea gradului de satisfactie ul pacientilor

continuarea proiectelor de cercetare incepute si initierea de noi teme de cércetare

achizitii aparntumm medicala : ecograf cutanat

incadrare de personal pe posturile vacante si infiintare post de registrator medical

sustinere financiara prin atrageren de sponsori

achizitionarea de consumabile pentru injectomate/perfuzomate si Kituri de consumabile pentru
analizatorul ASTRUP

usiguraren tuturor  cerintelor pentru acreditarea s¢ctiel si a spitalului nostruf sisteme: de
antidefenestrare , projectarea si dotarea cu usa evacuare in caz de urgenta si altele)

la nivelul spatiului exterior sectiel amenajarea unui spatiu de recreere pentru pacientii internati in
sectie i nsfaltarea curtii pentru a permite deplasares ficila & pacientilor catre serviciile de
laborator/radiologie, cu amenajured de parcare pentru suloturisme .

CAMERA DE GARDAAINTERNARI

Camera de Garda- Internari isi desfusoarn activitatea in pavilionul Internari, parter

Structura compartimentului:

2 cahinete de consultatie pentru afectiuni respimtorii si respective, digestive;

| cabinet alocat Centrului de Evaluare COVID

| salon alocat izolarii si supravegherii pacientilor cu infectii cu mare potential epidemiologic
Biroul Internari

Personalul compartimentului:

9 asistente medicale de specialitate, 4 infirmiere, 1 ingrijitonre, | brancardier si prin rotatie, toti medicii
usigura consultatii in timpul programului din cursul zlei

Activitutea consta in neordarea serviciilor de urgenta in bolile infectioase( plugi muscate, profilaxia
untirmbica, COVID 19) si dermatologie ( urticaria,. alergodermii, soc anafilactic) si inregistrarea pacientilor
st generarea documentelor de intemare in regim de internare continua sau de zi.

In anul 2023 au fost intocmite in compartimentul Camern de Garda:

3380 Foi de spitalizare continua pentru sectiile 1 si 11 Boli Infectioase fiita 2934 for pe anul 2022 si
203 foi de spitalizare continua pentru sectia DV in cazul internarilor in gurda si intocmirea foilor de
internare continua in zilele in care nu s-a acoperit graficul in sectin DV din motive medicale in
randul personalului

10476 foi de spitalizare de zi fata de | 1826 foi pe anul 2022

988 fise de urgenta pe Camera de Garda fata de 1500 fise pe anul 2022

249 fise de spitalizare pentru pacientii prezentati pe Centrul de Evaluare COVID

3703 pacienti consultati in Camern de Gurda care nu su necesitut nici o forma de internare fata de
5842 consultatii oferite in anul 2022; o parte din acesti pacienti au fost redirectionati catre alte unitati
sanitare, iar o parte din ci au fost inregistrati pentru testul Ag COVID( teste rapide)

. . . L
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- 572 pacienti prezentati pentru plagi muscate:
o 103 servicii de Spitalizare Zi- Tratamentul si profilaxia rabiei cu ATPA( include si vaccinul
antirabic)
o 609 servicii de Spualizare Zi- Tratamentul si profilaxia rabiei fara ATPA, doar cu
VERORAB ( vacein antirabic cu 5 doze de administrare),
o Inanul 2023 s- au administrat 342 fiole de TETAVAX, 1307 fiole de VERORAB si 20 1] de
KumRab
In Camera de Garda sunt lucrate 1este rapide pentru COVID 19, gripa si streptiest penteu pacientii
prezentati pentru internare sau in consult cu plata, precum si recoltare de sange pentru analizele lucrate la
cerere, contracost.
Compartimentul Camera de Garda are in dotare:

Analizor de goze si cloctroliti ASTRUP- 1 bue
Monitor- defibrillator- 1 buc

Termoscaner- 1 bue

Dispozitiv Concentrator de Oxigen- 2 buc

Defibrilator semi-automat HEART SAVE PAD- | buc
Tuburi de oxigen 10 1= 2 bue.

Electrocardiograf portabil- 2 bue.

Aspirator secretii respimtorii- | buc

Dispozitiv nebulizare nerosoli- 2 bue

Sistem informatic integrat, 5 statil de caleul, 4 imprimante
Cititoare de carduri de sanitate- 4 bue,

Glucometre

Detoctor de gaz

Dispozitive de ctichetare cu coduri de bare- 2 buc
Cantar, tliometru

Obicetive majore pentru anul 2024:

- conectaren la instalatia de ner comprimat si oxigen medicinal

- mentinerea gradului ridicat de adresabilitate catre serviciile de spitalizare de 1 si continun
- reevaluarea si actualinzares procedurilor si protocoaleleor de lucru

- asigurarea calitatii resurselor umane prin personal ¢u competente specifice activitatii

- asigurarea resurselor umane conform normativului compartimentului

- perfectionarea continua a personalului medical
AMBULATORIU INTEGRAT

Ambulatoriul Integrat isi desfasours activitaten in Pavilionul now si are dous cabinete de specialitate:
«  (C'abinet consultatii boli infectioase
« Cabinet consultatii boli dermatologice si ITS

Personalul compartimentului:

*  Medicii celor doua specialitati, boli infectioase si dermatovenerologie si 2 asistente medicale de
specialitate.

Medici:
Prof. univ. dr. Habil MANUELA ARBUNE medic primar BOLI INFECTIOASE, doctor in medicina,
competenta in ecogrufie generaldi, Sef de sectie
Prof.Univ. Dr. MIRUNA LUMINITA DRAGANESCU, medic primar BOLT INFECTIOASE, doctor in
medicini
Dr. LILIANA CAIA, medic primar BOLI INFECTIOASE
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Dr. LUMINITA NECULESCU, medic primar BOLI INFECTIOASE
Dr. GABRIELA LUPASTEANLU, medic primar BOLI INFECTIOASE
Dr. LOREDANA BLAGA-TERCU, medic specinlist BOLI INFECTIOASE
Prof. Dr. LILIANA BAROIU. medic primar BOLI INFECTIOASE, Sef sectic, competente in
ULTRASONOGRAFIE GENERALA;
Dr. MIHAELA GANEA, medic primar BOLI INFECTIOASE, competenta ACUPUNCTURA,
Dr. MARIN PARAIA. medic primar BOLI INFECTIOASE, competente in ECOGRAFIE GENERALA
AS. UNIV, Drd. MIHAELA CAMELIA VASILE, medic primar BOLI INFECTIOASE
Dr. Prof. Univ. Dr. Habil TATU ALIN LAURENTIU, medic sef sectie, medic primar dermato-venerologie
doctor in MEDICINA
Dr. JENICA PAVEL, medic primar demato-venerologie, competerita in DERMATO-COSMETOLOGIE
Dr. VALENTINA DINCA, medic primar demato-venerologie, competents in DERMATO-
COSMETOLOGIE
Asist. Univ, Drd. RADASCHIN DIANA SABINA LARA SERENELA BUSUIOC , medic primar BOLI
INFECTIOASE
Asistente medicale:
As. Boboc Valerica- cabinet boli infectioase
As. Toma Rodica- cabinet dermatovenerologie

In anul 2023 au fost acordate un numar de 3575 consultatii, 1385 consultatii pe cabinetul de boli
infectionse si 2325 consultatil pe cabinetul de dermatovencrologie.
Ambulatoriul Integrat cuprinde (Dotari asigurate de Consilinl Judetului Galati -Fonduri UE):



LABORATOR DE ANALIZE MEDICALE
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+  Dispozillv criotesupic *  Turgh tansport pacienti
+  Echipament de Tonsagrafie optica coerentis «  Tagd transport pacientl
*  Apmut mezolerapic »  Céntar cu diagnozd
«  Apurut denmabraziune «  Chntar cu diagnozs
o Apumt de microdermabraziune »  Defibrilator
*  Apatut mezoteraple «  Defibrilator
«  Lampd bactericidd »  Eeodoplér cu 2 yonde
+  Lamph bactericidh *  Fibroscan
+  Aparat sterilizat aer «  Aparat pentru osteodensitometrie
o Aparat stenilizat ger «  Aparat fototerapie UVE cu bandh larga
*  Lampd boctericidd cu grili (cabiinii)
*  Lampa bacterichdd cu grild «  Aparat oxigen portal
»  Microscop cu fantd Intunccuth o Aparit pxigen portal
»  Dermatoscop Heine Delta o Anpimtor secrefll
*  Dermatoscop Hene Delta *  Blwnicroscop .
«  Demwatoscop Heine Delta +  Laptop cu impeimantd si soft cu licenth
¢ Electrocauter »  Spirometru
o Electrocauter cyu rdiofrocvenyh de S0W »  Monitor portabil
¢ Videodesmatoscop « Monitor portabil
o Dispozitiv pentru cricterapie «  Laptop eu imprinuutd 5l solt cu licenga
«  Laser CO2 »  Sistem informatic integrat ;1 statii de caleul,
«  Canapea consultajic | laptop, 2 imprimmate
«  Coannped consultatie o Clititoare de carduri de samatate (1 unitate)
*  Scaun recoltare o Modul al sstemulnl informatic integrat co
«  Scaun recoluwe permite emiterea de retete electronice wi
+  Masi ginecologich semniturt electronice pentry fieccare medic

Laboratorul de analize medicale este coordonat de Conf. Uniy, Dr. Biolog lancu Alina-Viorica.
Personalul laboratorului este steucturat dupd cum urmeozi: | medic (dr Frumuzache Iris -Elena), 2
chimisti,(conf, dr, ch. Dumitry Caterina, ch. Petrut Nicoleta), | biolog, 8 asistenti medicali de Jaborator
principali, | infirmiers; Asistent coordonutor este As. Princ. Badea Oana, '

Obicctul de sctivitate constd in efectunrea investigatiilor paraclinice de lnborator pentru pacientii internafi
(foaie de i si continua) si analize contra-cost,

Dotaren laborstorului este specificd feclirui compartiment de activitate. Laborutorul este acreditat RENAR
pentru implementarea sistemului de management al calititii conform standardului SR EN IS0
15189:2013.

Dotari in decursul anului 2023

Sistem Integrat PCR multiplex pentru testare sindromica,

Analizor imunologie electrochemiluminescenta Cobas e 401

Analizor automat urini Cobas u 701 si u 601

Laboratorul functioneaza in regim de 8h/zi, progrumul fiind 7:00-15:00 de luni pana vineri si 7:00-14:00
sambata, asigurind efectusrea analizelor de rutind, cit si a celor soficitte de urgentd,

In anul 2023 au fost efectuate un numir de investigatii de 220.304 din care:
Bacteriologie — 10.594 '

Imunologie — 35254

Biochimie - 142.266

Coagulare — 11,108

Hematologie ~ 21.382

Biologie moleculara ~incarcaturi virale + ARN SARS-CoV-2= 1.509

0 ‘9 '8 VS



in anul 2023 uu fost introduse noi tipuri de investigafii esenfiale pentru diagnostic (TSH, Screening
tampon rectal, Diagnostic molecular infectii respiratorii, gastroimestinale, meningite). A crescut
capacitatea de diagnosticare in sectorul de microbiologie prin achizitionarea unor teste de identificare
microbiana. Laboratorul efectueaza analize si pentru “Programul National de boli transmisibile prioritare”,
activitatea de testare RT-PCR, in 2023 efectuandu-se aproximativ 190 de teste SARS-Cov.

Laboratorul de analize medicale este implicat in pregatirea rezidentilor din specialitatea Medicina de
Laborator, Microbiologie Clinica, Epidemiologie, Boli infectionse, Farmacie (Analize de laborator
medico-farmaceutice) pe modilul de Microbiologie si a masteranzilor profil Biologie si Chimie.

Lunar, pe parcursul gnului 2023 s-au intoemit urmatoarele documente pentru;
» Conformarea indicatorilor ANMCS.
» Mentinerea nereditarii RENAR,
# Alte documente
Referate lunare achizitii.
Cirafice si ponmje.
Raportare teste COVID in piatforma Corons
Raportari DSP .
Documentatie corespunzatoare pentry toate activitatile desfasurate;

LABORATOR BFE RADIALOGIE SHIMAGISTIOA MEINCALA

Laboratorul de RadiologiesilmagisticaMedicala isi desfasonra activitaten avand in dotare un aparat de
radiodiagnostic digital PLATINUM Drf si un ecograf SONIX OP, cu avize si autorizatii prevazute de
actele normative in vigoare.

Personalul din Laboratorul de Radiologie si Imagistica Medicala colaboreaza cu medicii clinicieni si
cadrele medicale din sectiile spitalului in scopul examinarii pacientilor si a stabilirii disgnosticului.
Personalul expus profesional ln radiatii ionizante autorizat de Spitalul Clinic de Boll Infectioase
“Sf.Cuv..Parscheva™ Galati cuprinde : un medic si o asistenta medicala de radiologie.

Medic: Dr. DIANA ~ NARCISA GAFTON, medic primar de radiologie si imagistica medicala,
Asistents medicala de radiologie: MIRELA AMORTILA | asistenta medicald principald de radiologic

In cadrul Laboratorulul de Radiologie si Imagistica Medicals se efectuncaza exuminari

radiologice si ecografice.Serviciile Laboratorului de Radiologie sunt centrate pe nevoile

pacientului, monitorizate periodic, aplicand-se corect si constant principiile generale privind
radioprotectia in radiodiagnostic.

In anul 2023 s-uu efectunt pentry pucientii din sectiile spitalului:

1658 examinari radiologice.respectiv 1265 examinari ecografice.

In cursul anului 2023 s-au desfasurst sctiuni de supraveghere si monitorizare :

-Monitorizaren personalului expus profesional la radistii jonizante (efectuarea controlului medical periodic
conform Ord, MS 94472001 5i 1032/2002; existenta si valabilitatea contractului pentru supravegheres
individuala ,existent echipamentului colectiv si individual de protectie la radiatii cu verificarile
necesare,nivelului dozei incasate de personalul expus profesional la radiatii si comunicat de institutin care
realizeaza spravegherea dozimetrica individulala.Nu s-au constatat supraexpuneri si incidente radiologice
la expusii profesional.)

-Monitorizarea expunerii medicale la radintii ionizante: s-a respectat Ord, MS 1255/2016 si
Ord.MS1245/2022 privind inregistrea dozelor pacientilor si raportarea trimestriala catre [ aboratorul de
Igiena Radiatiilor lonizante Galati,
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Obiective majore pentrn anul 2024:

» Imbunatatirea serviciilor acordate prin |uarea de masuri in yederea cresterii nivelului de instruire
profesionala a personalului si suplimentarea de personal,

+  Se vor elahora noi procedure privind desfasurnrea activitatilor cu aparaturs din dotare tinand cont
de recomandarile Comisiei Nationale pentru Controlul Activitatilor Nucleare si adoptand Normele

de Securitate Radiologica a Ordinul ne. 186/15.09.2022.
UNITATEA DE TRANSFUZI SANGUINE

Unitates  de  transfuzii  sanguine (UTS)) a  Spitalului  Clinic  de  Boli  Infectioase
SI. Cuv. Parsscheva™ Galati esic un compartiment prevazut in organigrama spitalului si autorizat de
Directin de Sanatate Publica Galati in 16,09.2015, '

Personalul medical al U.T.S, este constitult din 2 cadre medicale: medic coordonator sl asistenta
medicala.

Obiectul de oactivitate al U.T.S. se supune reglementarilor legale in vigoare legate de activitatea de
transfuzie sanguina (Ordin MS 1224/2006, Ordin MS 12282006, Ordin MS 13432007, Ordin MS
607/2013), ustiel:

« aprovizionares cu sange si componente de sange pe baza solicitarilor scrise din sectiile spitalului
(Clinica Boli Infectioase I, Clinica Boli Infectioase I1, Clinica Dermato-venerologie);
receptin, evidenta, pastrarea si livrarea sangelul si a produselor labile de sange (P.S.1..) catre sectii;
evidenta si urmariren trasabilitatii produsclor de sange;
efectuarea testelor transfuzionale (acesten se efectueaza conform contractului in vigoare, ln Centrul
Regional De Transfuzii Sanguine - C.R.T.S. Galati);
pregatiren unitatilor de sange si a componententelor in vederca administrarii;
intoemirea documentatiei corespunzatoare tuturor activitatilor desfasurate;
raportares evenimentelor legate de actul transfuzional catre C.R.T.S, Galuti:
livrares sangelui si a4 PSL se face in baza unui contract de fumizare de sange si componente
sanguine inchetat intre C.R.T.S. Galati si Spitalul Clinic de Boli Infectioase
wSf. Cuy, Parnscheva™ Galati,

Activitatea . T.S. uferenta anului 2023, pe langa cen specifica prezentuta mai sus, s-a reflectat si in
relatiile cu medicii solicitanti din sectii, precum si cu asistentele medicale de pe sectiile implicate in
administrared transfuziilor, astfel:

o s-au efoctuat instruiri i autoinspectii in cadrul U.T.S,;
« patologia complexa si diversa cu care se confrunta medicii clinicieni, prin specificul sectiilor

acestul spital, se reflecta si in specificul activitatii U.T.S,

Consumul de sange si P.S.L. in anul 2023, pe sectii si tipul de produs sanguin o inregistrat o
crestere datorita trecerii treptate de la patologia COVID 19 Ia patologia specifica spitalului:

o 13 unitati CER, toate fiind administrate in Clinica Boli Infectioase |.

o 14 unitati CER-SL, 13 unitati fiind administrate in Clinica Boli Infectiosse 1, | unitate in Clinica
Boll Infectioase 11.

o 2 unitati CER-DL fiind administrate in Clinica Boli Infectioase 1.
7 unitati CTS, 4 unitati fiind administrate in Clinica Boli Infectioase 1, 3 unitati in Clinica Boli
Infectioase 11

FARMACTE CLCIREUNT INCHIN

Farmacia cu Circuit Inchis din structura Spitalulul Ciinic de Boli Infectioase **SI, Cuvioasa Parascheya® se afla in
subordinga Dectorulul medical &l isi desfascara activitates in Pavilionul A;
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Personalul farmaciel este compus din Farm. Sef Sandulescu Radu Dagiana sl

5 asistente medicalo (As.farm Grigoras Florentina, As farm. lonita Nicoleta, As.farm Mateescu Nicoleta, As farm
Tutu Nala, As farm. Adel-Lamal Raluca-punct Program national HIS-SIDA operator calculator -fordan Radu)
Pentru anul 2023, raportul de activitate se prezinta astfel:

¢ Achizititia de medicamente:

* valoarea achizititlilor do medicamente s-a incadrat in bugetul aprobat;

* asigurarea de medicamente necesare activitatii de asistenta medicala o spitalului s-a
facut prin referate de necesitate inaintate catre biroul de achizitii in functie de consumul
de medicamente si stocul acestors:

« u fost achizitionate si medicamente in regim de urgenta fiind Intrunita Comisia
Medicamentului |

* s tmansmis referatul de necesitate centralizat pe spital, pentru achizitia de
medicamente, necesar pentru intocmirea Projectulul Planului de Achizitii 2024,

* Consumul de medicamente:

* inceen ce privesc consumurile lunare de medicamente per medic/ sectic s-i constat ca
s¢ incadreaza in sumele alocate - lunar, s-a inaintat catre Consiliul Medical analiza
consumului de medicamente pentru fiecare medic in parte;

* au fost evalunte lunar consumurile de antibiotic per medic/ sectie 8 s-au prezentat
informari lunare cu privire la consumul de antibiotic per medic/ sectie precum si
consumul de antiblotic exprimat sub forma de DDD ;

«  semestrinl a fost transmisy informarea privind consumul globalizat de antibiotice pe
sectii/spital exprimat in DDD |, catre Consiliul Medical.

» Verificares stocului curent de medicamente:

« a fost verificat periodic stocul curent de medicamente si 5~ tinut cont de medicatia cu
miscare incetinita si termenele de valabilitate critice, prezentand informari  Junare cu
privire la sceste medicamente:

« au fost verificate periodic stocurile si termenele de valabilitate din aparatele de urgenta
pe secthl ¢u refaceren baremelor conform necesarulul minim estimat si epuizares
medicamentejor cu lermen de valnbiliate critic;

au fost efectunte informari catre DSP si alte Spitale. ori de cate ori a fost necesar, cu
privire la medicamentele cu miscare foarte lenta si in prug de expirare prentru a i
transferate cu tithy gratuit conform HG 84 1/1995,

S-au Inregistrat consumurl medii de medicamente cu risc inalt si nu s-a semnalat nerespectarcs
protocoalelor;

Nu au existat cazuri depistate de medicamente contafbcute:

Au fost efectuate 2 raportari de reactii adverse catre ANMDMR;

Au existat medicamente cu termen de valabiliute depasit sectii/spitl pentru care
s~ au intoemit refernte in vederea distrugerii acestorn;

Studiile clinice - Receptionares, stocares, manipulares si monitorizarea medicatiel s-au desfasurat
conform cerintelor Protocolului 29 Aug 2022 si Study Reference Manual v2.0 08Jun2023,

Au fost efectuate un numar de 175 elaborari si 262 Rp-uri.

COMPARTIMENT DF SUPRANVEGHERE, PREVENIRE S LIAMITARE A INFECTHEOR  ASOCIATE
ASINTENTEI MEDICALY
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Componenta CSPLIAAM este de | medic primar epidemiolog-Prof.Dr.Habil Debita Mihaela $i 1
usistent medical principal de igiend-As.Cucu Mirels.

Obiectivul de activitate: supraveghere, prevenire si limitare u infecyiilor asociate nsistenjei medicale
{(IAAM),

in cursul anului 2023, In urma analizei cozurilor suspecte de IAAM diagnosticate §i tratate, au fost
inregistrate 3lcazuri de IAAM, pe fondul antibioterapiei, a numirului mare de zile de spitalizare a
acestora, a prezenfei unor comorbiditdgi astfel:

e 15 in Sectia Clinich Boli Infectioase I, 15 in Sectin Clinich Boli Infectionse 11, 17n Sectia Clinica

Dermatovenerologie, Din cele 31 IAAM:

o 24 au fost infectii cu Clostridinm diffictle (11 in SCBI 1 gi 13 in SCBI 11),

o 6 au fost infiectii cu SARS-CoV-19 (4 pe SCBI | 5i 2 pe SCBLI

o | au fost infectie cu Staphyeoccus Aurcus, (DV)
Nu s-an inregistrat focare de IAAM,
Ruts snualli de IAAM a fost de 0.7 1%.

Raportirile IANAM se fac conform Ordinului M.S. nr. 11012016 de cawre medicii curanti din sectii
cntre CSPLIAAM, care la randul sau eentralizeaza dotele si le raportenza chtre DSP Galagi.

Anchetele epidemiologice la fiecare caz de IAAM sunt Imo_cmiw-dc_CSPLlAAM asociat cu mastrile ce se
impun a fi aplicate si respectate in sectil/compurtimente pentru & preveni aparitia de cazuri noi sau focar,

Patologin digestiva cu etiologie Clostridiofdes difficile este specifica anumitor categorii de pacienti in
genernl cu deficiente imunitare asociate cu scadere o rezistentei generale o organismului, producerca
infectiei (find generata nu stat prin mecanismul clasic de nerespectare a regulilor de igiena, cat mai ales de
influents unor factorl favorizanti; tecapia cu antibiotice, terapia cu unele antiacide, spitalizarile multiple
siu prelungite, varstn peste 65 de ani, patologie oncologica sau gastrica, etc.

in anul 2023 au fost inregistrate si raportate boli transmisibile/ infectioase, citre DSP Galafi,
conform Ordinului M.S, 1738/2022, a H.G. 657/2022 1 metodologiilor INSP conform tabelului de mai
Jos(*):

Patologie infectioasa confirmata Numilr cazuri

Variceld* 129
Hepatitd virald acuta® 16
Leptospiroza® 1

| Saimoneloze* 17
Scarfatind* 123
Gripa 130
Infectie urliana 1
Boala diareica acuta * 235
Infectii intestinala cu clostridioides difficile* 222
Meningite virale (West Nile) 12
Sepsis 1
Malarie 3
Boala Lyme 7
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Camphylobactericze

Inf .E. coli enterohemoragic
Rujeola

SARI

bt [ |t [ s

Facem precizarea ca patologia infectionsa este mult mai complexa cuprinzand un numar mai mare
de cazuri dar care fie nu au fost cuprinse in aceuasta situatie, fie uu fost evidentiate doar cele mai
importante si oy au fost marcate, intrucat nu fac direet obiectu! de activitate al CSPLIAAM conform
metodologiilor.

Activitates CSPLIAAM o constat in infegistrarea cazurilor raportate de sectii/compartimente,
verificarea Fisel unice pentru fiecare caz si raportares In DSP Galari.

De asemenea, intocmirea Anchetei Epidemiologice la fiecare cuz de boala.

Intrucat judetul Galati # fost selectat ca judet sentinela in cadrul unor metodologii de supraveghere
epidemiologica u bolilor transmisibile s-au realizat mporuri saptamanale si/ sau Tunare in ;

- Infectii respiratoril acute, preumonii, gripa

- Boala diarcica scuty st holera
- Varicela
- PAF (paralizii scute flasce)
Infectia cu virusul West-Nile
[n anul 2023 s-au efectuat vaceindri de catre CSPLIAAM dupd cum urmeazd:
Vaccin Numidr de persoane vaccinate
Antigripal 71

in cursul lunii septembrie 2023, in Spitalul Clinic de Boli Infeetioase .. ST, Cuv. Parascheva™ Galafi
s efectuat ,, Studiul de prevalenta de moment al infectiilor asociate asistentei medicale si al utilizarii
antibloticelor” la un total de 81 de pacienti,

In cursul lunil decembrie s-u inceput implementarea studinlul VEBIS privin investigarea infectiilor
respiratorii acute ( Gripa, COVID -19, SARI),

CSPLIMM 8 Intocmit Fundamentares necesarulul si Caietul se sarcinl pentru demarares
procedurii de schizifie de produse biocide.

S-a intocmit projectul de,. Plan de activitate pentru supravegherea, prevenirea i limitarea
infecgiilor asociate asistenjei medicale pentru anul 20247,

In cadrul activitstilor din Programul de prevenire IAAM, CSPLIAAM o desfasurat si urmatoarele

activiati:

- A monitorizat impreuna cu sefii de sectiicompartimente si conducerca Spitalului, toate
modificarile de structura si reorganizare a spatiiloe intoemind documentatiile de fundamentare in
acest sens, in functic de necesitati medicale si evolutia unora din bolile infectioase, de exemplu
evolutin cazurilor de Covid-19,
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- Informarea activa a medicilor si restulul personalului cu privire la aparitia de noi metodologii in
bolile infectioase, noi reglementari ale INSP-CNSCBT Bucuresti privind aparitia de noi patologii
infectionse sau modificares/ actualizares celor existente.

- A efectuat controale igienico-sanitare pe diverse tematici conform procedurilor si regulamentelor.

- Monitorizares zilnich o circuitulul deseurilor periculogse

- Recolte de probe npa potabila

- Verificare Foi de observatie pentru depistare IAAM neraportate si asocierea cu MDR a cazurilor
de IAAM.

- Colaboran cu DSP Galati in desfasurarea unor Anchete Epidemiologice
Intalniri trimestrinle ale Comitetului de prevenire a IAAM

|n perioada analizatd (anul 2023) s-au recoltat 534 probe de sanitatie(suprafete, maini lenjerie, etc.),
toate cu rezultate conforme, 46 probe de acromicroflora - toate probele au fost conforme si 16 probe
pentru controlul sterilitifii « toate probele au fost conforme,

Pentru anul 2024 CSPLIAAM gi-a propus urmitoarele obiective majore:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
N
8)

9)

Depistaren gi declararea in timp optime (la depistare) a IAAM

Mentinerea rutel incidentel FAAM la un nivel scizut, sub 19

Evitarea izbucnirilor epidemice de IAAM

Evitarea transmiterii parenterale a infectiilor virale/bacteriepe (HIV, HCV, HBV, alfi agengi
microbieni) ,

cunoasteres, respectaren §i splicaren legislatici in vigoare, privind supravegherea,
prevenirea si limitaren TAAM, de citre tot personalul;

Respectarea circuitelor functionale,

Respectaren protocoalelor de lueru sprobate,
Adoptarea de ciitre intregul personal medico-sanitar a unui  comportament  ndecvat

misuritor de prevenire a IAAM i respectaren principiului precautiunilor standard,

Asigurarea unor conditii de mediu fizic functional §§ servicii conexe actului medical,
inclusty prin screening de la internare si izolare (cazurile septice de la primele semne de
infectie) care permit evitarea sau diminuares risculul tmnsmiterd infectiilor in relatie cu

prestgin de ingrijiri.

10) Respectaren principiilor asepsiel gi antisepsici la toate nivele i momentele Ingrijirii i

terapeuticii acordate, igienizarea oblogatorie a pacientilor §i triajul acestor ala internare

11) Participarea la activitafi de perfectionare profesionald pentru dobindirea unor cunostinge

specifice in prevenirea i controlul IAAM.

12) Respectarea programului §i recomanddrilor de vizite ale spartinitorilor,

COMPARTIMENTUL DE EVALUARLE SISTATISTIOA MEDICALA

Compartimentul Evaluare §1 Statistica medicals in ANUL 2023 a desfisurat urmitoarele activitati:

I, intocmirea rapoartelor, centralizarilor, darilor de soama si situatiilor statistice periodice lunare,
trimestriale, semestriale si anuale dupa cum urmenza:

raportarea catre CAS Galati a pacientilor cu bilet de trimitere de la medicul de familie, medic
specialist si pacienti neasigurati — |2 raportari lunare, 4 raportari trimestriale;

raportare catre CAS Galati a fisierelor de concedii medicale, servicii clinice si farmacii ~ 12
raportari lunare;
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- raportare catre CAS Galati a alocarii de hrana, & cetatenilor straini, articoul 2, anexa 17 - 12
raportari lunare, 4 raportari trimestrisle, | ruportare anuals;

- raportarea la CAS Galati a fisierelor de SPZ si SPC — 12 raportari Junare, 5i 1 — 15 ale lunii - 12
rsportari lunare, | raportare anuala, 4 raportari trimestriale, 2 raportari semestriale;

- raportarea catré Scoala Nationala a fisierelor de spitalizare de 2i si spitalizare continun — 12
raportari lunare, | anuala;

- raportarea catre MS a numarului de pacienti cu COVID - 19 — zilnie:

- raportares infectiilor nosocomiale, SPC, SPZ, uctivitaten antirabica si plagile muscate catre DSP
Gialati — 12 raportari lunare 4 raportari trimestrinle, 2 raportari semestrinle, | raportare anuala;

- raporiarea catre DSP Galati a persoanclor declarate disparute ~ 10 solicitari:

- verificares facturilor venite de la Hiperdia, Spitalul Judetean, SAJ Galati — numarul foii de
observatie sa coincidn cu procedura efectuata;

2. exccutaren, in termenele stabilite, a tuturor lucrarilor de statistica, precum si a celor pecesare pentru
activitatea operativa a institutiei;

3. asigurares circuitului informational ul datelor prin sistemul informatic existent;

4. introduceren zilnica, verificarea si transmiterca datelor privitoare la pacienti din foile de observatie;

5. transmiteres si prelucrarea datelor prin intemet; )

6, primirea documentatiel medicale a bolnavilor iesiti din spital (fol de observatie) — 13384 pacienti
spitalizare de zi si 4298 spitalizare continua + 72 spitalizare continua CRONIC]

7. clasificaren foilor de observatie ale bolnavilor iesiti pe grupe de boli, pe sectii. pe an;

8. tinerea evidentei datelor statistice pe formulare stabilite de Ministerul Sanatatii si intocmirca
rapoartelor statistice ale spitalului, verificand exactitaten datelor statistice ale sectiilor cuprinse in
rupoartele sectiilor;

9, puneren la dispozitia soctillor a datelor stutistice si o documentatici medicale necesare pentru
activitatea curenta si nsiguraren prelucrarii datelor statistice - ICM, DMS; Rata ocupare paturi; - lunar,
semestrial, trimestrial, anoal;

10, urmarirea corelarii diferitilor indlestor de activitate comparativ cu alte unitati si informarea sefilor
de sectie si a conducerii unitatii;

[ 1. tinerca la i a evidentei informatizate a pacientilor externati st raspunderea pentru corectitudinea
datelor introduse in calculator,

12, intoemirea documentatiei medicale o bolnavilor iesiti din spital (foi de observatie, foi de
temperstura); - 17754 pacienti;

13, asigurarea controlului zilnic al foilor de miscare st compararea cu baza de date;

14. nsigurarea inregistrarii miscarfi zilnice a balnayilor in centralizatorul electronic al spitalului;

15, efectuarca controlului periodic al listel bolnavilor iesitl si intocmirea situntiei numerice a acestora;

16. usigurarea centrnlizarii concediilor medicale fumizate de sectii, tiparirea si expedierea prin e-mail ln
Casa de Asigurari de Sanatate Galati:

17, urmarirea inregistrarii corecte a datelor bolnavilor;

18, usigurs prevalidarca pacientilor in maxim 72 de ore de la internare pentru pacientii intemati in
spitalizare continua si zilnic pentru pacientii internati in spitalizarea de zi;

19, cemrnlizarea chestionarelor de satisfactic a pacientilor internati prin spitalizare de zi, spitalizare
continua dar si prin ambulator;

20, usigurirea de mentenantd pentru SIUI Spital s SIUT Ambulator prin Tncdrcarea nomenclatoarelor yi a
fisierului personalizat dar §i corectarea erorilor ce apar In eliberarea rejetelor:

21. instalarea si activarea modulului SIUI - Spital si SIUL - Clinic pentru eliberarea regetelor;

22. participarea pe durata a 3 zile la cursul “Raportarea, contractarea sl decontarea servichilor spitalicesti”
organizat de Institutul National de Management al Serviciilor de Sunatate;

BIROUL MANAGEMENTUL CALITATI SERVICTILOR DE SANATAT)
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LB.MLC.S.S, se normeazi potrivit prevederilor statului de organizare la posturi fixe generale si se
organizeazi potrivit prevederilor acestuin la nivel de birou, aviind in structura sa normate 3 functii
de personal cu studii superioare, dupd cum urmeazi: Sef birou i responsabil ¢cu managementul
calitiifii ; Medic specialist, medic primar;Referent de specialitate;

in structura BMLC.S.S. sunt incadrate posturile de gef birou gi RM.C., precum i postul de referent de
speialitate.In contextul sus-mengionat se constatd cd, in raport cu activithjile necesar u i desfisurate uzual,
in buza prevederilor Regulomentui de organizare §i funclionare al BM.C.S.S., i avind in vedere wiodata
st activithitile specifice procesului de acreditare a S.C.B.1. Galafi, structura a fost pe intreg parcursul anolui
precedent subdimensionatd, aspect care a ingreunal extrem de mult punerea in practichd a tnturor
activitdpilor necesar o fi desfiisurnte de chtre aceasti.

2. Indeplinirea activititilor i responsabilititilor proprii BM.CS.S, conform prevederilor
Regulamentui de organizare si functionare al BM.CS.S. din cadrul S.C.B.L Galutl, su avut in
vedere urmitoarele:

o Principalul obiect de activitate ul B.M.C.S.5. u fost §i este implementarea 1o nivelul S.C.B.1. Galati
a sisternului de management al calitifii serviciilor de sindtate i sigurangei pacientului;

e Rolul BM.CSS. In cadrul Spitalului se referd la organizaren, planificarea, coordonarcn $i
monitorizares activitijilor privind asigurares §i imbunititirea continud a calitdgii serviciilor de
siinditate i sigurmner pucientului; ‘

e Contralul sctivitatilor privind asiguraren §i imbunitatirea confinull a calitigii serviciilor de sanitate

3l sigurantei pacientului reéprezintd responsabilitatea managerului Spitalului, In & carui subordine
directi se afld personalul BM.C.S.S.;

B.M.C.S.S. a avut in vedere in permanenti;

cresterea calitdtii serviciilor i siguraniei pacientilor;

implementarea §i dezvoltaren culturii calittii in spital;

implementares 5i menginerea conformitdtil sistemului de management al calitdfii cu ceringele
specifice;

dezvoltarea continudl o sistemelor de manngement al calitifii;

BMCSS, de la nivelul S.CB.). Galati esto condush de catre consilierul juridic. In perioada
analizatd, R.M.C. a participat ca membru sau cu statut de invitat permanent, precum si ca secretar,
dupa caz, ln urmitosrele activithil/comisii/comitete/consilii;

Comitetul director — statut de invitat permanent;

o Consiliul medical - statut de invitat permanent;

e Comisia de monitorizare S.C.LM.~ statut de membru permanent, asigurind inclusiv secretariatul
tehnic impreuni cu personalul din cadrul structurii BM.C.S.S.;

Pe parcursul sctivithitor mentionate mal sus consilierul juridic din BM.C.S.S. a consiliat permanent
conducerea S.C.B.I. Galafi in toate problemele care pot aves leglturd cu imbunithfirea proceselor /
activithtilor din cadrul spitalului, oferind in scest sens solutii viabile, in concordan{a cu prevederile actelor
normative In vigoare incidente.

3. Activititi B.MLC.S.S, efectuate pe parcursul anulul 2022, reglementate potrivit pet. 4 din ROF al
B.M.CS.S.

¢ Elaborarea Impreund cu Consiliul medical, a Planulyi de management al calitifii serviciilor de
siindtate, precum yi coordonares §i monitorizarea implementarii acestuia. In acest sens, se asigurd
el recomandarile cele mui pertinente de imbundtdgire o calithtii serviciilor de sanfitate rezultate din
analiza chestionarclor de satisfactic a pacientilor se regisesc in acesta, functic de fondurile
financiare la dispozitic;

¢ Evaluarea periodich a stadiului de implementare 4 planului de management al calitiii servicitlor de
siniitate $i a nivelului de conformitate cu standardele adoptate de cdire Autoritateas Nagionals de
Management al Calitdii in Snétate ;
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Informarea periodica a conducerii Spitalului § a personalului din cadrul acestuia cu privire I
nivelul de implementare a planului de management al calitdfii serviciilor de sinfitate §i, dupa caz,
sctunlizaren ncestuiag

Coordonares $i monitorizaren elabordrii de catre structurile de I nivelul spitalului. a documenietor
calititii in vederea implementirii gi dezvoltirii continue lo nivelul acestora a conceptulul de
"Calitate"

Asigurares instruiril i informiril permanente i personalului din cadrul  spitalului cu privire lo
organizarea §i implementarea sistemulul de management al calitdtil serviciilor de sdndtate §i
sigurantei pacientului:

Coordonares si evaluarea periodicd a procesului de implementare a standardelor sdoprate de cdtre
ANM.C.S., precum si monitorizares activithtilor desfigurate In vederes imbunflitirii nivelului de
conformitate cu ocesten;

Misurarea si evalunrea colithfii serviciilor furizate de ciitre spital, inclusiv investigarea nivelului
de satisfactie n pacientilor; o\

Coordonarea nctivitdii de colectare i de raportare, conform legislatiei in vigoare, u datelor i
documentelor necesare in procesul de implementare n sistemului de munagement al caliugii
serviciilor de sdnfunte si sigurangei pacientuluf;

Coordonarea netivithtii de ahalizi, evaluare §i raportare a indicstorilor de monitorizare a
conformitiifil la ceringele standardelor adoptate de ¢dtre ANM.CS;

Monitorizares, centralizares, analiza §i mportarea oftre ANM.CS. a simatiilor legate de
producerea evenimentelor adverse asocinte osistenfei medicale, precum i 4 altor informatii
necesare pregtirii evaludrii spitalului sau monitorizacdi nivelului de conformitate cu standardele
adoptate de chtre ANM.CS.

Coordonarea §i participarea, alituri de alte strocturi din spital, o organizarea i desfisurarca
activitdtin de audit clinic;

Participarea, aldturi de alte structuri din Spital, la organizarea §i desfiyurares procesului de
management al riscurilor;

Asigurarea consilierii conducerii spitalului In domeniul munagementului calitiii serviciilor de
sAndtate si siguranjei pacientului 'si participarea In elaborarea gi implementares politicii de calitate a
serviciilor de sandtate la nivelul acestuin;

Elaborarea §i inaintarea ciitre conduceren Spitalulul a mpoartelor periodice contindnd propuneri si
recomandiri ca urmare & pefivitatilor desfisurte si a rezultatelor obtinute

Asigurares mecanismelor de relajionare o tuturor structurilor unitifii in vederea Imbunatayirii
continue o sistemulul de management al calititii, fiind in acest sens obligmt s facd propuneri
fundamentate legal;

Inaintares- de propuneri fundumentate care sustin implementares strategiilor §i obicctivelor
referitoare | managementul calithgii declarate de managerul spitalului (prinplanul strategic §i/sau
planul de management),

Masurarea $i evaluarea calitdfii serviciilor fumizate de citre unitates sanitard, inclusiv investigarea
nivelului de satisfactie s pacientilor;

Coordonares  activitdtilor  de  analizi o npeconformititilor  constalate  in derularea
proceselor/nctivitatilor §i inaintares de propuneri privind luaren de misuri de imbunftiire sau
corective ce se impun;

Coordonarea elabordrii procedurilor §i protocoalelor de bune practici cliniee §i managerinle
inaintaren de propuneri privind lusrea mésurilor necesare in vederea respectdrii principiilor gi
valorilor calititii, conform misiunii asumate de ctre spital §i  luares misurilor necesare de
implementare, dezvoltare §i srmonizare 8 mediului ambiental (cultura organizagionald) i culturii
calitigii in spital:
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3.1, Atributii R.M.C, indeplinite pe parcursul anului 2022

Planificd, organizeazl, coordoneuzl si monitorizeazd intreaga activitate privind implementares
sistemului de manogement al calititii si siguranted pacientulul la nivelul spitaluhul
Coordoneaz si controleazi functionarea BM.CS.S.;
Analizeazi si avizeazli procedurile inteme nle BM.CSS

Elaboreaza si supune aprobirii managerului Spitalului, planul anual de formare §i perfectionsre
profesionals o personalului din subordine

Analizeazd 3i avizeazi documentele calitsfii claborate la nivelul unithtii sanitare;

Analizeazd i avizeaza impreuna cu Consifiul medical planul de management al calithii serviciilor
de shnitate de la nivelul Spitalului;

Coordonesazd §i monitorizeazd activithlile legute de ssigurarea §i Imbundtifires calitigii serviciilor
de sinitate desfisurate de cdtre responsabilil desemnati fa nivelul fiecAreia dintre structurile
Spitalului;

Coordoncaz §i monitorizeaz activitdpile legate de as!gumm st Imbunithgire a calithfii serviciilor
de sindtate desfigurate de ciitre comisiile, consilille §i comitetele comnhuﬁn 1a nivelul Spitalului
Clinic de Boli Infectioase “SE.Cuvioasa Parascheva” Galati

Elaboreazi si inainteazd spre sprobure managerului Spitalulel Clinic de Boll Infectioase
“Sf.Cuvioasa Parnscheva™ Galati rapoarte / informari periodice privind activitates BM.CS.S,, pe
care le aduce la cunogtinga personalului spitalului, prin prezentarea acestora |a rportul de garda i
postarea lor pe serverul spitalului, dupd caz;

Coordoneazd §i monitorizeazd activitfile privind mponarea §i monitorizarea efectelor adverse
asociate asistenjel medicale, Mird caracter acuzator;
Colaboreazt cu sefii celorlalte structuri din cadrul Spitalului in vederes implementirii sistemului
de management al calithfii serviciilor de sindtate §i siguraniei pacientului

Asigurl comunicares permanentd cu responsabilul zonal cu monitorizares. desemnnt de clitre
ANMCS.

Planificd, organizeazd, coordoneazii §i monitorizeazd intreaga activitate privind implementarca
sistemului de manngement al calitayii i sigurantel pacientulul la nivelu! Spitalului;

In calitate de coordonator ol echipei de audit clinic, desfisoardt auditul clinic In baza unei
plonificdri anuale, utilizind in acest sens  rezultatele mpoartelor de evaluare periodicd o
protocoalelor diagnostice §i terapeutice puse Ly dispozitic de citre structurile din cadrul spitalului
abilitate, La solicitarea managerului spitalului desfdgoarli misiuni de audit clinic suplimentare,
atunct ciind apar evenimente indezirsbile;

Inocmeste analize, informiri privind stadiul implementiirii sistemului de management al calitagii,
in cadrul ciiroca identifich problemele i propune masuri de remediere a acestora, urmiarind ulterior
punerea in practicd a propunerilor adoptate;

In vederea conformarii la referintele, standardele, criteriile, cerintele §i indicatorii utilizati de catre
ANMCS. in procesul de evaluare sau / 51 in procesul de monitorizare, intocmeste propuneri
serise
Consiliaza managerul spitalului privind implementarea §i imbunititirea permanentd a sistemului
de management al calitigii, intoemind ln cereren acestuin puncte de vedere bine documentate -
buzate pe realizares deziderntului de asigurare a lcgalimpi hotdrdrilor, prin studierea i aplicarea

cntﬂ a legilor, ordinelor si dispozitiilor In vigoare,

n cadrul procesului de monitorizare de citre ANM.CS. a spitalului, asigurd permanent, cu
sprijinul Comisiei de coordonare a implementirii managementului calitdgii serviciilor §i siguranjei
paciengifor, fluenta comunicrii inter-institutionale, In scopul urmirirhi de citre ANMCS. a
conformititii spitalului cu cerinjele standardelor de acreditare §i cu celelalte prevederi legale
aplicabile pe toata durata de valabilitate o acreditirii, asiguriind In ocest sens desfisurarea in bune
condigii a activitatilor impuse prin respectiva pormi juridica



3.2. Activitiiti BM.C.S.S. desflisurate de pe intreaga perioadd a procesului de evaluare si acreditare
a Spitalului;
Etapa de pregitire n evaluirii
o  Depunerea diligentelor necesare in vederea inscrierii spitalului in procedurs de acreditare |
ANMCS,
o Inciircarea pe platforma CaPeSaRo a documentelor necesare in vederea inscrierii in procedura de
evaluare §i acreditare
o Comunicores ciitre ANMCS., cu minim 9 luni inainte de petioada planificatd pentru
desfasurares vizitei de evaluare, a inifierii etapel de pregatire a evaludirli, precum $i a termenului
pénd la care spitalul trebuie si pund la dispozitia ANM.C.S. documentele obligatorii solicitate,
denumite DOS §i documentele suplimentare necesare desfisurdirli procesului de evaluare si
acreditare, denumite DS
o Incarcarea pe platforma CaPeSaRo u altor documente solicitate (autorizatii, planuri, regulamente,
certificlin, contructe, indicaton cantitativi)
o incfircarea pe platforma CaPeSaRo u chestionarelor de satisfactic o pacientilor si angajatilor si a
analizelor aferente acestora
 [ncircarea pe platforma CaPeSaRo a documentelor aferente conformirii indicatorilor sensibili
Etapa de evaluare
Previziti
*  Atribuirea documentelor suplimentare solicitate de Comisia de Evaluare
Vizita
e Atribuirea doumentelor solicitate in timpul vizitei (documente solicitate conform listelor de
verificare; alte documente solicitute)
o  Completares impreund cu conducerea spitalului a Raportuluil de consens — explicatii suplimentare
dite de managerul spitalului
Post-viziti
o Formularea obiectiunilor la Protectul Raportului de Evaluare (PRE) impreund cu conducerea
spitalului

COMPARTIMENT DE EVALUARE 51 CONSILIERE PSIHOLOGICA

Compartiment de Evaluare i Consiliere psihologica, este prevazut in organigmma spitalului, din
subordinea directorulul medical, avand un post de psiholog clinician principal, cu competents profesionala
atestata de Colegiul Psihologilor din Romania.

Obiectul de activitate il constituie acordares de asistenta psihologica specializatn, atat pacientilor din
evidenta Spitalului Clinic de Boli Infectioase "Sf.Cuv, Parnscheva™, cat si personalulul angajot.

[n anul 2022 au fout efectunte evaluari si consilieri psihologice in scopul elibernrarii avizelor psihologice
minorilor, necesare in Comisia de Evaluare din cadrul DGASPC Galati. in numar de 28 de pacienti,

In ce priveste consiliere psihologicn, psihodingnoza si interventic psihoerspeutics  pacientilor
(diagnosticati cu HIV, COVID, alte patologli) precum  si a apartinatorilor acestora, su fost efectuate 781
de interventii.

Consilierea si psiboterapic personalului ungajat in spital o fost asigurata pentru 32 de cazuri(medici,
asistente medicale, infirmiere, alte categorii de personal),

Sintezn oetivitatilor :
e Evalunrea si consiliere psihologica / eliberarea avizelor psihologice minorilor necesare in Comisin
de Evaluare din cadrul DGASPC Galati;
o Consiliere psihologica. psihodiagnoza si interventie psihoterapeutica pacientilor (diagnosticati cu
HIV, COVID, alte patologii) precum si a apartinatorilor acestora.
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o (Centralizarea si raportarea numarului de consilieri pre si post testare HIV, trimestrinl, semestrial si
nnual;

¢ Consilicre psihologica suportiva si psthoteraple centratn  pe problema, consiliere de prevenire in
transmisia HIV/SIDA;

e Completarea Acordului liber consimsit privind evalusrea psihologica a pacientului  si a

Rapoartelor de psihodiagnoza si evaluare clinica:

Consilierea si psihoterapie personalului angajat in spital;

Sustinerea cursurilor de pregatire profesionala si igiena mentala,pentru  personalul angajat;

Consiliere psihologics in situatii de criza si asistenty bolnavilor terminali;

Managementul conflictului si negocierea la nivel de grup profesional;

Activitati desfasurate in cadrul Consiliului étie (secretar CE):

Verificaren si analizarea feed-buck-ului pacietilor pe platforma CE si pe platforma MS:
v Programarea sedintelor CE;
¥ Intocmirea si asigurarea documentelor necesare activitatii CE;
v Efectusrea si raportarca la termen catre MS si DSP ( lunar, trimestrial | semestrial si anual);
v Raportarea activitatii CE cu privire ln sesizari si reclamatii catre Biroul Managementul

Caliwtii Muncii din cadrul Spitalului Clinic de Boli Infectioase “Sf. Cuv. Parascheva®
Galati;

o Redacturen avizelor, informarilor, documenetor, hotararilor efectuate in urma deciziilor emise de

CE.

COMPARTIMENT DE ASISTENTA SOCIALA

Este un compartiment prevazut in organigrama spitalului in subordines directorului medical, avand doua
posturi de asistent social, cu atributii si pregatire in domeniul asistentei sociale.

Obiectul de activitate il constituie acordarea de servicii sociale cu camcteér primar menite 58 asigure
preveniren, limitares sau inldtursrea efectelor temporare sau permanente ale situatiilor de rise din
domeniul protectiel copilulul, familiél, persoanclor fara sdapost, persoanclor varsinice, persoanclor cu
handicap, precum si o oricaror persoane aflate in nevole ce pot genern marginalizaren sau excluderea
sociala,

In anul 2023 , personslul compartimentului de asistenta sociala a efectust un numar de 2407 de
interventii socinle din care 2060 pentru pacientii cu Infoctie HIV si 347 pentru pacientii cu alte

patologil
Sinteza activitatilor

* identificarea pacientilor internati fura scte de identitate;

«  fucilitarea obtinerii cartii provizorii de identitate in timpul spitalizarii (solicitarea camerei mobile,
insotires reprezentuntului SPCLEP pe soctie, urmariren predarii CPI);

«  verificarea statutului de asigurat

*  sprijin pentru obtineren asigurarii de sunntate/ schimbarea eategoriei de asigurare;;

* demersuri in vederea obtineril cardului de  sunatmte/adeverintel inlocuitoare de  card,
initierii/deblocarii cardului de sanatate;

¢ Introducere pacienti in SIUT

* identificarea apartinatorilor in vederea externarii;

* demersuri pentru externares paclentului la domiciliv sau in centre sociale sau medico-sociale ;
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* demersun pentru inregistrare pacient strain in PIAS(ebtinere CNP, documente de sedere in tara,
adeverinta de salariat); _

« recuperare scte( CL, certificat de nastere, adeverints de salariat, cupon de pensic);

« recuperare medicatie personale, istoric medical, schema tratament:

*  sprijin  pentru programares /reprogramurca  pacientilor in vederen ridicarii  tratamentului
antiretroviral;

o Obtinerca dovezilor de asigurare si atasare in FOCG;

*  progmmares pacientilor la evaluari de specialitate in alte unitati sanitare (la solicitarea medicului
curant);

e Demersuri pentru cliberare TARV unui pacient internat in alta unitie sanitara;

* pregatirea si monitorizarea  dosarclor pentry Agentin Judeteana de Platl si Inspectie Socialnf

indemnizatic de hrana), Comisia de incadrare in grad de handicap(certificate de incadrare in grad

de handicap), pentru Comisia de expertiza o capacitatii de munca{ pensie de invaliditate), Primarie(
venit minim goruntat);

Asistarea pacientel gravide

Demersuri pentru monitorizarea pacientelor minore gruvide

Monitorizare pacients minora abuznta

sprijin pentru completares dosarului pentru locuinta socialo;

monitorizarea eopiiloc inclusi in programul PTMF (sprijin pentru obtinerea certificatului de

nastere, inregistrarea in SIUL carnet de vaceinan);

«  sprijin in transferul electronic 4l dosarelor de prestutii socinle ale pacientilor;

*  evaluare socio-economica  pacientilor, ln solicitaren medicului curant;

« consiliere informationala: legistatie, pensie, preventie, confidentialitate, ssigurare de sanatate,
sarcina, insertie profesionala sau scolara;

« consiliere suportiva;

« actuslizares permanenta a bazei de date ( domiciliv, statut marital, profesional, valabilitate carte de
identitate, certificat de incadrare in grad de handicap,decizie medicala de pensie. numar de telefon ,
categoric asigurarc);

«  inregistrureq interventiilor in dosarele pacientilor;

* colaborare cu institutii publice si. ONG - uri;

e  Completare facturi fiscale — 70 | incasare tuxa pentru eliberarea documentelor medicale necesare

pentru pensia de invaliditate si predare bani la serviciul contabilitate pa baza de proces verbal( 23

PV)

[ntocmirea raportului lunar de activitate

Completaren referatului/bonulul de materiale pentru consumul lunar

Imoemires fisel colective de prezenta

Sarcini administrative

Au fost inaintate 49 de sesizari in scris catre autoritatile publice :  Directia  de  Asistenta  Sociala 2
Municipiul Galati, mun. Tecuci;: Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Papulatiei a Mun Galati ;
Directia Locala de Evidenta o Populatiei; Sectin 1 Politie Galati; Sectin 2 Politie Galati;Directia Generala
de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Galati , Primaria Balasesti, jud Galati ; Primaria Gohor,
jud.Galati; Primarin Rediv, jud.Galati; Primaria Baleni jud. Galati; Primaria Mastacmi Jud Galati;

Primaria Smardan, jud Galati; Primaria Valea Marului, jud.Galati; Spitalul Clinic de Psihiatrie “Profesor
Doctor Alexandru Obregin”Bucuresti, Spitalul de Psihiatrie “Elena Doamna”Galati, Spitalul de Psihiatrie
Zam Hunedoars, Unitatea medico-socialn Ganesti, Casa Judeteana de Asigurari de sanataie Galati;
Directin de Sanntate Publica Galati
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Pentru a raspunde nevoilor sociale identificate la pacienti pe parcursul spitalizarii de #i sau continue, am
colaborat ¢u mai multe institutii publucc suu private (Directin de Asistenta Socials a Mun, Galati; Directia
Gienerala de Asistenta Sociala si Protectin Copilului Jud Galati, Directia Generaln de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului  jud. Pmbova: Agentin Judeteana de Platl si Inspectie Sociala Jud.Galuti, Jud. Braila,
Jud.Bacau, mun, Bucuresti :Serviciul Public Comunitar Local de Evidenta a Populatici Galati; Directia
Locala de Evidenta a Populatici Sector 6
Bucuresti;PrimariaMun.Galuti; Pr. Brahasesti, Pr.Movileni, Pr.Corod, Pr, Vinatori, Pr.Mastacani, Pr, Tulucesti, P
r.5chela, Pr.Bociument. Pr.Scanteiesti,Pr. Draganesti, Pr. Baleni, Pr.Ivesti.Pr.Foltesti, Pe.Gobor Pe. Valea
Marului - jud.Galati;; ANAF Galati, Tecuci; Sectia | Politie Galati; Sectia 2 Politie Galati; Sectin 3 Politie
Galati; Sectin 4 Politie Galati; Sectia 5 Politie Galati; Penitenciar — Spital Tg.Ocna. jud.Bacau;
Inspectoratul General pentru Imigrari Galatl; Casa Judeteana de Asigurari de Sanatate Galati, lasi, Bacau,
Vaslui:  Casa Nutionnln de Asigurari de Sanatate:  Casa Judeteana de Pensil Galati:Spitalul Clinic
Judetean de Urgenta “SCApostol Andrei™ Galati, Spitalul  Clinic de Urgenta pentru Copii *Sf.loan™
Galati, Spitalul de Psihiatrie “Elena Doamna™ Galati: Dispensarul TBC Tecuci; [nstitutul National de Boli
Infectionse “Prof.Dr.Matei Bals™ Bucuresti, Spitalul Clinic de Boli Infectioase si Tropicale “Dr.Victor
Babes"Bucuresti; Centrul de Sunatate Mintala Galati; Centrul de Urgenta pentru Persoane farn Adapost
Galati; Caminul de batrani “Stllie"Galati; Centrul Meden Sunrise ~ Sendreni, jud.Galati; Centrul de
Varstnici Cuv.Teodora st Adrian Galuti;Centrul medico-social Pechea: Unitatea Medico-sociala Ganesti;
Centrul Multifunctional de Servicii Sociale Galati; Centrul Multifunétional de Servicli Sociale pentru
Tineri; Galati Asociatia Pacientilor din Galati;Federatin UNOPA — Uniunea Nationala a Organizatiilor
Persoanelor Afectate de HIV/SIDA; Comisin de expertiza medico — legala Galati; Cabinete de  Expertiza
Medicaln o Capacitatii de munca  Galat, TecuchAJOFM Gulati; Cabinete medicale individuale ale
medicilor de familie, medici specialisti, cabinete stomatologice:Centrul Judetean de Resurse si Asistenta
Educationala Galati ; Asociatia Natioanala a Surzilor — Filinle Galati; Ecosul Galati.

ACTIVITATE JURIDICA (serviely externnlizat)

In cursul anului 2023 in temeiul contractului de asistenta juridica seria GL nr, 0154613/26,04.2022 » fost
usigurata asistenta juridica prin

« Etic, Departamentului achizitii si a altor compartimente ale spitafului;

» asigurarca reprezentarii in instanta in |1 dosare la diverse instante de judecata;

» consultanta si reprezentare juridica in relatiile cu diverse institutii (politie, parchet, DGASPC,
Camera de Conturi, sutoritati publice locale), fiind reductate direct sau avizate diverse adrese de
corespondenta cu astfel de mstitutii;

» usigurarea de consultanta in relatiile de munca prin avizarea contractelor de munca, a actelor
aditionale la contractele de munca, a deciziilor de modificare, suspendare sau incetare a
contractelor de muncy, precum si cu privire la aplicarea legislatiel in vigoare in coea ce priveste
salarizarea persoanalului;

o uvizgarea acordurilor cadru si a contractelor subsecyente in procedurile de achizitie publica,
cantractelor de achizitie directa, precum si a corespondentei cu furnizorii de materiale si servicii;

« asistenta juridica in elaborared de raspunsuri la diverse reclumatii, solicitari si petitii formulate de
pacienti si apartinatori ai acestora, precum si de alte entitati (organe cercetare penala, asigoratori)
referitoare la situstia medicala sau o raporturilor cu pacientii;

o Referitor la natura litigitlor in care spitalul este parte in dosarele aflate pe rolul instantelor de
Judecata (11 dosare) arat ca:

» 4 dosare au ca obiect litighi de munca (3 avem calitatea de parati — fiind chemati in judecatn de
salariati pentru drepturt salarlale, | avem calitatea de reclamant- solicitam recuperarea drepturilor
sulariale Incasate in mod necuvenit): Toate 1a Tribunalul Galati;

« un dosar are ca obicet executares contractului de furnizare a serviciilor medicale incheiat cu CJIAS
Cialati;
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Prin consultanta acordata s-a urmarit evitares promovarii de catre persoane fizice si juridice a unor
cereri catre instantele de judecata, aplicare dispozitiilor legale in mod coreot si unitar in materie de
achizitii, legislatia privind drepturile pacientilor, GDPR; legislatia muncii, drept administrativ.
La data prezentei sunt pe rol urmatoarele dosare;
I.Dosar nr. 323/121/2022 - Tribunalul Galati, Obiect - vauchere de vacants 2020, Calitates procesuala
a spitalului - parat, Partea sdversa - |3 salariati TESA si chemat in garantie CJAS Galati, Solutionat -
SC nr. 1148/10.11.2023
2. Dosar nr, 4429/121/2021***- Tribunalul Galati, Obiect - decontare spor COVID, Calitatca
procesuala a spitalulul - RECLAMANT, Parat - CJAS Galati, In curs de solutionare - Terman
13.03.2024
3. Dosar nr. 2977/316/2022 « Tribunalul Galati, Obiect - twtela specialn. Calitatea procesuala o
spitalului - reclamant, Intimat Parat; Jitea Adran, UAT Balasesti, Apelant - Primar Balasesti,
Solutionat definitiv - SC nr. 323/05.04.2023
4. Dosar nr, 3761/121/2022 - Curten de Apel Galati, Obiect - recuperare drepturi salariole necuvenite,
Calitaten procesuala a spitalului - apelant, Intimata - Ruscuta Bianca, In curs de solutionare apel (nu
nre tremen stabilit)
3, Dosar nr, 2004/121/2023- Tribunalul Galati, Obiect - drepturi salariake, Calitatea procesuala o
spitalului - parat, Reclamanti - 6 asistente cu studii superiodre (prin SANITAS), In curs de solutionare
= Terman 06.02.2024
6. Dosar nr, 2490/121/2023- Tribunalul Galati, Obiect - drepturi salariale, Calitatea procesuala n
spitalului - piewt, Reclamunti - 3 salariuti laborator (lancy, Petrut, Dumitru), In curs de solutionare -
Terman 05.06.2024
7. Dosar nr. 2819/121/2023- Triburialul Galati, Obicct - drepturi salariale, Calitatea procesuala
spitalului - parat, Reclamanti - |7 salariati (prin Sindicat Solidaritatea) - personal TESA, In procedura
de regularizare, fura termen de judecats
8. Dosar nr. 2829/121/2023- Tribunalul Galati, Obiect - drepturi saleriale, Calitatea procesuala o
spitalului - parat, Reclamanti - 9 salariati (prin Sindicat Tesa) - personal TESA, In procedura de
regularizare, tara termen de judecata
9, Dosur nr, 3558/121/2023- Tribusalul Galati, Obiect - drepturi salariale, Calitates procesuala a
spitalului - parat, Reclamanti - I8 axistenti medicali (prin Sindicat SANITAS), In procedura de
regularizare, fars termen de judecata
10. Dasar nr. 48835/121/2023- Tribunalul Galati, Obiect - drepturi salariale, Calitatea procesuala a
spitatului - parat, Reclamanti - 3 salarinti personal medical (Hapeici, Tirw, Grigoriis), In procedura de
regularizare, fars termen de judecats
1 1. Dosar nr. 630/121/2023- T'ribunalul Galati, Obiect - pretentii, Calitntea procesuala a spitalului -
parat, Reclamant - SC Unifarm SA, Solutionat definitiv Inchejere nr. 24/22.05.2023

ACTIVITATEA PHIVISD SECURITATEA SESANATATEA IN MUNCA

Activitaten privind securitalen wi sanstatcs in munca . in anul 2023 & fom  desfisurats in codrul Spitulului
Climie dcsoll Jofectionse ,SE Cuv. Parascheya” Galati in conformitase ou prevedenle Legii nr. 3192006 , HG 142572000,
lq:nlmn canext it materle i vigoare, Instructiunile proprii SSM, ete. Comitenu] de Securitate si Sanutate in munca este
constituit prin decizia angajstorului, iar activitalea este coondonata de catre coordonator CSSM ing. Chirigh Simona,

In anul 2023 4 fost monitorizata analiza privind .Modul de reglementare a declariinii, inregistrarii
si analizarii accidentelor de muncd ™ care vizeaza:
o Identificarea nivelului de implementare / aplicare a prevederilor normative incidente in vigoare
care privesc reglementarea declariiril, inregistriii §i analizei accidentelor de munca,
o Analizarea modului de indeplinire a responsabilitdtilor care revin diferifilor responsabili
privind declarares, inregistrurea si unalizarea accidentelor de munc:
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o Se asigurll posibilitatea analizel factorilor determinangl in procesul de declarare, inregistrare i
anulizare a accidentelor de munci

o Sc usigurd posibilitates identificirii unor eventuale daune, de diferith naturk. asupra
personalului si institugiel, in procesul de declarare, inregistrare §i analizd a accidentelor de
muncd.

o  Se asigurldl posibilitatea evaluliri permanente a locurilor de muncd i adaptarea acestora la
necesititile asistenfei medicale asiguratd de ciitre spital, impuse de nivelul de clasificare al
seestuia;

o [dentificarca activitdtilor / proceselor care nu converg inspre asiguraren conformarii la cerinfele
standardelor de screditare §i luarea de decizii in vederen implementirii de corectii;

e Sc asigurd posibilitatea de intocmire a unor planuri de masuri in vederea elimindrii unor
neconformititi;

o [dentificarea nivelului de risc rezidual objinut comparativ. cu riscul rezultat estimat, e | an,
pentru sctivitaten reglementata §i analizotd;

In el 2023, in cadrul spitalului, nu s-a produs/inregistrat niciun gecident de munciv

Au fost monitorizae “Masurlle genernle si npecifice In vederea limitarii risculul dé instalare o sindromulul de epulzare™ s
perscnaiul angajor; “Pericolu) gray si iminent s zonele cu rise nidicat 81 specific™.

A fost Implementata monitorizam Procedurh de sistem privind accesal pessonallul n zoncle cu risc de accidente de
munca,

Tot in anul 2023 nu fost intocmite: ,

o Analiza periodice n activithtilor cu rise de accidente de muncd in cadrul Spitalului Clinie de
Boli Infectioase ST Cuy, ParnschevaGalati ;

»  Analiza calithfii vietii profesionale o sngajsgilor din Spitalul  Clinic de Boli Infectioase , SF.
Cuv. Parascheva”Galatl, luandu-se in comidrmrc factorii de risc de vatamare fizica, psihica in
sctivitate siin relatiile de munca; .

o Analiza periodicd a necesarului de personal pentru utilizarea la capacitate nominald a
echipamentelor §i sparuturii din dotare la nivelul Spitalului Clinic de Boli Infectionse ST,
Cuv. Parascheva” Galati ey privire la evenimentele indezirabile/accidente de munch in
legdturd cu nivelul de incadoire cu personal & echipamentelor g sparaturii din dotare sau a
timpului de lucru desflisurat de citre personal pentru functionarea lor la capacitate nominali.

In cursul anului 2023 u fost expertizat locul de munca “Radiologie si imagistica medicala™
din spital, obtinandu-se buletin deo determinare prin expertizare, privind conditiile de¢ munca si factorii de
rise identificati.

Spitalul este incadrat ca fiind unitate cu conditii deosebite de munca, avand Aviz emis de catre
Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, pentru toate categoriile de personal.

In privinta locurilor si conditiilor de munca au fost truse urmitonrele concluziiz

s Pecsonalul Incadrat la locurile de muncl expertizate este expus risculul aparitiei unor afectiuni
profesionale datoritd specificului activititilor de la locurile de muncd §i/sau prezentei noxelor
in spetiile de lucru;

¢ n cadrul controlului periodic efectuat prin grija medicului de medicina muncii care asigura
supravegheres stirii de sanitate 2 personalului angajat. pentru perloada scurst de la ultima
expertizare, s-u constatat, in continuare, existenfa unui cumul de afegfiuni determinate, in parte
si de la locurile de munca din unitate;

o Personalul angdjat la locurile de muncd din unitate este expus riscului aparitiel unor afectiuni
profesionale datoritd specificului activitifii desfisurate §i prezentei in toate sectiile si
compartimentele a noxelor biologice pentru care nu existd limite de expunere $i/sau anumite
situatii a noxelor chimice in spatiile de lucru;
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e Acest rise s-a conceetizat prin sporitia unui cumul de afectiuni care, degi nu au indeplinit
intotdeauna conditiile de declarare o bolilor profesionale arati indubilabil cd expunerea la
noxe determind efecte asupra stirii de sindtate a personalului, Totodatd se consuntd prezents
unui numar mare de afectiunl ce pot i considerate ca flind boli legate gifsau agravate de
profesiune (holi cardiovasculare, oﬁalmologncc, nfccuum osteomuscolo - scheletice) aflate in
dispensarizare la cabinetul de medicine muncii, ca §i prezents unor alte tipuri de afectiuni,
considerate boli obisnuite firdt determinare profesionals, dar cure sustin existenia unor indici
de morbiditate ln locurile de munca din unitate.

ACTIVITATEA PRIVISD SITUATHLE DY URGENTA 7 PSE

Activitaten este exercitata de — ¢¢. Grost Adrian - Cadru Tehnic PS1 si ref. Modiga lulian -responsabil
cu situatitle de urgenta;
Sinteza oetivitatilor:

s-n intocmit Tematica anuala pentru nstructajul periodic al salariatilor din spital.

s-a intoemit Planificarca controulelor interne in anul 2023 pe linia apararii impotriva incendiilor,
s-a intocmit Planificarea exercitiilor de evacuare pe anul 2023,

s-a nctualizat Organizarea apararii impotriva incendiilor la Jocul de munca,

s-au verificat si completat, unde a fost cazul, planurile de evacuare, organizarea impotriva
incenditlor, instructiuni in cuz de incendiu / cutremur ete,

s-0 efectuat instructaj periodic (trimestrial) cu sefii punctelor de lucry (sectii medicale).

s-a efectunt instructaj periodic (semestrial) cu personalul TESA.

s<a efectum instructaj periodic (lunar) cu personaful de la At mecanic, Centrala termica, Spalatorie

-s1 Bloc Alimentar,

s-0 efectunt instructaf introductiy general ob personalul nou angajat.
s~ efectuat exercitii de evacuare cu personalul sectiilor medicale si personalul compartimentelor:
Laborator, Farmacie, Bloc alimentar, Centrala termica, Atelier meeanic, Spalatorie, TESA.
s-a efectuat control zilnic conform planificarii controalelor interne proprii, verificand: respectarea
masurilor de securitate ln incendiu (depozitaren buteliilor cu 02, fluminatul de urgenty, interziceres
fumatului ete).
s-a efectuat control Junar conform planificarii contronlelor interme proprii (in toate sectile si
compartimentele spitalului) verificand:

v respectarea normelor de prevenire si stingere a incendiilor;

< existenta stingatoarelor de incendiu in locurile stabilite si integritaten lor;

¢ existenta dotarilor din componenta hidrantilor de interior;

v existenta dotarilor din componenta pichetelor PSI;

¥ eventuale nereguli aparute etc.
s-a efectunt instructaj cu asistentele sefe de pe sectii cu privire la normele PSIin spatii unde se face
tratament cu oxigen medicnl si cu privire In manipularea si depozitarea acestor butelii , urmand ca
dumnealor sa instruiasca personalul din subordine (set de masuri/recomandari ANMCS, DSP),
s-u efectuat instructaj cu personalul aferent Atelierului mecanic si Centralel termice cu privire Ja
manipulares si depozituren buteliilor cu oxigen medical.
s-0 procedat la completaren cu informatii despre prevenirea si stingerea incendlilor si evacuare,
prin afisarea lor in toate spatiile din spital.
in luna decembrie, s<a procedat la testares anvala @ twturor salariatilor cu privire la apararca
impotriva incendiilor.
s-au completnt semnele si indicatoarele cailor de evacuare din spital.
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s-au verificat grupurilc elecrogene lunar (parametri functionare: nivel lichid racire, nivel ulei,
cantitate motoring, comuture sutomat-manual ete), impreuna cu Picu Mihai, electrician angajat.

s-a procedat la verificarea anuala a stingatoarelor de incendiu (in doua transe: 04.2023, 06.2023) de
catre o societate comerciala autorizata sa execute acest tip de servicil. '

s-a colaborat (semestrial) cu o socictate comerciala de prestari servicii, autorizata sa verifice
hidrantii interjori si exteriori - si sa propuna masuri pentru remedierea eventuslelor defectiuni si
pastrarea in stare de functionare o instalaticl de stingere a incendiilor, In wrma verificarilor am
pnmn urmatonrea recomandare:

“Trecerea instalatiel exterioare de stingore a incendiilor pe cireuit separat fata de cirewiiul
apet In spital. Aceasta operathime este exentiala pentry a avea la gura de hidrant prostunea
necesara pentru atacarea unul eventual focar de Incendiu pana la/st la sosirea pompierilor
militari, cat si pentru alimentarea autospecialelor ISU, pana la stingerea incenditdui™
Sectiile medicale au fost dotate cu sisteme de detectie a concentratiel de oxigen si sistem detectie
si alarma ln incendiu (sectiile care nu nvesu sceasta dotare).

ISU Galati o efectuat un excreitiv de interventie in caz de incendiu in inginta spitalului (Sectia
DV)

Documente si evidente specifice apararil impotriva incondiilor: .

Procesele verbale care ntesta verificarea periodica (semestrinln) a hidmntilor interiori 81 exteriori.
Certificate de conformitate pentru mijloscele de sparare impotrive incendiilor

S-au actualizat o parte din planurile de evacuare pentru fiecare cladire ( unde o fost cazul cazul)
Evidenta exercitiilor de evacuare/ interventic efectuate, avand anexate concluziile rezultate,

Fisele de instruire, conform reglementarilor specifice,

Procesele verbale intoemite in urma efectuaril instructajelor periodice.

Procesele verbale intocmite in urma efectuarii controalelor preventive proprif-pentru fiecare loc
de munca,

Procesele verbale intoemite in urma verificarii lunare a grupurilor electrogene.

Concluzii din activitutea de instruire si pregatire n peesonulului:

Instruirea angajatilor Spitalului Clinic de Boli Infectioase “Sf. Cuvioasas Parascheva” Galati pe
linia apararii impotriva incendiilor si a sitvatiilor de urgenta, s-a efectunt conform tematicii anuale
de instruire (lunar, trimestrial, semestrial) si a reglementarilor specifice: OMAIL nr. 712/2005,
actualizat.

S-a efectunt instructaj cu personalul nou angajat.

Conform OMAL nr, 712/2005 art, 30, in luna decembrie 2023 s-u efectuat o verificare de fond pe
baza de chestionur asupra nivelulul de insusire si cunoastere a problematicii care a facut obiectul
instructajului periodic; s-au obtinut calificative de “Bine™ si “Foarte Bine”

S-# efectuat un exercitiv de utilizare al stingatoarclor de incendiu « angajatii stiu sa foloseasca
mijloacele de prima interventie,

S-au efectuat exercitii de evacuare, conform programarii anuale — angajatii stiv cum sa actioneze
in caz de incendiu (alurmare, interventie si evacuare),

Asigurarea dotaril, calitatea si functionarea mijloacelor 1ehnice de sparare impotriva
incendiilor;
Stingatoare tip P6 = 77 buc.
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e Stingatoare tip G5 = 22 buc.

« Stingatoare 1ip G2 = § buc.

o Stingatoare tip SM6 = 3 buc.

e Stingatoure tip P50 = 4 buc.

e Paturi ignifuge =2 buc,

o Hidrant] exteriori ( 4 supraterani; 3 subterani)= 7 bue.

o Hidranti interiori = 21 bue.

e Toate cladirile spitalului sunt dotate cu instalatic de iluminat de urgentn.

e  Tome sectile medicale sunt dotate cu instalatii de detectare, semnalizare si alarmare pentru
incendii.

e Tonte sectile medicale sunt dotate cu instalatii de detective a concentratiel de oxigen.

.

e Propuneri pentru eficientizarea interventiei in caz de incendiu:

¢ Inlocuirea celor trei hidranti de incendiu subterani cu hidranti de incendiu supraterani

e Trecerea instalatiel exterioare de stingere a incendiilor (hidranti) pe circuit separat fata de circuitul

apel in spital,

In anul 2023, la Spitalul Clinic de Boll Infectionse “S{. Cuvioasa Parascheva™ Galati, nu s-a
produs nici un incendiu, inr institutin nu s-a inregistrat cu alte evenimente negative in domeniul
situatiilor de urgenta,

ACTINVITATEA DE CONTROY
ACTIVITATEA DE CONTROL FINANCIAR PREVENTIV

Se desfusonrs de catre EoMarei Maria (Decizia 158/17.02.2022),pentru operatiunile aferente
cheltuielilor cu bunurl si servicii JEo Leafu Elena(Decizia 208/17.02.2023) pentru operatiuni aferente
cheltuielilor de personal Fe.Calcan Carmen (Decizia 207/17.02.2022)pentru operatiunile aferente
cheltuieltlor de dezvoltare
S-a uwcordat viza CFP pentro un numar de 5.209 operntiuni dups cum urmeaza:

* Deschider! de credite-10 operatiuni
Acte administrative din care rezultd obligatii de plata-229 operatiuni
Contracte de prestiri servicii, furniziri de bunuri, executii de lueriri-2179 operatiuni

Alte acte jundice din care rezults obligats de piatd-0 operatiun
Drepturi de personal gi obligayll fiscale aferente-827 operatiun|
Servicll preatate, buniur vrate, lucrdr exacutate-1383 operatiuni
Alte operatiuni-481

ACTIVITATEA COMISIEI DE CONTROL MANAGERIAL INTERN

S-a desfasurat pe parcursul anului 2023 sub coordonarea D-nei Leafu Elena [in calitate de presedinte
(981/30.12.2022)al @ comisiel, Pe bazu rezultatelor autoevaluarii se poate aprecia ca la data de 31
decembrie 2023, sistemul de control intern managerial al Spitalului Clinic de Boli Infectioase “Sf.
Cuvioasa Parascheva” Galati este partial conform
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*  Comisia de monitorizare este functionnla;

*  Programul de dezvoltare al sistemului de control intern managerial este partial implemental si
actualizat;

*  Procesul de management ol riscurilor este partial implementat si actunlizat;

«  Procedurile documentate sunt elaborate in proportie de 90% din totalul activitatilor procedurale
inventariate;

« Sistemul de monitorizare a performantelor este stabili si evaluat pentru obiectivele si
sctivitatile entitatii, prin intermediul indicatorilor de performanta

CONTROALE EXTERNE

In anul 2023 Spitalul clinic de Boli Infectioase “ST.Cuy, Pamscheva"Galati a fost beneficiarul urmatoarelor
nctiuni de control:

«  DSP Galati -203/02,02.2023 Verificare privind respectarea normelor de supraveghere
Jprevenire si limiturea IAAM;

»  DSP Galati -204/02.02.2023 Actiune verificare biocide;

*  CAS Galati -205/16,02.2023 Verificarea cheltuielilor rezultate in contextual legislative impus
de evolutia pandemicl COVID 119inclusive cheltuielile efectiv realizate in limita valorii de
contrict]

+  ONCAN -206/18.04.2023 Verificarea respectarii limitelor si conditiilor din Certificatul de
inregistrure 212363/2022

« [TM Galati- 207/13,06.2023 Verificarea respectarii prevederilor legale in domeniul SSM;
*  ITM Galati- 208/08,08,2023 Verificarea locur] de munca ,in conditil deosebite;

«  Control CI- 209/12.09.2023 Audit 2021-2022 finantare CJ;

*  DSP Galati-210/13,12.2023 Verificarea privind activitatile in domeninl nuclear
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