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FISA POSTULUI

A. INFORMATII GENERALE PRIVIND POSTUL:

1. NIVELUL IERARHIC AL POSTULUI
a) Conducere/coordonare :
b) Executie : DA

2. DENIMIREA POSTULUI : INFIRMIERA
a) CODCOR:513205
b) Gradul/treapta profesionala :

LOCATIA DIN ORGANIGRAMA: Sectia Clinici Boli Infectioase 11

B. SCOPUL PRINCIPAL AL POSTULUI: Asigurarea conditiilor optime (inclusiv curdtenia si
dezinfectia saloanelor, mobilierului) pentru recuperarea stirii de sa@nétate, prevenirea imbolnavirilor si
imbundtatirea calitatii vietii pacientilor spitalizafi

C. CONDITII SPECIFICE PENTRU OCUPAREA POSTULUI:

a) Pregatirea profesionala:
« Studii : Absolvent de scoald generala, scoala profesionald sau liceu
« Perfectionari/ specializiri: Parcurgerea unor cursuri de infirmiera pot constitui un avantaj
» Cunostinte de operare calculator: -
+ Limbi strdine si nivelul de cunoastere: -
+ Cunostinte specifice: legislatia in domeniu

b) Perfectioniiri ( specializiiri): Parcurgerea unor cursuri de igiend

¢) Experienta : Vechimea necesara in specialitate/ profesie: -

d) Starea sanatatii necesari ocupirii postului: conform avizului medicului de medicina a
muncii;

e) Competenti manageriala:
-Cunoasterea proceselor si procedurilor proprii, gestionarea resurselor materiale necesare desfasurarii
activitatii proprii, a evidentelor;
-Gestionarea eficientd, corectd a timpului de munci, incadrarea in programul de lucru al sectiei;
-Gestionarea materialelor de curitenie, a dezinfectantilor, incadrarea in normativele de consum.

f) Dificultatea operatiunilor specifice postului:

« Complexitatea operatiunilor specifice postului: medie

» Activitate de suport: baza legislativi;

» Gradul de autonomie in actiune: isi desfisoara activitatea conform Planului de efectuare a
curdteniei si dezinfectiei (zilnic si lunar), a Programului de lucru al sectiei, sub supravegherea
asistentei de salon si indrumata de asistenta sefa de pe sectie.

« Efortul intelectual caracteristic efectudrii operatiunilor specifice postului: mediu

« Efortul fizic caracteristic efectuarii operatiunilor specifice postului: mediu
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g) Alte cerinte specifice:
s Competente generale

e Asigurarea conditiilor igienico-sanitare la locul de munca
e Urmadrirea realizarii igienizarii generale si a curdteniei in spatiile de lucru
e Purtarea unui echipament de protectie adecvat (curat) prevazut de regulamentul de ordine
interioard, care va fi schimbat ori de cate ori este nevoie, pentru pastrarea igienei si a
aspectului estetic personal
e Asigurarea indeplinirii conditiilor privind igiena individuala si starea de sanatate proprie
(igiena echipamentului, igiena méainilor- unghii scurte, faréd ceas si bratari)
2.Comunicarea cu pacientii
. Mentinerea dialogului cu pacientii si apartinatorii acestora cu mentinerea
confidentialitatii
e Purtarea ecusonului la vedere
3.Comunicarea interactiva la locul de munca
» Mentinerea unui dialog politicos, direct, bazat pe respect cu personalul din cadrul unitatii
sanitare si cu pacientii
» Participarea la discutii pe teme profesionale isi autoevalueaza activitatea desfasurata
4 .Dezvoltare profesionala
» Identificarea necesitatilor de perfectionare profesionala
» Participarea la instruiri/cursuri de pregétire/ perfectionare organizate de Institutie sau in
afara acestuia
5.Munca in echipa
» Implicarea individuala in realizarea sarcinilor echipei
Mentinerea unui climat de munca neconflictual
Respectarea raporturilor ierarhice si functionale
Mobilitate pentru suportul altor echipe in cadrul Institutului, la solicitarea sefilor ierarhici
superiori
6.Planificarea activitatii proprii
7.Indeplinirea act1v1tat110r cuprinse in graficul zilnic de activitati din Programul de lucru al sectiei
8.Prevenirea aparitiei focarelor de infectie
9.Respectarea NPM si PSI
10.Asigurarea protectiei datelor

vV VY

% Competente specifice

1.Efectuarea activititii de Ingrijire a pacientilor:

+ Replanificarea activitatilor cu instiintarea si aprobarea sefilor ierarhici superiori

*  Respectarea circuitelor functionale in cadrul spitalului
Identificarea, anuntarea si izolarea surselor de infectie
Respectarea normelor de gestionare a deseurilor
Respectarea igienei personale
Anuntarea asistentei sefe de orice imbolndvire acutd pe care o prezintd precum si bolile
transmisibile aparute la membrii familiei sale
Aplicarea normelor de protectie a muncii
Aplicarea normelor PSI
Aplicarea procedurilor de interventie
Mentinerea confidentialitatii
Asigurarea igienei, hidratdrii si alimentatiei, a mobilizirii corespunzitoare a persoanei
ingrijite
e Transportul si Insotirea persoanei ingrijite pentru indeplinirea nevoilor vietii cotidiene
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Stimularea participarii persoanei ingrijite la activitdtile zilnice
e Asigurarea conditiilor de aplicare a procedurilor pentru diagnosticul, tratamentul si
monitorizarea pacientilor spitalizati
e Asigurd transportul persoanelor decedate

2.Efectuarea curateniei:

Cunoaste conceptul de curdtenie

Cunoaste procedurile de curatenie

Cunoaste materialele si substantele utilizate pentru curatenie

Cunoagste echipamentele utilizate pentru curatenie

Cunoaste perimetrul in care isi desfdgoard activitatea

Cunoaste orarul de aplicare a procedurilor de curdtenie

Cunoaste evidentele care trebuie intocmite pentru activitatea de curatenie
3.Efectuarea dezinfectiei:

Cunoaste conceptul de dezinfectie

Cunoaste procedurile de dezinfectie

Cunoaste modul de utilizare al substantelor dezinfectante

Cunoaste echipamentele utilizate pentru dezinfectie

Cunoaste perimetrul in care isi desfagoard activitatea de dezinfectie

Cunoaste periodicitatea aplicarii procedurilor de dezinfectie

Cunoaste evidentele care trebuie Intocmite pentru activitatea de dezinfectie

Cunoaste procedura de lucru
4.Colecteaza si transportd lenjeria i rufele murdare:
¢ Cunoaste evidentele care trebuie Intocmite in activitatea de predare a lenjeriei murdare
e Cunoaste procedura de lucru

5.Colecteaza si transportd lenjeria si rufele curate:

o Cunoaste evidentele care trebuie intocmite in activitatea de predare a lenjeriei curate
6.Transporta alimentele de la oficiu/bloc alimentar la masa/patul persoanei ingrijite:
o Cunoaste si respectd modul de preluare si distribuire al meniurilor
7.Gestionarea materialelor utilizate:
¢ Cunoaste si utilizeazd corect echipamentul de protectie
o Cunoaste materialele si echipamentele necesare destasurarii activitatii
o Stabileste corect necesarul de materiale pentru a asigura o activitate fluenta
e Cunoaste /nstructiunile de lucru pentru substantele utilizate (concentratiile corecte)
e Mentine evidenta substantelor utilizate
8.Gestionarea deseurilor:
e Cunoaste tipurile de deseuri rezultate din activitatea medicala
e Cunoaste modul de colectare al deseurilor
o Cunoagste circuitele functionale pentru eliminarea deseurilor

D. ATRIBUTHLE POSTULUI
Activitati generale:

Respectd programul de lucru si programarea concediului de odihné

La inceputul si sfarsitul programului de lucru semneaza condica de prezenta

3. Se prezintd la serviciu cu deplina capacitate de munca pentru a efectua servicii la parametrii de calitate
impusi de sectie

4. Respectd ordinea si disciplina la locul de munca, foloseste integral si cu maxima eficientd timpul de
munca

5. Respecti confidentialitatea tuturor aspectelor legate de locul de muncé indiferent de natura acestora

6. Nu face nici o declaratie publica cu referire la locul de munca fara acordul conducerii.

Ny —
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7. Se va abtine de la orice fapti care ar putea aduce prejudicii institutiei

8. Cunoaste si aplicd normele interne si procedurile de lucru privitoare la postul sau;

9. Planifica activitatea proprie in functie de reglementarile date de normele interne si procedurile de
lucru in vigoare si dupd caz indeplineste si alte atributii stabilite in decizii/ note interne in limita
legalitatii lor si a competentei profesionale.

10.Respectd circuitele stabilite si aprobate in cadrul Spitalului

11.Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhic superioard, in conformitatea cu legislatia in
vigoare in limita competentelor profesionale

12.Respecti regulile de igiena personald, poartd in permanenta echipamentul de protectie conform codului

vestimentar si suplimentar conform reglementérilor, pe care il schimba ori de céte ori este necesar,

poartd ecusonul la vedere

13. La intrarea in turd declard asistentei sefe/ asistentei de turd , in zilele de weekend sau turele de

noapte Imbolndvirile pe care le prezintd personal sau imbolndvirile survenite la membrii de familie, se

supune triajulut zilnic.

14.Se supune controlului medical periodic conform legislatiei

15.Respecté tehnicile aseptice inclusiv spalarea pe méini

16.Nu este abilitatd sa dea relatii despre starea pacientului

17.Nu pardseste locul de muncd pana nu vine schimbul de tura

18.Efectueazd predarea verbala si in scris in Registrul de predare al infirmierelor activitatile legate de
ingrijirea pacientilor curdtenie si dezinfectie si alte probleme administrative aparute in timpul turei
19.Masoara si inregistreaza (de minim 4 ori pe zi ) temperatura ambientala a saloanelor si incaperi unde
se impune 0 anumita temperaturd; impreund cu asistentul de salon/asistenta sefa asigurad ventilatia si
ambientul la o temperaturd optima.
20. In situatia in care, la dispozitia sefului direct este numit inlocuitorul unui salariat, se conformeaza
atributiilor din fisa postului a persoanei nlocuite
21. Raspunde de pastrarea in bune conditii a materialelor si produselor de curdtenie si dezinfectie ce le
are personal 1n grija precum si a celor ce le utilizeaza in comun si inventarul bunurilor sectiei
22. Sesizeaza seful ierarhic asupra oricdror probleme apérute pe parcursul derularii activitatii;
23.Utilizeaza corect dotarile fara sa isi puna in pericol propria existentd sau a celorlati angajati/persoane,
aduce la cunostinta sefului ierarhic orice defectiune si Intrerupe activitatea pand la remedierea acesteia
24. Cunoaste si respectd ROF si ROI
25. Se va supune mdsurilor administrative In ceea ce priveste neindeplinirea la timp si intocmai a
sarcinilor prevazute in Fisa postului.

Activititi specifice:

Efectueaza igiena corporald a pacientului:

o Ingrijirile corporale sunt efectuate, pacientilor, cu indeménare conform tehnicilor specifice,
respectand intimitatea ;

oBaia totalad/partiald este efectuatd periodic sau ori de cate ori este necesar prin utilizarea produselor
cosmetice adecvate.

oingrijirile corporale sunt acordate cu constiinciozitate pentru prevenirea infectiilor si a escarelor.
olmbricarea/ dezbricarea persoanei ingrijite este efectuatd cu operativitate conform tehnicilor
specifice si indicatiilor prescrise

oContinua igienizarea/ deparazitarea efectuata la internare

*Mentine igiena lenjeriei persoanei Ingrijite:

oLenjeria bolnavului este schimbatd la un interval de maxim 3 zile sau ori de céte ori este necesar prin
aplicarea tehnicilor specifice.

oEfectueaza schimbarea lenjeriei patului ocupat/neocupat la maxim 3 zile sau ori de céte ori este
nevoie.

oSchimbarea lenjeriei este efectuatd cu indemanare pentru asigurarea confortului persoanei asistate.
oAccesoriile patului (masute de servit la pat, somiere etc.) sunt adaptate cu operativitate la necesitatile
imediate ale persoanei ingrijite.

* Ajutd persoana ingrijita la satisfacerea nevoilor fiziologice/patologice
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olnsoteste persoana ingrijia la toaletd in vederea satisfacerii nevoilor fiziologice sau dupd caz
patologice ;

oDeserveste persoana imobilizata cu urinare, bazinete, tavite renale, pampers etc., conform tehnicilor

specifice.

oPersoana ingrijitd este ajutatd/asistatd cu calm la satisfacerea nevoilor fiziologice .

oColaboreaza cu asistenta medicald de salon in monitorizarea diurezei, tranzitului intestinal, cét si

pentru recoltarea produselor biologice

» Efectueaza mobilizarea :

oMobilizarea persoanei ingrijite se efectueazd conform tipului si timpului stabilit de echipa medicalé.

oMobilizarea este adaptatd permanent la situatiile neprevazute aparute in cadrul ingrijirilor zilnice.

oEfectueaza mobilizarea prin acordarea sprijinului la mobilizare.

oFrecventa si tipul de mobilizare sunt adaptate permanent la necesitétile persoanelor ingrijite.

oMobilizarea persoanelor ingrijite este efectuatd prin utilizarea corectd a accesoriilor specifice.

o Colaboreaza cu asistenta medicala in vederea consemndrii mobilizarii in documentele medicale

oColaboreazi cu asistenta medicala in vederea contentionarii pacientului conform recomanddrilor si

respectarea procedurilor

» Comunici cu persoana ingrijitd folosind forma de comunicare adecvata si utilizand un limbaj specific:

o Caracteristicile comunicdrii cu persoana ingrijitd sunt identificate cu obiectivitate In vederea

stimularii schimbului de informatii.

oLimbajul specific utilizat este in concordanta cu abilitdtile de comunicare identificate la persoana

ingrijita.

oLimbajul utilizat respectd, pe cét posibil, specificul mediului din care provine persoana Ingrijita.

oLimbajul folosit in comunicarea cu persoana ingrijitd este adecvat dezvoltarii fizice, sociale si

educationale ale acestuia.

» La terminarea programului de lucru va preda pacientii infirmierei/ingrijitoarei (cand tura 2 nu este

acoperitd de infirmierd) /asistentei din urmatorul schimb pentru a se asigura de continuitatea Ingrijirilor.

* Efectueaza transportul persoanelor ingrijite:

oUltilizeaza accesoriile necesare transportului conform programului de ingrijire sau ori de cdte ori este

nevoie.

oPune la dispozitia persoanei ingrijite accesoriile necesare conform tipului de imobilizare.

olgienizeaza mijloacele de transport conform programului de curdtenie/dezinfectie sau dupé fiecare

ugilizare, notand in documente, asumat prin semnaturd

* Insoteste persoana ingrijita in vederea efectudrii unor investigatii:

* Pregiteste persoana ingrijitd in vederea transportului (imbracaminte corespunzitoare).

* Preia foaia de observatie de la asistenta medicala, fisa ce va insoti pacientul, si pe care o va preda la

cabinetul de consultatie interclinica, iar la finalizarea consultatiei se va asigura de retumarea acesteia.

* Transportarea persoanei ingrijite se face cu grija, adecvat specificului acesteia.

* Asteptarea finalizarii investigatiilor persoanei ingrijite se face cu corectitudine si rébdare si se asigura

ca s-a consemnat in documente ora efectudrii consultului

* Asigura transportul persoanelor decedate:

* Asigurd izolarea persoanei decedate de restul pacientilor.

* Dupa declararea decesului indeparteaza lenjeria decedatului si il pregéteste pentru transport in husa

destinata acestui scop conform cu procedurile in vigoare

« Ajuta la transportul decedatului la camera frigorifica, destinata depozitarii cadavrelor.

* Participd la inventarierea bunurilor personale ale persoanei decedate.

*» Dezinfectia spatiului in care a survenit decesul se efectueaza prompt, respectand normele igienico-

sanitare.

* Asigura transportul analizelor la laborator in cazul in care existd o singurd asistentd de serviciu

folosind echipamentul de protectie adecvat

* Transporta alimentele de la oficiu/bloc alimentar la masa/patul persoanei ingrijite:

+ Alimentele sunt transportate respectind cu rigurozitate regulile de igiena.

* Transportarea si manipularea alimentelor se face folosind echipamentul pentru servirea

mesei,special destinat acestui scop (halat, ménusi alimentare, bonetd) cu respectarea normelor
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igienico-sanitare in vigoare

* Distribuirea alimentelor la patul bolnavului se face respectand dieta indicata.

* Colecteaza resturile alimentare si le Tnlatura pe circuitul stabilit respectand reglementérile in vigoare

Respectd circuitele functionale, orarul de distribuire

[gienizeaza recipientele si carucioarele de transport alimente

Curdtd si dezinfecteazd mesele din salon sau dupa caz masutele de servit la pat

Pregateste persoana ingrijitd dependentd pentru alimentare st hidratare:

Asezarea persoanei Ingrijite se face intr-o pozitie confortabild pentru a putea fi hranit si

hidratat,corespunzator recomandarilor si indicatiilor .

Masa este aranjata tinand cont de criteriile estetice si de particularititile persoanei ingrijite.

Utilizeazd echipament de protectie la transportul si ditribuirea mesei (manusi alimentare, halat de

unica folosinta, bonetd)

Ajutd persoana ingrijita la activitatea de hranire si hidratare:

Sprijinul necesar hranirii persoanei ingrijite se acorda pe baza evaludrii autonomiei personale in

hréanire si a starii de sanatate a acesteia.

Sprijinirea persoanei ingrijite pentru hidratare este realizata cu grija prin administrarea cu consecventa

a lichidelor.

Sprijinirea persoanei Ingrijite pentru alimentare se face cu operativitate si indemanare pe tot parcursul

hrénirii.

Acordarea de ajutor pentru alimentarea si hidratarea persoanelor ingrijite tine seama atat de indicatiile

medicului, de starea pacientului cét si de preferintele, obiceiurile, traditiile alimentare ale acestora.

Alimentarea persoanei ingrijite dependente se face sub supravegherea asistentei medicale de salon.

Colaboreaza cu asistentul medical de salon pentru bilantul hidric

* [gienizeaza vesela persoanei ingrijite:

Recipientele s1 tacamurile de unica folosintd nu se refolosesc, dupd utilizare se colecteazd si se

transportd ca deseu infectios

Vesela persoanei ingrijite este curdtata si dezinfectatd conform normelor specifice, ori de céte ori este

necesar pentru intreruperea lantului epidemiologic.

Efectueaza curdtenia si dezinfectia frigiderelor, mésoara si inregistreaza temperatura frigiderelor
Colecteaza s1 transporta lenjeria si rufele murdare:

Respectd modul de colectare si ambalare a lenjeriei murdare in functie de gradul de risc conform

codului de procedura:

Respectd Precautiunile Universale.

Lenjeria murdard se colecteaza si ambaleaza la locul de producere in asa fel incat sa fie cat mai putin

manipulatd si scuturatd, In scopul prevenirii contaminérii aerului, a personalului si a pacientilor.

Controleaza ca lenjeria pe care o colecteaza sd nu contind obiecte intepatoare-taietoare si deseuri de

acest tip.

Se interzice sortarea la locul de producere a lenjeriei pe tipuri de articole.

Respecta codul de culori privind ambalarea lenjeriei murdare.

Colecteaza si transporta lenjeria si rufele curate

Efectueaza curatenia si dezinfectia in spatiile repartizate (saloane, bai, coridoare, etc.)

Depozitarea lenjeriei murdare ambalate se face pe sectie intr-un spatiu in care pacientii si vizitatorii nu

au acces.

oNu se permite scoaterea lenjeriei din ambalajul de transport pana la momentul predarii la spalatorie.

Asiguré transportul lenjeriei la spalatorie.

* Preia rufele curate de la spalatorie:

Lenjeria curata este transportata de la spalétorie la sectia clinicd in saci noi.

Depozitarea lenjeriei curate pe sectii se face in spatii speciale destinate si amenajate, ferite de praf,

umezeald si vectori, securizate.

Depoziteaza si manipuleazd corect, pe sectie, lenjeria curatd, respectind codurile de

procedura privind igiena personald si va purta echipamentul de protectie adecvat.

* Tine evidente la nivelul sectiei, a lenjeriei predate si a celei ridicate de la spalatoria unitatii.

* Aplica procedurile de lucru conform Planurilor zilnice si saRtéfffanale de curitenie si dezinfectie
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pentru pardoseli, pereti, grupuri sanitare, etc.

* Cunoaste solutiile dezinfectante, modul lor de folosire, concentratii, timp de actiune, indicatiile
producatorului.

» Foloseste ustensile potrivite si substante adecvate locului de dezinfectat si scopului urmdrit

*» Curatd si dezinfecteazd zilnic baile si we —urile cu materiale si ustensile dedicate acelor spatii,
conform procedurilor interne

* Participd la asigurarea unui climat optim si de sigurantd in salon ,aeriseste salonul, masoard
temperatura ambientald ( de minim 4 ori ) si aplicad masuri de mentinere a unei temperaturi optime
*Se aprovizioneazd cu frecventa stabilitd de orarul sectiei cu materialele necesare desfasurarii
activitatii

*Pregiteste  materialele  de curdtenie s substantele  dezinfectante  conform
Instructiunilor de lucru

» Respecti protocoalele de curatenie si dezinfectie

* Efectueaza dezinfectia curenta si/ terminala, utilizeaza pentru dezinfectia suprafetelor netede si a
aerului, in completarea masurilor de curatare si dezinfectie chimica lampile cu raze ultraviolete ,

* Raspunde de utilizarea si pastrarea in bune conditii a ustensilelor de curdtenie (carucior, perii, lavete,
etc.) ce le utilizeaza in procesul de munca si le depoziteaza in conditii de sigurantd.Dupa fiecare
operatie precum, si la sfarsitul zilei de lucru ustensilele utilizate se spald, se curatd, se dezinfecteazasi
se usucd, respectandu-se procedurile operationale de curdtenie si dezinfectie; se consemneaza in
inscrisuri

* Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului

* Urmareste realizarea igienizarii generale si a curdteniei in spatiile de lucru

* Gestioneaza deseurile provenite din activitatea medicala

*Respecta circuitele functionale in cadrul spitalului (personal sanitar/ bolnavi/ apartinitori/ lenjerie
/materiale sanitare/deseuri).

* Igienizarea circuitelor functionale este respectactatd cu strictete pentru prevenirea transmiterii
infectiilor

* Solicitd inlocuirea ustensilelor uzate

» Completeaza si semneazd evidentele (Fisele) de monitorizare a aplicarii procedurilor de curatenie si
dezinfectie.

* Noteazad n traficul de dezinfectie terminald/ dezinfectie suplimentara cu lampa u.v.operatiunea si tine
evidenta zilnicd a numarului total de ore de functionare pentru fiecare lampa cu ultraviolete.

» Semnaleaza asistentei sefe orice problema aparutd in desfasurarea activitatii, deficientele privind
functionalitatea instalatiilor sanitare si de incalzire, echipamentele utilizate

* Monitorizeazd consumul de materiale igienico-sanitare (sdpun, prosoape de hartie, hértie igienica,
etc.) si le completeaza acolo unde lipsesc.

* Pregateste recipientii destinati colectarii deseurilor

* Colecteaza si indeparteazd reziduurile si resturile menajere si deseurile provenind din activitatea
medicala

* Transporta deseurile medicale, menajere si rezidurile alimentare in mod adecvat pe circuitul stabilit
in conditii corespunzatoare; raspunde de depunerea lor corectd in recipientele corespunzatoare la
punctul de depozitare temporarad din sectie sau din Spital,curata si dezinfecteaza pubelele in care se
pastreaza si se transportd acestea; asigurd gestionarea deseurilor notdnd la nivelul sectiei inregistrarile
aferente procesului de colectare al deseurilor

E. SFERA RELATIONALA A TITULARULUI POSTULUI:

1. Stera relationala a titularului postului

* Relatii ierarhice:

» subordonat fatd de : Medic sef de sectie, medicului de salon/de garda in timpul garzii , asistent medical
sef, asistent medical de salon, Manager, Director medical

* superior: -

* Relatii functionale : cu echipa de ingrijire, alte structuri organizatorice ale spitalului

* Relatii de colaborare:cu personalul auxiliar (infirmiera si ingrijitoare ) din sectie si din cadrul altor
structuri (infirmiera, brancardier si alte ingrijitoare de curdtenie), cu personalul din spilatorie, Magazia
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centrald, Radiologie si Serviciul tehnic

* Relatii de control : -

* Relatii de reprezentare : la dispozitia conducerii cu institutiile cu care colaboreaza

spitalul;

2. Sfera relationala externa:

« Cu autoritdti si institutii publice in contextul indeplinirii atributiilor postului;

« Cu persoane juridice private in contextul indeplinirii atributiilor postului;

3. Delegare de atributii si competentd

* Delegarea de atributii si competente catre angajatul care il inlocuieste pe o perioada determinata
(concediu de odihnd/medical/fard platd), preludndu-i sarcinile impreund cu competentele si
responsabilitatile aferente;

« Delegarea atributiilor, necesare pentru realizarea unei anumite activitati sau unei pérti a acesteia, care
se executd periodic sau continuu si care implicd cunostinte specializate pentru realizarea unui obiectiv
specific;

F.OBLIGATII SI RESPONSABILITATI CARE DERIVA DIN LEGISLATIA IN VIGOARE:

* Legeanr. 95/2006 - republicata - privind reforma in domeniul sandtatii;

¢« Ordinnr. 870 din 1 iulie 2004 pentru aprobarea Regulamentului privind timpul de muncé, organizarea

si efectuarea garzilor in unitatile publice din sectorul sanitar

«  Ordin nr. 914/2006 pentru aprobarea normelor privind conditiile pe care trebuie sid le

indeplineascd un spital in vederea obtinerii autorizatiei sanitare de functionare;

« Legeanr. 185/2017 privind asigurarea calitdtii in sistemul de sanitate;

*  Ordin nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intem managerial al entitatilor publice;

+ Legeanr. 53/2003 - Codul Muncii - republicat;

« Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si demnitatilor publice, pentru
modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si functionarea
Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor acte
normative

+ Legeanr. 190/ 2018 pr1V1nd masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea
ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor)

+ Legeanr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor;

+ ORDIN Nr. 163 din 28 februarie 2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor

« ORDIN nr. 1.427 din 26 noiembrie 2013 pentru aprobarea Dispozitiilor generale de aparare
impotriva incendiilor la unitafi sanitare

¢ ORDIN nr. 712 din 23 iunie 2005 (*actualizat*) pentru aprobarea Dispozitiilor generale privind
instruirea salariatilor in domeniul situatiilor de urgenta**)

+ Legeanr.319/2066 privind securitatea si sdnatatea in muncé cu modificérile ulterioare;

+ Legea nr. 46/2003 (*actualizata*) privind Drepturile pacientilor, cu modificarile si completarile
ulterioare

« OMSnr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor
asociate asistentei medicale 1n unitétile sanitare,

* Ordinul M.S. nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si
sterilizarea in unititile sanitare publice si private, pentru aprobare, evaluarea eficacitétii
procedurilor de curdtenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate
pentru dezinfectia mainilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a derularii
procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

¢ Ordinul M.S. nr. 1226/03.12.2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activititi medicale;
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Responsabilitati privind securitatea si sandtitea muncii

* sdrespecte normele generale si specifice de protectia muncii ;

* sa isi desfasoare activitatea In conformitate cu pregatirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu se expuna la pericol de accidentare
sau imbolnavire profesionald atat propria persoand, cét si alte persoane care pot fi afectate de
actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de muncé;

* s utilizeze corect aparatura, instrumentarul, substantele periculoase, echipamentele de transport
si alte mijloace de productie;

* sautilizeze corect echipamentul individual de protectie acordat si dupa utilizare si il inapoieze
sau sd il pund la locul destinat de pastrare;

* sd nu procedeze la scoaterea din functiune, modificarea, schimbarea sau inliturarea arbitrard a
dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor,instalatiilor
tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive;

* sdcomunice imediat angajatorului si/ sau lucratorilor desemnati orice situatie de munci despre care
au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru securitatea si sdnatatea lucratorilor precum si
orice deficiente a sistemelor de protectie;

* sd aducd la cunostintd conducatorului locului de munca si sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana;

*  sd coopereze cu angajatorul si /sau cu lucratorii desemnati, atat timp cét este necesar.Pentru a
face posibila realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de cétre inspectorii de munca si
inspectorii sanitari, pentru protectia sdnatatii si securitatii lucratorilor;

* sa coopereze, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si /sau cu lucratorii desemnati, pentru a
permite angajatorului si asigure cd mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si far
riscuri pentru securitate si sanétate, in domeniul sau de activitate;

*  sd isi Insuseascd si sa respecte prevederile legislatiei din domeniul securititii si sanatitii in

muncd si masurile de aplicare ale acestora;

* sd dearelatiile solicitate de catre inspectorii de munci si inspectorii sanitari

* participd la instructajele organizate, referitoare la Securitatea si Sanatatea Muncii/PSI, pentru
a evita producerea de accidente.

* urmareste Indepartarea si depozitarea corectd a rezidurilor menajere, a instrumentelor
taietoare-intepatoare si a materialelor cu potential septic.

Responsabilitati privind O.M.S. nr. 1226/2012—pentru aprobarea Normelor tehnice privind
gestionarea deseurilor rezultate din activitatile medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru
baza nationala de date privind deseurile rezultate din activitatile medicale, cu urmatoarele atributii
+ aplica procedurile stipulate de codul de procedurs;
*  aplicd metodologia de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile
rezultate din activitati medicale.,
¢ asigura transportul deseurilor pe circuitul stabilit de codul de procedura conform OMS
1226/2012

*  Areobligatia de a participa la programul de instruire privind gestionarea deseurilor

Responsabilitati privind OMS nr. 1101/2016 .
* Supravegherea, prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei medicale:
S Respectd precautiunile universale (spalarea mainilor, echipamentul de protectie, etc.)
S Respectd misurile minim obligatorii pentru prevenirea si limitarea infectiilor asociate asistentei
medicale
S Respectd indeplinirea conditiilor de igiend individuala efectudnd controlul periodic al starii de
sandtate pentru prevenirea bolilor transmisibile si inlaturarea pericolului declansarii unor
epidemii
* Supravegherea expunerii accidentale a personalului care lucreazi in sistemul sanitar la
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produse biologice:

k Respecta si aplica recomandarile Metodologiei de supraveghere a expunerii accidentale

a personalului care lucreazd in sistemul sanitar la produse biologice

Aplica imediat protocolul de management al expunerii accidentale la produse biologice

S Anuntd cazul in prima ora de la accident medicului sef de sectie/compartiment sau medicului
sef de garda

S Se prezintd la responsabilul compartimentului de prevenirea a infectiilor asociate asistentei
medicale pentru consultanta in vederea evaludrii riscului

k Anuntd medicul de medicina muncii pentru luarea in evidentd

S Completeaza si transmite catre Compartimentul dec prevenire a infectiilor associate

w

* Responsabilitati in ce priveste respectarea normelor PSI si cele din domeniul Situatiilor
de Urgenta:
e Respectd instructiunile referitoare la manipularea, depozitarea, transportul si administrarea
oxigenului medicinal ;
e Respecta interdictia de a nu fuma in incinta unitétii conform legislatiei in vigoare
eRespecta OMS. 146/1427/24.10.2013 pentru aprobarea dispozitiilor generale de aparare
impotriva incendiilor la unitati sanitare, astfel:

a. Respectd normele generale de apédrare impotriva incendiilor conform prevederilor din OMS
146/1427/24.10.2013, precum si regulile si masurile specifice stabilite in cadrul unititii ;
b. Respecta instructiunile specifice de exploatare a aparatelor/echipamentelor aflate In dotarea sectieis
c. La terminarea programului de lucru se deconecteaza aparatele/ sistemele de 1incilzire/
ventilatie/climatizare locald, se intrerupe iluminatul artificial si se opreste alimentarea cu energie
electricd a calculatoarelor si a altor aparate electrice care nu afecteaza actul medical sau activitatea
desfasurata in spatiul respectiv .
d. Participd, conform atributiilor stabilite, la evacuarea in conditii de siguranta a pacientilor/, insotitorilor
persoanelor cu handicap/ apartinatorilor si a vizitatorilor din sala de asteptare si \ cabinete
¢. Anuntd, conform instructiunilor proprii de aparare impotriva incendiilor, orice eveniment care poate
produce o situatie de urgenta;
f. Intervine, conform instructiunilor proprii de aparare impotriva incendiilor, pentru stingerea oricarui inceput
de incendiu, utilizand mijloacele de aparare impotriva incendiilor din dotare.
g. Respectd si duce la indeplinire , Intocmai, reglementérile legale in domeniu, precum si reglementarile
interne, date de cétre Conducerea unitatii.

in ce priveste echipamentul de protectie angajatii au obligatia :

1. sa cunoascd caracteristicile si modul corect de utilizare a echipamentului individual de protectie din

dotare
2. sd poarte intregul echipament individual de protectie pe toatd durata indeplinirii sarcinii de
munca sau activitatii

G. CONDITII SPECIFICE POSTULUI

* Locul de munca: Sectia clinica Boli Infectioase 11

* Riscurile implicate: Specifice postului
* Inlocuit: de o alta infirmierd din cadrul serviciului/ desemnat;
* Inlocuieste : infirmierad
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H. INTOCMIT
* Numele si prenumele: ............................
* Functia de conducere: .................cccocveveriinnnnn.
o Semnatura: ...........cccoeevenuen.nn.
*  Dataintocmiriis .....ccoooevvvvvvnenennn.

I. Luat la cunostinti de ciitre ocupantul postului

*  Numele si prenumele: .....................
*  Semnitura ... ...

Anexa la C.I.LM.




