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SPITALUL CLINIC DE BOLI INFECTIOASE „SF. CUV. PARASCHEVA” 
GALATI 

 

 

 

  CUI 3347072 : Str. Traian nr.393   

  
Telefon:+40-236-334022; Fax:+40-236-467752, www.sbigl.ro; 

email:spitalul3@gmail.com 
Operator de date cu caracter personal inregistrat la A.N.S.P.D.C.P cu numarul 17508 

  

 
 

                                                  Nr. Inreg. 5643/10.05.2024 
 

 

ANUNŢ 

 

  

Spitalul Clinic de Boli Infecțioase „Sf. Cuvioasa Parascheva” Galați, cu sediul în municipiul 

Galați, strada Traian nr. 393, județul Galați, organizează la sediul său, în conformitate cu Hotărârea de 

Guvern nr. 1336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului cadrul privind organizarea 

și dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, concurs 

pentru ocuparea funcțiilor contractuale de execuție, cu normă întreagă, pentru următorul post vacant: 

 

 

Denumirea postului şi a departamentului de muncă: 

 

➢ Sectia Clinica Boli Infectioase I: 

            1 post asistent medical generalist – perioada determinata 

 

                                
Condiţiile generale şi specifice prevăzute în fişa postului: 

 

A. Condiţii generale sunt cele prevăzute de art. 15 din  H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru 

aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea și dezvoltarea carierei personalului 

contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice:  

 

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la 

Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene; 

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit; 

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, 

republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza 

adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate; 

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice 

potrivit cerintelor postului scos la concurs; 

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra 

autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra 

infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post 

incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care 

a intervenit reabilitarea; 

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa 

functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru 

savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei 

functii sau a exercitarii unei profesii; 

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul 

national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor 

persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si 

http://www.sbigl.ro/
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functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru 

domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h). 

 

 

B. Conditii specifice: 

 

➢ Diploma de licenta in specialitate/diploma de absolvire a invatamantului superior de 3 ani in 

specialitate/diploma de scoala sanitara postliceala sau diploma de studii postliceale prin 

echivalare conform Hotararii Guvernului nr. 797/1997; 

➢ Diploma de bacalaureat; 

➢ Vechimea nu este obligatorie. 

 

 

Dosarele de înscriere la concurs se depun până la data de 24.05.2024,  la sediul Spitalului 

Clinic de Boli Infectioase „Sf.Cuv. Parascheva” Galați, in zilele lucratoare, in intervalul orar  10-14, 

şi vor conţine următoarele documente: 

 

a) cerere /formular de inscriere la concurs, adresată managerului Spitalului Clinic de Boli Infecţioase 

"Sf. Cuvioasa Parascheva" Galaţi (Anexa 1) 

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitaatea, potrivit legii, aflate in 

termen de valabilitate  

c) copia   certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume , 

dupa caz; 

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor şi ale altor acte care atestă efectuarea unor 

specializari, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale 

postului solicitate de Spitalul Clinic de Boli Infecţioase "Sf. Cuvioasa Parascheva" Galaţi,  

e) copia certificatului de membru/avizului anual pentru 2024 necesare exercitării profesiei, eliberate 

de OAMGMAMR Galați (pentru asistenți medicali) 

f) adeverința pentru concurs eliberată de OAMGMAMR Galați 

g) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar, (Anexa nr.2) 

h) copia carnetului de muncă, a adeverinţei eliberate de angajator pentru perioada lucrata ,care atestă 

vechimea în muncă si în specialitatea studiilor,solicitate pentru ocuparea posului;  

i) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberata de catre medicul 

de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii 

concursului; Adeverinţa care atestă starea de sănătate trebuie să conţină, în clar, numărul, data, 

numele emitentului şi calitatea acestuia, în formatul standard stabilit prin ordin al ministrului 

sănătăţii. Pentru candidaţii cu dizabilităţi, în situaţia solicitării de adaptare rezonabilă, adeverinţa 

care atestă starea de sănătate trebuie însoţită de copia certificatului de încadrare într-un grad de 

handicap, emis în condiţiile legii ; 

j) Certificat de integritate comportamentală din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni prevazute 

al art.1 alin.(2) din Legea nr.118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la 

persoanele care au comis  infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor 

,precum si pentru completarea Legii.nr.76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului 

National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,  pentru candidati inscrisi pentru 

posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si orice 

entitate publica sau privata a carei activitate presupune contactul direct cu copii, petsoane in varsta, 

persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea 

fizica sau evaluarea psihologica a unei perosane; 

k) curriculum vitae, model comun european; 

l) dovada de plata a taxei de concurs. Taxa de concurs, in valoare de 50 de lei se achita la casieria 

spitalului,  la Posta sau la Trezoreria Galati in contul RO58TREZ30621F330800XXXX , CUI : 

3347072,  Beneficiar : Spitalul Clinic de Boli Infectioase „Sf. Cuv.Parascheva „Galati . 

 Taxa de concurs nu se restituie . 

 

 



 3 

 

Procedura de depunere a dosarelor de concurs:  

 

- Anexele 1 , 2 (daca e cazul) se descarcă, se printează de pe site-ul: www.sbigl.ro secțiunea 

cariere;  

- Anexele 1 si 2 se completează olograf de către candidați, cu pix cu pastă permanentă, de 

culoare albastră;  

- Documentele ce compun dosarul de înscriere la concurs vor fi prezentate într-un dosar de 

carton cu șină în ordinea enumerată mai sus, alături de documentele originale după care s-au făcut 

copii, în vederea certificării pentru conformitate; 

 - Certificarea pentru conformitate se face prin înscrierea mențiunii: „Conform cu originalul”, 

urmată de semnatură,  pe fiecare pagină a documentului xeroxat;  

 

Etapele concursului : 

 

Concursul pentru ocuparea posturilor vacante mentionate in prezentul anunt, va parcurge 

urmatoarele etape: 

 

a) Selectia dosarelor de inscriere; 

b) Proba scrisă; 

c) Proba interviu și proba practică. 

 

 

Calendarul de desfășurare al concursului este următorul: 

 

 

Nr. 

crt. 
Activităţi 

Data și ora 

1. 
Publicarea anunțului  10.05.2024 

2. 
Depunerea dosarelor de participare la concurs 

la adresa: Spitalul Clinic de Boli Infecţioase 

"Sf. Cuvioasa Parascheva" Galaţi, cu 

sediul in municipiul Galați  str. Traian nr. 

393, judetul Galați. 

   13.05.2024-24.05.2024 

3. Selecţia dosarelor de către membrii comisiei 

de concurs 

    28.05.2024 

4. Afişarea rezultatelor selecţiei dosarelor 
 29.05.2024 

5. 
Depunerea contestaţiilor privind 

rezultatele selecţiei  dosarelor 

30.05.2024 

6. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
31.05.2024 

7. Susţinerea probei scrise 03.06.2024, ora 10.00 

8. Afişarea rezultatului probei scrise 
04.06.2024  

9. 
Depunerea contestaţiilor privind 

rezultatele probei scrise  

05.06.2024 

10. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
06.06.2024 

11. Susţinerea interviului și a probei practice 
   10.06.2024, ora 10.00 
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12. Comunicarea rezultatelor după susţinerea 

interviului și a probei practice 

   11.06.2024   

 

13. Depunerea contestaţiilor privind rezultatul 

interviului și a probei practice 

   12.06.2024 

17. Afişarea rezultatului soluţionării contestaţiilor 
   13.06.2024 

18. Afişarea rezultatului final al concursului 
13.06.2024 

 

 

Probele concursului vor fi programate pe ore (daca este cazul), în funcție de numărul de 

candidați inscrisi si apoi admisi la fiecare etapa si se va comunica/afișa orarul de desfasurare.  

Sunt declarați admiși la proba scrisă, respectiv la proba interviu, candidații care obțin minimum 

50 de puncte în cazul funcțiilor contractuale de execuție. Candidații care nu obțin minimum 50 de 

puncte la proba scrisă în cazul funcțiilor de execuție sunt declarați „respinși” la această probă și nu pot 

participa la următoarea etapă a concursului, respectiv proba  interviu, fiind eliminați din concurs. 

 Pentru respectarea reglementărilor privind protecția datelor candidaților și asigurarea 

transparenței concursului, datele personale ale candidaților – numele și prenumele - privind rezultatele 

în urma procesului de selecție, de notare a tuturor probelor, precum si rezultatele obținute la 

soluționarea contestațiilor vor fi afișate anonimizat în baza codului numeric de identificare atribuit la 

inscriere si care corespunde cu numărul de înregistrare al dosarului de participare .  

Candidaţilor care vor promova concursul, urmează a li se verifica aptitudinea / compatibilitatea 

cu profesia / activitatea / locul de muncă, conform art. 13 din HG 355/2007 republicată, privind 

supravegherea sănătăţii lucrătorilor prin Fişa de aptitudini ce va fi eliberată de către medicul de 

medicina muncii al unitatii, pe baza examenului clinic general şi al investigaţiilor medicale.  

Dacă în urma examenului clinic general şi al investigaţiilor medicale, medicul de medicina 

muncii al unității constată inaptitudinea candidatului admis la concurs pentru profesia solicitată, acesta 

va fi declarat inapt pentru locul de muncă respectiv, neputand fi angajat. In aceste condiții se va 

comunica posibilitatea de a ocupa postul respectiv candidatul care a obtinut nota finala imediat 

inferioară, cu punctaj de promovare.  

Informațiile referitoare la organizarea și desfășurarea concursului și oricare alte informații 

privitoare la sustinerea concursului se mențin cel putin 2 zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor 

finale ale concursului pe pagina de internet a Spitalului Clinic de Boli Infectioase „Sf.Cuv. Parascheva” 

Galați http://www.sbigl.ro. 

Anuntul de concurs se afiseaza la sediul Spitalului Clinic de Boli Infectioase „Sf.Cuv. 

Parascheva” Galați din str. Traian nr. 393 precum si pe site-ul spitalului http://www. sbigl.ro, sectiunea 

cariere, unde se publica si tematica /bibliografia de concurs.  

Informații suplimentare se pot obține la Biroul RUNOS, din Galati str. Traian nr. 393 , tel. 

0236344022 interior 122,188. 

 

 

Manager,                       Sef Birou RUNOS, 

Ec.Costin Angelica           Cons.jur.Chirita Simona 

 

 

 

 

Director Financiar Contabil,                                            Director Medical,  

 Ec.Savastre Tecla            Dr. Draganescu Miruna 

 

 


